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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
SITUACION DESEADA

Organismo:
Diagnostico (Situacién Actual)

La Comision Estatal de Derechos Humanos ha implementado diversas
mejoras para cumplir con sus obligaciones legales de proteccion, observancia,
promocion, estudio y divulgacién de ios derechos humanos, siguiendo los
principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad.
Sin embargo y pese a los esfuerzos efectuados en la difusi6n de los derechos
humanos, a través de medios de comunicacion o redes sociales, permean en
la actualidad graves violaciones de derechos humanos en México como
consecuencia de la impunidad.

Hoy, la CEDHT ha logrado ndmeros sin precedente en el quehacer
institucional respecto a sus resultados y a la emision de sus instrumentos de
defensa y proteccion. A través de la construccién del Centro de Dialogo y
Promocién de la Cultura de Paz, la creacion de la Sala de Sesiones “Roberto
Rivera Castillo”, la renovacién parcial del equipo de computo para tener un
mejor desempefio en sus funciones, y la adquisicion de unidades vehiculares.
Estas mejoras han facilitado el desarrollo de actividades instituciones, cabe
mencionar que no han sido suficientes para cubrir a cabalidad las actividades
de todas las areas.

No ha sido sencillo, ya que, pese a los esfuerzos, la Comisién Estatal de
Derechos Humanos atn presenta una deficiencia en su infraestructura fisica
tanto en sus oficinas centrales como en las foréneas, existe una carencia de
espacios 6ptimos para la creacién de contenido digital en materia de derechos
humanos.

La Comisién se ha comprometido y trabaja incansablemente para cumplir a
cabalidad con su encomienda legal y de servicio, pero lo ha hecho, con un
presupuesto austero, sin presentar un aumento significativo.

Esta situacion limita el compromiso que existe con la recuperacién de la
confianza en la sociedad y asi se quite la idea equivocada de que la CEDH
solo defiende los derechos de personas indiciadas y no al resto de los
sectores de la poblacion. _.m_

-

Los fitulares de las dependencias y antidade:

11

23°0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS

o infituciones que reciban recursos estatales parcial o tolalmente, seran directamente responsables de la formulacion de sus proyebtos.

Transformacién Deseada

Para el ejercicio 2025, el objetivo es continuar afianzando a esta
Comisién como un auténtico Organismo protector de los derechos
humanos de quienes radican y transitan por territorio tlaxcalteca, la cual
asume su mandato en su expresién mas amplia: en cuanto a la
prevencion y promocion de los Derechos Humanos, y la proteccion de las
personas, hasta el punto de crear una verdadera cultura de los Derechos
Humanos.

Las funciones que desarrolla la CEDHT estan alineadas de manera
transversal a lo establecido en el articulo 2 de Ia Ley mediante el cual se
rige esta institucion: "Proteccién y Defensa", "Promocion, Estudio y
Divulgacion®, "Observancia®.

La Comision Estatal de los Derechos Humanos prioriza garantizar los
derechos humanos, a través de la mejora continua de sus procesos,
estructura y resultados, para tener mayor impacto positivo y significativo
en la sociedad en general.

Objetivo que se lograra a través de la consolidacion de proyectos como la
creacion de contenido digital profesional (cabina de grabacién y/o
transmision), continuar con la adquisicién de infraestructura tecnologica y
mobiliaria, asi como el acondicionamiento de los espacios en mal estado,
con los que se evitar4 la dilatacion en la atencién a ia poblacién. Es decir,
se pretende contar con més y mejores herramientas para la defensa de
los derechos humanos.

Esto sera posible, con un presupuesto adecuado que nos permita adquirir
equipos tecnolégicos de vanguardia para hacer frente a los nuevos retos,
con un parque vehicular en condiciones de servicio, mobiliario y la
remodelacién de instalaciones tanto de las oficinas centrales como de las
defensorias, mejoras que se vean reflejadas con la confianza que la
ciudadania otorgue a este organismo auténomo

COMISION ESTATAL DE

DERECHOBASLIMANOS
DETLAXCALA

PRESIDENCITA
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N GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ﬂf_ _,,w.M ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
o ARBOL DEL PROBLEMA
Dependencia o Entidad: 23'0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
Unidad Responsable: PRESIDENCIA
Proyecto: DEFENSA, PROTECCION, RESPETO, PREVENCION, DIFUSION Y UNA CULTURA DE PAZ DE LOS DERECHOS HUMANOS, EN EL
Clave Programética Especifica: Matriz Administrativa
ﬁ Nula Rendicién de Cuentas w
Efectos ﬁ ﬁ ﬂ
Deterioro de los servicios . Impacto econémico
S fian .
publicos Desconfianza ciudadana negativo
Problema Gasto publico deficiente y una rendicién de cuentas insuficiente

Incumplimiento de las metas y objetivos ligados al cumplimiento del Pian o

Causas Programa Institucional

u‘ g Comision Estatal d

%, Um_mnro
,ﬂ____ H

?ﬁ. Autorizé
h,_,. Dfer:
dnchez Haro Jakquelifid,Ord r
Encarg D _R_on.a: Administrativaaboré ap Presidel Ia
Los tifutéfes deTasdeperdencias y entidades o instituciones qQue reciban recursos estatales parcial o totaimenlg ecla tos.
N COMISION ESTATAL DE
DERECHOS :,ES.»ZOm
/1 DETLAXCALA PP-FM-04-00

PRESIDENCIA
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& GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
", __..O.w ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
..l ANALISIS DE INVOLUCRADOS
Organismo: 23'0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
Unidad Responsable: PRESIDENCIA
Proyecto: DEFENSA, PROTECCION, RESPETO, PREVENCION, DIFUSION Y UNA CULTURA DE PAZ DE LOS DERECHOS HUMANOS, EN
Clave Programdtica Especifica: Matriz Administrativa
Indiferentes
Sector < > m::.m \x]/
Privado particulares / eneficiarios ™
H \ Grupos
m—mnc.no_‘mm Vulnerables
Comisién e 0
S Los servidores publicos del Estado de Tlaxcala cumplen de manera ética Servidores
Humanos y con perspectiva de Derechos Humanos sus Funciones Publicos

A

/ Personas en
general
Servidores Publicos: /\
Autoridades del sector .
Municipal y Estatal H Poblacién en

genaral

Opositores

Autorizé

COMISION ESTATAL DIE

DERECHOS HUMANOS
1/1 DE TLAXCALA

PP-FM-05-00

PRESIDENCIA
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.\‘ - - GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ﬁt. .w.sw ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
I r._w..\. AT NS MATRIZ DE EXPECTATIVAS Y FUERZAS
Dependencia o Entidad: 23'ON COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
Unidad Responsable: PRESIDENCIA
Proyecto: DEFENSA, PROTECCION, RESPETO, PREVENCION, DIFUSION Y UNA CULTURA DE PAZ DE LOS DERECHOS HUMANOS, EN
: EL ESTADO DE TLAXCALA

Clave Programdtica Especifica:  Matriz Administrativa

D UIPO RES O - ; . . ; 07 4 : .
Indiferentes menos
. La CEDHT no tiene injerencia en B -
Sector Privado asuntos que involucren al sector s 1
. lprivado o cuando existan conflictos N 1 -1
__um:_oc.mﬁm entre particulares.
|Ejecutores mas
Contribuir a la proteccion, observancia, + 6 6
Comisién Estatal de Derechos Jpromocion, estudio y divulgacién de los|
Humanos de Tlaxcala Derechos Humanos en el Estado de
Tlaxcala.
|Opositores menos
Aquellas personas que han tenido una - 2 -2
mala experiencia con los servicios de
Personas las instituciones o el trato de los
servidores publicos.

. R Los Servidores Publicos ylas - .
Servidores Publicos utoridades estan a la expectativa de 3 3
Autoridades Municipales recibir alguna recomendacién por - 3 -3

motivo de una mala actuacion en el ~ =
Autoridades Estatales ejercicio de sus funciones. - a -4
|Beneficiarios mas
|Grupos Vulnerables
P En el Estado de Tlaxcala existe una Lm
Autoridades del sector Plblico Cultura de Paz y Armonia entre las 6
personas y los Servidores Plblicos.
TQ_.GO_JN..ML_:—M_O—. .w.,L.n..\H. m
= == -
* |Resu ecnos) 10

Respon)é pfectd e R v Autorizé

lakqgueline Qrdojfez
Presiden

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANO
DE FLAXCALA

PRESIDENCIA

PP-FM-06-00
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>Ny GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
- ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

R Ty P ARBOL DE OBJETIVOS

Dependencia o Entidad: 23'0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
Unidad Responsable: PRESIDENCIA
5 ] DEFENSA, PROTECCION, RESPETO, PREVENCION, DIFUSION Y UNA CULTURA DE PAZ DE LOS DERECHOS HUMANOS, EN EL

rgyecto: ESTADO DE TLAXCALA
Clave Programdtica Especifica: Matriz Administrativa

9 Adecuada Rendiciéon de Cuentas
Fines + 4 4
. . Confianza de la ciudadania -
mmE_O_MM _ﬂ:mﬂ_oom de en las instituciones de _Bumoﬁw M.mo:og_oo
gobierno positivo
Objetivo Calidad del gasto publico y adecuada rendicién de cuentas

Cuenta Ptblica
Medios

Comiqién Esta
ry

z Haro "
eccién Administrativa &P
Los titulares de-tas deg@hdencias y entidades o instituciones que reciban recursos estatales parcial o totalmente, deran di iin de sus proyectos. \‘_
=\ =

COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS

1/1 DETLAXCALA PP-FM-07-00
PRESIDENCTA
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Dependencia o Entidad:
Unidad Responsable:

Proyecto:

Clave Programdtica Especifica:

Objetivo

Medios
Entregables

Actividades

Comisidn Este

S—
—

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ACCIONES PROBABLES

23'0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
PRESIDENCIA

DEFENSA, PROTECCION, RESPETO, PREVENCION, DIFUSION Y UNA CULTURA DE PAZ DE LOS DERECHOS HUMANOS, EN EL
ESTADO DE TLAXCALA

Matriz Administrativa

Calidad del gasto ptblico y adecuada rendiciéon de cuentas

»

Cuenta Publica

4 D

Mantenimiento a la infraestructura fisica, estudio
preventivo y correctivo para otorgar lo
estrictamente necesario, contratar servicios
profesionales, sistematizacion de archivo,
adquisiciones de mobiliario

Autorizé

Jakhjueline Ordofiez Bfdsd
Presidenta de la CEDHT

: ,336 responsables de la fomRdasKIS HAISLESRATROIOBIE
DERECHOS HUMANOS

1/1 DE TLANCALA PP-FM-08-00

PRESIDENCIA



¥vidw3jaitsiud
VIVOXVIL 34

1/t
3
mO%L% m@%&w@_.ﬁ:& ©} 9p sejgesuodsal ajusiyg)

00-60-W4-dd

1HAI) €] Fplerusapisald
8 ZoPoRIO sujenbyel

ozoINYy

157 HOISILIO”

’ /! 53

ojsendnsauid |2 uoa opueleqel) ‘sezuelje Jetulo)
eISUBW B}SS ap A sojunfuod soleqel; Jaoejqejse
9p Uy & S3jBUOIDBUIS}UI OWIOD SB[euUsIdeU —
OjuE)} ‘souBwny soyodaIap ap Selojosjold

ojsandnsald jop ojuawine un ap soAel] e
souewny soydsaloap soj ap ugipowoid A ojedsal
‘BSUDJOP B} US [INID PEPSID0S B ap ualqg e eed

A ajue seandaye A sepijos seibajelss Jezueoly A selosuajop selouspuadap seno uod le1adoo) SEAIJRUIDYY
OwsiAloR j \ )
spseipoL A 1HA3OD €| ep
OAIJORIBJLI OPIUSIUOD oussju| ojuswejbay
ap ugez|esl sejsiagoe sodnib [e sewuojai A seppiwe
‘ojoeduw jokew 1HA30 U092 UQIOBLIPIOOD SeuoIoBpUBWIOsaI
ap soIpall SO| Uod B} 9p SO0IASS ‘s02ljqnd Salopiaies op ojusjwinbes
SOJeIILOD JeigeieD SO| uslidljos Uo9 [euoIoMRsULISIUl epezijelosdse ‘efonb sp ugisnjouod
‘0iaugb ap pepienb anb seuosied sej UQIDBUIPIO0D uolousie op sejusipadxs u
us A sopejoedeosip e g|qewe A sjusioye op sauouNal ap sesaul ap so} Jeqoude
‘sojueibiut ‘+1997 uglousje eun Jep A jeuoionysul opejsesn ugioejejsul ‘opsige eied oansuod
pepiunwoo ‘seusbipul eied ugoejsies ‘sopeyoedessip ojusweped ap so10} ofasuod jap sauoiunal
e sauoioeyoeded ap sejsenous A sjueibiu u? uopedpied ‘UOIDBIIIDUOD
‘Se|eje)se Jeoyde "sajgessuinA ‘+1 897 PEPILNWOD A ugoeziuebio ap sopakoid S9pepIAY
A sepedioiunw $810]098 ap ugIoUale ‘seusbipul e ‘sejeuonsuLISul ap uglorioge|e
sepepLolne el e seoyioadsa ugloURle Jp BUBEIED SOIUSAUOD ‘efenb ap ugEljIdU0D
( & uoiejoede) \ (mmnmu_zﬁm Jezijjeay \ ( ‘seliosese Jepulig k ( ap ugloeIgsfe) \ ( ‘o10lo ap sefenp \

[euolomySu| ZLIeN seayadsy eanewelsoid anep)

N3 ‘SONVINH SOHOINIA SO 3a Zvd 3a VANLIND VNN A NOISN4IA ‘NQIONIATNd ‘OLIdSTY ‘NOIDOILONd ‘VSNI3a :0192A04d
VION3aISIud :ajqesuodsay pepiun
SONVIWNH SOHO3¥3A 3a TVLVLS3 NOISINOD NO.EZ :owsiuedi0

» Vo
SONSINIHT T SO i
>3 I.-l..l-

r-
o

SVAILVNY3LIV 30 NOIDJ313S
S20T SOS3UH3I 30 OLSINdNSIYd 3G OLIIAOYUIILNY
VIVIXV1L 30 OQVv1is3 130 ONYHNE0D



) ) )

MH:__ - GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
Yot ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
vt e SR R SELECCION DE ALTERNATIVAS

Dependencia o Entidad: 23'0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
Unidad Responsable: PRESIDENCIA

S : DEFENSA, PROTECCION, RESPETO, PREVENCION, DIFUSION Y UNA CULTURA DE PAZ DE LOS DERECHOS HUMANOS, EN EL
royecto: ESTADO DE TLAXCALA

Clave Programética Especifica: Matriz Administrativa

Lograr la
administracion de Ejecutar el
Actividades los Recursos Presupuesto
Humanos

I e

Lograr la administracion de los Recursos Humanos
+
Alternativas Ejecutar el Presupuesto
+
Gestionar los Recursos Materiales

Gestionar los
Recursos
Materiales

Comision Estata g L ‘ -\

DERECHOS HUMANOS

DE TLAXCALA PP-FM-09-00
PRESIDENCIA




GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Wae FICHA DE INDICADOR
Dened o Himanos

ST O T Datos de Identificacion’ s

|Organismo: |Comisién Estatal de Derechos Humanos Tlaxcala |
| Defensa, proteccion, respeto, prevencion difusiéon y una cultura 1‘
"Prwe . de paz de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala :
lCIave Programética Especrﬁca. Matriz Institucional 7 ; i
FoaMac: |Fortalecmientoy Vigencia delEstado do Dorscho |
|Funci6n. 'Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos _
Isubéunc“—”;:. N ~ |Difusi6n de los Valores de i;D;};chos Humam;; |

..,

Matriz de Indicadores pnra Resultados *

Resumen Narrativo >

Objetivo al que | Contribuir a la proteccién, observancia, promocion, Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Légico>'2
corresponde el | estudio y divulgacién de los derechos humanos en
indicador >*! el Estado de Tlaxcala. Fin Propésito Componente Actividad
Objetivo Ponderado® 2 100%
Indicador >?
Datos de identificacién del indicador **!
indice de confiabilidad de las personas con el
. 3211 P 3214.2
Orden: 1 Nombre del indicador sector publico
Dimensién del indicador 322 Eficiencia Tipo de indicador para resultados 324 Estratégico
Definicién del indicador *21 Mecanismo mediante el cual conoceremos el indice de confiabilidad que tiene las
CUHETIELN b personas con las funciones que realizan los servidores ptblicos
Tipo valor de la meta®*'® Relativo Unidad de medida 3212 Encuestas
Numerador Numero de personas que resolvieron su solicitud
Método de calculo >217
Denominador  |[Total de personas que solicitan los servicios de la CEDHT
Desagregacion geogréafica *#*? Frecuencia de medicién 32" Anual
Contribucién Agenda 2030: sl | NO
Objetivo Agenda 2030: La promocion de una cultura de paz y no violencia, la valoracién de {a diversidad

cultural y contribuir a una cultura al desarrolio sostenible

Transversalidad >

Enfoque de transversalidad 21"

Personas en general

3.21.M.2

32113

Hombres 649,804|Mujeres | 693,083|Total >>"14 1,342,977
Accion Afirmativa
. . igualdad de - ! . Comunidad
Clasificacién género Indigenas Discapacitados LGTB+
Aplica
No aplica X

Lomision

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
DL TLANCALA

PRESIDENCIA J




el i GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
i; ‘fi} ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

P FICHA DE INDICADOR
l)lll(.?;;()\”llt MANOY
Caracteristicas del indicador **?
Caracteristica 3%
Calificacién Relevancia Monitoreable A i
3222 Claridad %" |35012 Economia 2%'3[3 g e Adecuado 3221 3.5:.‘?: marginal
No cumple X X
Cumple
parciaimente
Cumple X X X X
Contacto indicador **°
Nombre 3231 Marlene Areg 3234 Consejo Consultivo
Apeliido patemo 3232 Tlapale Puesto 3238 Secretaria Particular
Apellido materno 3232 Tlapale Teléfono 3237 4621630
Correo electronico 3238 presidencia@cedhtlax.org.mx
Determinacién de metas >4
Viabilidad de la meta ***"
Meta acumulable 324" Si Comportamiento del indicador 22412 Ascendente
Factibilidad de la meta 32413 Media

Linea base %42

Valor 32422
3.24.2.1 ] ] Periodo al que corresponde el
Afio == Indicador N d bsoluto) 324222 Denominador (universo de valor 32423
(relativo) >4221 umerador (absoluto) cobertura) 324223
2021 100% 100 100
Justificacién linea base 32424
i Par&metros de semaforizacién >***
Tipo de valor 32431
Limite Superior Limite inferior
100 20
SO 89 &
L 70
Mota sexanal *244

Valor

32442

Periodo al que
corresponde el

23

(universo de
ra)

valor 32443

COMISION ESTATAL D'E

DETLAXCALA

DERECHOS HUMANOS

PRESIDENC!IA

PP-FM-0B-0
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W GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
i {?} ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
Sy FICHA DE INDICADOR

e
DIERTCEION HIEMANON
PR

Metas intermedias >24%
Valor 32452 Periodo al que
Afig 32481 - - corresponde el
Indicador 324521 (relativo) Numerador 324522 (absoluto) Denominador ***** (universo de valor 32453
cobertura)
2021 324511 100% 100 100
2022 324512 100% 100 100
2023 324513 100% 100 100
2024 324514 100% 100 100
2025 324515
2026 324515
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario >%*°
3.246.2
Periodo 32481 Valor Periodo al que
(segun la frecuencia corresponde el
G ) : 324621 (oot 324622 Denominador >24%22 (yniverso de| valor 3243
Indicador (relativo) Numerador (absoluto) cobertura)
Periodo 12 100% 100 100 Diciembre

Caracteristicas de las variahles 3.2.5 (Se debe llenar este conjunto tanta vaces como nGmero de variabies existan)

Nombre 325 NPRS/TPSS
Numero de personas que resolvieron su solicitud / Total de personas que

T . 3.25.2
Descripcion de la variable solicitan los servicios de la CEDH
Medios de verificacion >2°* Datos sobre el nivel de confiabilidad de las personas con el sector publico
Unidad de medida 3254 Personas
Desagregacién geografica >2%° Estatal
Frecuencia %25° Anual

3257

Método de recopilacién de datos Revision de registros existentes

3258

Fecha de disponibilidad de la informacién

Sénchez Haro

COMISION ESTATAL DE

3/3 R A i PP-FM-0B-02

PRESIDENCIA



P GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

g '9} ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

8, 4 FICHA DE INDICADOR

DERICHIOS THEMANOS
R o it P e LB Datos de Identificacién’ Y fo i
Organismo: |Comisi6n Estatal de Derechos Humanos Tlaxcala |
|Defensa, proteccion, respeto, prevencién difusion y una cultura

Proyecto: de paz de Ios_ Derechos HEmarlgs, _s_m el Estad_o de Tla)qila_ |
|Clave Programética Especifica: ~ |Matriz Institucional ~~~~~~~~~~~~~~==~===00 0|
Finalidad: - Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho ]
!Funcién: Respeto y Fomento a la Cultura de los Dgrechos_ _I_-I_t_u_panos !
'Subfuncién: |Difusién de los Valores de los Derechos Humanos !

Matriz de Indicadores para Resultados *
Resumen Narrativo >

Objetivo al que | Los servidores pliblicos del Estado de Tlaxcala Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Légico™'?
corresponde el cumplen de manera ética y con perspectiva de
indicador 3% Derechos Humanos sus Funciones. Fin Propésito Componente Actividad
Objetivo Ponderado®'* 100.00%
Indicador >*
Datos de identificacién del indicador >*1
Porcentaje de disminucion de presuntas violaciones
Orden; 321 2 Nombre det indicador >212 a los derechos humanos por parte de los servidores
publicos
Dimensién del indicador *%'2 Eficiencia Tipo de indicador para resultados 3%"4 Estratégico
finicién del indicador 321 Mecanismo mediante el cual conoceremos el porcentaje de disminucién de presuntas
Definicion de} indicador violaciones a los Derechos Humanos por parte de los servidores piiblicos.
Tipo valor de la meta®>'® Relativo Unidad de medida 328 lQuejas
Numero de personas que presentan quejas en contra de S.P en 2025 - Nimero de
Numerador

personas que presentan quejas en contra de S.P en 2024

Método de calculo 3217
Denominador |[Ndmero de personas que presentan quejas en contra de S.P en 2025*100
Desagregacion geografica >21° Frecuencia de medici6n >2'1° Anual
Contribucién Agenda 2030: Si NO
Potenciar y promover la inclusién social, econdmica y politica de todas las personas,
Objetivo Agenda 2030: independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religién o

situacién econémica u otra condicién.

Transversalidad 32"

Enfoque de transversalidad *# """

Personas en general

Hombres >%*'12 649,894 |Mujeres > " [ 693,083|Total °2111¢ | 1,342,977
Accion Afirmativa "
. . Igualdad de . ! . Comunidad /. .. * -y
Clasificacién aénero Indigenas Discapacitados |~ ‘é_ \Mlg tas-_}‘\
Aplica .L/" Y
No aplica y X X e |

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA

PRESIDENCIA

PP-FM-0B-02



-5 ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

LA GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
{h\ J} FICHA DE INDICADOR

» 2

e
DERTC TS HUMANDS
Py

Caracteristicas del indicador ***
Caracteristica >2%1
Calificacién Relevancia |Monitoreable i
FEY Claridad 221 §5213 Economia 32213 s Adecuado 32215 ':f:’:t: marginal
No cumple
Cumple
parciaimente
Cumple X X X X
Contacto indicador >2°
Nombre 3231 Marlene Areg 3234 Consejo Consultivo
Apellido patemno 322 Tlapale Puesto 3235 Secretaria Particular
Apellido materno %3 Tiapale Teléfono 3237 4621630
Correo electrénico 238 presidencia@cedhtlax.org.mx

Determinacion de metas **4
Viabilidad de la meta 3241

- Meta acumulable *%4*" No Comportamiento del indicador >*42 Ascendente
Factibilidad de la meta *#4*3 Media
Linea base >***
va|°r 32422
Periodo al que corresponde el
Afio 32421 Indicador " dor (absoluto) 324222 Denominador (universo de valor 32423
(relativo) 324221 umerador (absoluto) cobertura) 324223
2021 100% 100 100
Justificacion linea base *>4%*
Parametros de semaforizacién ****
Tipo de valor 32431
Limite Superior Limite Inferior
100 90
79 70

Meta sexenat %44

Periodo al que
corresponde el
valor 3.2.4.4.3

e
Valor 32442 "Lp"

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
DE FTLAXCALA

PRESIDENCIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR
DERIC i;;()‘\nl SANOs
Metas intermedias 324%
Valor 32452 Periodo al que
Afio 32451 - e corresponde el
Indicador *2452! (relativo) Numerador #4522 (apsoluto) Tl (universo def o 32452
cobertura)
2021 324514 100% 100 100
2022 324512 100% 100 100
2003 324813 100% 100 100
2024 324514 100% 100 100
2025 324515
2026 3.24.51.85
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario >#*®
Periodo 3.246.1 Valor eh L Periodo al que
(segtin la frecuencia corresponde el
e medicion) Indicador 224°21 (relativo) Numerador *24°22 (absoluto) | 2SnoMinador 824823 (universo de|  valor 32483
cobertura)
Periodo 12 100% 100 100 Diciembre
Caracteristicas de las variables 38 (Se debe Henar este conjunto tanta veces como némera da variables existan)
Nombre 3251 NPPQCSP-NPPQCSP/NPPQCSP

Descripcién de la variable 3252

(Numero de personas que presentan quejas en contra de S.P en 2025 -
Numero de personas que presentan quejas en contra de S.P en
2024)/Numero de personas que presentan quejas en conira de S.P en
2024100

Medios de verificacion >33 Informe anual de actividades de la CEDHT
Unidad de medida **%* Quejas

Desagregacion geografica >2%° Estatal

Frecuencia >%5° Anual

Método de recopilacién de datos 3257

Revision de registros existentes

3.258

Fecha de disponibilidad de Ia informacion

31/12/2025

omision

COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS
D TLAXCALA

3/3

PRFESIDENCLIA

PP-FM-0B-02
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GOBIERNQ DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR
IDIREC HD\ lll.M\ﬂ()\
CREY Datos de ldentlficacién 2 SA(e A i
'Orgamsmo. - i - B IComlslon Estatal de _D_e_rggh_o_s Humanos Tlaxcala |
Defensa, proteccion, respeto, prevencion difusién y una cultura
| de paz de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala |
Proyecto: S —
fClave Programatica Especifica: | Matriz lnstltucio_l!i_ll n T N e
_fﬂal_nd_ad S ____Forta_leclmler!tp Y Vigt_encla del Estado de Derecho - B )
Funclén. __ 1 Respetg_xfﬂleqto ala Cultura de Ioi 9gr_e¢_:_l_19§ Humanos -
Subfuncnén. Difusnon de los Valores de Iqs Derechos Humanos_ _

Matriz de Indicadores para Resultados °

Resumen Narrativo >

Objetivo al que
corresponde el

Quejas, Recomendaciones,

o Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Légico® "2
Mediaciones y

L 344 Conciliaciones. . . o
indicador * Fin Propésito Componente Actividad
Objetivo Ponderado® ' 20.00%
indicador **
Datos de identificacién del indicador 2!
Porcentaje de quejas, recomendaciones y
Orden; %21 3 Nombre def indicador 3212 conciliaciones concluidas en refacion con los
programados.
Dimension del indicador 323 Eficiencia Tipo de indicador para resuitados >>"* Gestion
L - 3215 El presente indicador mide el porcentaje de quejas concluidas en relacién con las
Definicion del indicador programadas.
Tipo valor de la meta®2'® Relativo Unidad de medida 2218 |Expedientes
Numerador Numero de quejas concluidas
Método de calculo **"7
Denominador  |NUmero de quejas recepcionadas + recomendaciones + mediaciones y conciliaciones
Desagregacitn geografica >>'° Frecuencia de medicién 32110 Mensual
Contribucién Agenda 2030; St X NO
Objetivo Agenda 2030: La promocion de una cultura de paz y no violencia, Ia valoracién de la diversidad

cultural y contribuir a una cultura ai desarrolio sostenible.

Transversalidad >%*1"

Enfoque de transversalida

321414
d

Personas en general

Hombres 321112 I 649,894|Mujeres 321113 I 693,083|Total 221114 ] 1,342,977
Accion Afirmativa
) lgualdad de ) . . Comunidad ‘
Clasificacién género Indigenas Discapacitados LGTB+ ranfg;
Aplica /..
No aplica )}/ / X

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
DETLANCALA
PRESIDENCEA

PP-FM-0B-02
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

Fahak Y
i%, =3 ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
= s otf FICHA DE INDICADOR
l)lkl(“!‘l“\”lll:h\t\\lu\
Caracteristicas del indicador **?
Caracteristica >2%"
Calificacion Relevancia Monitoreable i
3222 Claridad *#%™" [3555, Economia *22'3(35 514 Adecuado 32215 ?2”;’1’*: marginal
No cumple
Cumple
parcialmente
Cumple X X X X
Contacto indicador >2*
Nombre %231 José Area 3234 Secretaria Ejecutiva
Apellido paterno 3232 Sénchez Puesto 335 Secretario Ejecutivo
Apeliido materno 3233 Séanchez Teléfono 3237 4621630
Correo electrénico >23¢ presidencia@cedhtlax.org.mx
Determinacién de metas 3**
Viabilidad de la meta *24"
Meta acumulable 32411 Si Comportamiento del indicador 32412 Ascendente —l
' Factibilidad de la meta 32413 Media
Linea base 242
Valor 3.2422
Periodo al que corresponde el
Aifip 32421 Indicador N d bsoluto) 324222 Denominador (universo de v:|or 32423 ?
(relativo) 32422 umerador (absoluto) cobertura) #2223
2021 100% 123 128 Enero-Junio

Justificacion linea base

3.2424

Parametros de semaforizacién %2
Tipo de valor 32431
Limite Superior Limite Inferior
100 90
79 70
Meta sexenal >>*4
Valor 32442 Periodo al que
corresponde el
Valor 32443
COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA PP-FM-0B-0

PRESIDENCIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

B FICHA DE INDICADOR
IrRic d:n"l 1mANGS
Metas intermedias %45
Valor 32452 Periodo al que
Afip 32451 - s coiresponde el
Indicador 324521 (relativo) Numerador *24522 (apsoluto) Denominador (universo de| o 32453
cobertura)
2021 324511
2022 324512
2023 324513
2024 3.2451.4
2025 3.24.515
2026 324515
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario >%4®
32462
Periodo 2481 Valor Periodo al que
(segun la frecuencia corresponde el
it ; 324824 324622 Denominador **4®22 (unjverso de|  valor 32462
Indicador (relativo) Numerador (absoluto) cobertura)
Periodo 1 100% 29 29 Enero
. Periodo 2 100% 33 33 Febrero
Periodo 3 100% 32 32 Marzo
Periodo 4 100% 34 34 Abril
Periodo 5 100% 33 33 Mayo
Periodo 6 100% 25 25 Junio
Periodo 7 100% 30 30 Julio
Periodo 8 100% 30 30 Agosto
Periodo 9 100% 32 32 Septiembre
Periodo 10 100% 31 31 Octubre
Periodo 11 100% 29 29 Noviembre
Periodo 12 100% 20 20 Diciembre
Cara cteristicas .dE las variables 3.2.5 (Se debe llenar esta conjunto tanta veces come nu de variables
Nombre 3251 NQC/NQRRM
L . 3252 (Numero de quejas concluidas)/ (Nimero de quejas
Descripcién de la variable recepcionadas+recomendaciones+mediaciones y conciliaciones)*100
Medios de verificacion 253 Expedientes de queja concluidos
Unidad de medida %54 Quejas concluidas
Desagregacion geografica >2%5 Estatal
Frecuencia %%%¢ Mensual
Método de recopilacion de datos™>57 Avance de POA /4 "‘:;.\!
Fecha de disponibilidad defa iffidmacion °**° 1121025 _— \ b= > . q

LTSI AT
i

- ) O
Encarga DiretciéniAdministrativa

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA

PRESIDENCIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Datos de Identificacién’

p:)rgamsmo. B

\Proyecto:

Comlsum Estatal de Derechos Humahos Tlaxcala

'Defensa, proteccion, respeto, prevencion difusion y una cultura
de paz de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala

faeve Programétlca Especrﬂca-

Matriz lnstttuclonal

Finalidad:

Fortaleclmlento y V‘gencla del Estado de Derecho

[Funcién:

I Subfuncién:

Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Human_os-

Difusion de los Valores de los Derechos Humanos

e

Matriz de Indicadores para Resultados *

Resumen Narrativo >*

Objetivo al que Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Légico™'2

corresponde el Defensorias Eficientes.

indicador 311 Fin Propésito Componente Actividad

Objetivo Ponderado®? 20.00%
Indicador **
Datos de identificacién del indicador >2*
Orden: 3211 4 Nombre del indicador 212 Porcentaje de servicios brindados en defensorias.
Dimensién del indicador 23 Eficiencia Tipo de indicador para resultados >2'# I Gestitn
Definicién del indicador 321 El presente mide el porcentaje de servicios brindados en las defensorias en relacién a
los programados.
Tipo valor de la meta®?1® Relativo Unidad de medida 3%'® Oficios
Numerador Numero de servicios en defensorias concluidos
Método de calcuto 327
Denominador  |Numero de servicios en defensorias programados
Desagregacion geografica 322 Frecuencia de medicién 3211 Mensual
Contribucién Agenda 2030: s X | NO
3.5 : Reducir las précticas discriminatorias, promoviendo legislaciones, politicas y medidas
Objetive Agenda 2030: adecuadas a ese respecto para todas las personas.
Transversalidad "
Enfoque de transversalidad 2111 Personas en general
Hombres 2" "2 649,894|Mujeres >2*113 | 603,083[Total *2'*'* | 1,342,977
Accion Afirmativa
. . lgualdad de . . . Comunidad
Clasificacion género Indigenas Discapacitados LGTB+
Aplica
No aplica X yy X X
/ﬂ / Serie de Informacién D

Informacion d|spon|5>|ﬂ /j‘i,j l A

) A ' COMISION ESTATAL DE,

. mano: Yo" DERECHOS HUMANOS PP-FM-0B-02

Y Tlaxcala

DETLANCALA
PRESIDENCIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR
DIRFCIOS THMANOS
Caracteristicas del indicador %2
Caracteristica *2*"
Calificacion Relevancia Monitoreable A inal
3222 Claridad *221 |35 Economia *22%3),5, 14 Adecuado 3225 3; : 1“ : fhargina
No cumple
Cumple
parcialmente
Cumple X X X X
Contacto indicador >2*
Nombre 323! José Area 3234 Secretaria Ejecutiva
Apeliido paterno 3232 Sénchez Puesto 3235 Secretario Ejecutivo
Apellido materno 3233 Sénchez Teléfono 3227 4621630
Correo electronico 3238 presidencia@cedhtlax.org.mx
Determinacién de metas >%**
Viabilidad de la meta ***"
Meta acumulable 324" Si Comportamiento del indicador 3242 Ascendente 1
Factibilidad de la meta *#413 Media
Linea base ***2
Valor 32422
32421 - - Periodo al que corresponde el
Afio *=*= Indicador N d bsoluto) 324222 Denominador (universo de valor 32423
(relativo) >24221| Numeracdor (absoluto) cobertura) 324223
2021 100% 1024 813 Enero-Junio

Justificacion linea base 2424

Parametros de semaforizacion >%*°
Tipo de valor 32431
Limite Superior Limite Inferior
100 90
79 70
Meta sexenal **4 ! ; N
5 Valor 32442 J 'V : < Periodo al que
Afio 32441 _ o corresponde el
324421 : 324422 4 = Qiniverso de 32443
| #r (relativo) Numerador ( valor

COMISION ESTATAL DE

ERECHOS HUMANOS
DE TLANCALA

PRESIDENCIA

A\

PP-FM-0B-02
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

v-!-" FICHA DE INDICADOR
IHRI’( H.()\ ll} IMANLUS
Metas intermedias >*4*
1 Valor 32452 Periodo al que
2243 corresponde el
Afto Indicador #2452 (relativo) Numerador *24522 (absoluto) Denominad(::’o lze':':l"zr:}(universo de val orp3.2.4.5.3
2021 324511
2022 324512
2023 324513
2024 324514
2025 324515
2026 3.24515
2027 3.245.15
Metas del ciclo presupuestario **4*
Periodo 2481 Valor 32462 Periodo al que
(segun la frecuencia . ] corr n
de medicién) indicador 24521 (relativo) Numerador >822 (ahsoluto) Denommadocr;:‘;z)(umverso de valeosrpg"‘f;e'
Periodo 1 100% 165 165 Enero
Periodo 2 100% 195 195 Febrero
Periodo 3 100% 210 210 Marzo
Periodo 4 100% 192 192 Abril
Periodo 5 100% 200 200 Mayo
Periodo 6 100% 205 205 Junio
Periodo 7 100% 182 182 Julio
Periodo 8 100% 203 203 Agosto
Periodo 9 100% 204 204 Septiembre
Periodo 10 100% 199 199 Cctubre
Periodo 11 100% 198 198 Noviembre
Periodo 12 100% 152 152 Diciembre
Caracteristicas de las variables 25 (3¢ debe lienar este conjunto tanta veces como nimero de variables existan)
Nombre 251 NSDC/NSDP
Descripcion de la variable 3252 (Numero de s?rvicios en defensorias concluidos/ Nimero de servicios en defensorias
|programados)*100
Medios de verificacién 3252 Actas de sesién de consejo, consejos celebrados y eventos realizados
Unidad de medida 2%4 Servicios brindados
Desagregacién geografica 3255 Estatal
Frecuencia 3258 Mensual
Método de recopilacion de datos %7 Avance de POA (Y -\
Fecha de disponibilidad deTa jnformacién **5¢  |31/12/2025 (= %

Autorizé

COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA
PRESIDENCIHA

PP-FM-0B-02
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Datos de Identificacion’

Comisi6n Estatal de Derechos Humanos Taxcala

|Defensa, proteccién, respeto, prevencioén difusién y una cultura
de paz de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala

|Proyecto:

[Clave Programética Especifica: Matriz Institucional ) ¥ A
i‘_ﬁinalidad: - _ |Fortalecimiento y Vige_r;cia del Estado de Derecho ]
Fandén: Respetoy Fomentoa a Cultura de los Derechos Humanos |
|§u_b_f_t.'|‘r5:[6_n:____ - |Difusién de los Valores de los Derechos Humanos_ - ]

Matriz de Indicadores para Resultados *

Resumen Narrativo >

Objetivo al que

Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Légico® '

corresponde el Servicios y Programas Institucionales.
indicador 3" Fin Propésito Componente Actividad
Objetivo Ponderado® '3 20.00%
Indicador *2
Datos de identificacién del indicador 21
- Porcentaje de servicios realizados en relacion a los
L3211 3212
Orden: 5 Nombre del indicador programas institucionales
Dimensién del indicador %212 Eficiencia Tipo de indicador para resultados 3214 Gestion
- - 3215 Mediante este indicador podremos conocer el porcentaje de servicios realizados en
Definicién del indicador relacion a los programas institucionales.
Tipo valor de la meta®?'€ Relativo Unidad de medida 322 Servicios
Numerador Numero de servicios realizados
Método de calculo >*17
Denominador  |Ntimero de servicios programados
Desagregacién geografica >2'° Frecuencia de medicién 32110 Mensual
Contribucién Agenda 2030: Si X NO
Poner fin a todas las formas de discriminacién y violencia contra todas las mujeres y
Objetivo Agenda 2030: las nifias en todos los &mbitos, incluidas la trata, la explotacién sexual y otros tipos de
explotacion.
Transversalidag 32111
Enfoque de transversalidad >2*'*1 Personas en general
Hombres 321112 649,894(Mujeres 31113 693,083|Total 321114 1,342,977
Accién Afirmativa
. . lgualdad de , . , Comunidad
Clasificacién género Indigenas Discapacitados LGTB+ antes
Aplica , =" =\
No aplica X W X X \ = =]
/ ,f}‘/ Serie de Infopacion :
T 0! W /] =
Informacién _tfnﬁegqli A / \ CENSI 20 - A L
\ -
y, Der N £ SeD
COMISION ESTATAL DE
- DERECHOS HUMANOS
by 1 DE TLAXCALA PP-FM-0B-02
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Caracteristicas del indicador 22

Caracteristica 322"
Calificacion Relevancia Monitoreable A inal
3222 Claridad 3211|3557, Economia 32212[, 0% Adecuado 32215 3_:?1’? margina
No cumple X
Cumple
parcialmente
Cumple X X X X
Contacto indicador >%°
Nombre 3231 Leopoldo Areg 3234 Secretaria Tecnica
Apellido paterno 3232 Zarate Puesto 3235 Secretario Tecnico
Apellido materno 3233 Garcia Teléfono 3237 4621630
Correo electronico *2%¢ presidencia@cedhtlax.org.mx
Determinacion de metas >4
Viabilidad de la meta 34"
Meta acumulable 3241 Si Comportamiento del indicador 32412 Ascendente 1
Factibilidad de la meta 3243 Media
Linea base 3442
Valor 32422
32421 - . Periodo al que corresponde el
Afio 3242 Indicador N d bsoluto) 324222 Denominador (universo de valor 32423
(relativo) 324221 umerador (absoluto) cobeiisfa) e
2021 100% 1268 1345 Enero-Junio

Justificacion linea base 2424

Parametros de se

maforizacin 3243

Tipo de valor 32431

Limite Superior

Limite Inferior

100 90
89 80
79 70

Meta sexenal 3#*4

Valor

32442

NumeraW‘z

Periodo al que

corresponde el
32443

7

DE TLAXCALA

PRESIDENCIA

PP-FM-0B-02
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Metas intarmedias ***°

. Valor 32452 Periodo al que
B, corresponde el
e Indicador >24%21 (relativo) Numerador 24522 (absoluto) Denominado;:;;sj:)(universo de valorps'z“"s'?'
2021 324511
2022 324512
2023 324513
2024 3.24.5.14
2025 324515
2026 3.245.1.5
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario *%*°
Periodo >4 Valor %2462 Periodo al que
- f'-ef.ﬂ-'endﬂ 3.24.6.2.1 324622 Denominador 324523 (universo de corresp:? 'P 4d se 3e|
de medicion) Indicador *<*° (relativo) Numerador %> (absoluto) cobertura) valor *<4&-
Periodo 1 100% 250 250 Enero
Periodo 2 100% 300 300 Febrero
Periodo 3 100% 308 308 Marzo
Periodo 4 100% 265 265 Abril
Periodo 5 100% 304 304 Mayo
Periodo 6 100% 274 274 Junio
Periodo 7 © 100% 207 207 Julio
Periodo 8 100% 289 289 Agosto
Periodo 9 100% 287 287 Septiembre
Periodo 10 100% 291 291 Octubre
Periodo 11 100% 261 261 Noviembre
Periodo 12 100% 204 204 Diciembre
Caracteristicas de las variables 3.2.5 (Sa debe Henar este conjunto tanta veces como de variables
Nombre 32> NSR/NSP
Descripcién de la variable 3252 (Numero de servicios realizados/ Nlimero de servicios programados)*100
Medios de verificacion *>%* Formatos de audiencias, actas circunstanciadas, expedientillos y reportes
Unidad de medida %34 Oficios/ escritos
Desagregacién geografica 3255 Estatal
Frecuencia **%° Mensual
Método de recopilacion de datos,>* 7 Avance de POA
Fecha de disponibilidad de/i fnformacion *2®  |31/12/2025

COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA

PRESIDENCTIA

PP-FM-0B-02




VN GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
{; ‘i} ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
B>« FICHA DE INDICADOR
DYRIC IO HEMANOS
~ Datosde ldentificacién’ g
Organismo: _!Comis_ién Estatal de Derechos Humanos Tlaxcala _ _ ?
' Defensa, proteccién, respeto, prevencién difusién y una cultura [
} de paz de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala j
Proyecto: - - o ==
Clave Programatica Especifica: Matriz Institucional A0 5 T )
|Finalidad: B - iFortaIg_Ei_m_iento y_Yigencif_dfl_ Fﬁc_l_o_cie_l)eiefn_o___ e !
E'Eu_nc%n: - ' 'Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos '
Subfuncién: |Difusién de los Valores de los Derechos Humanos I

M;uiz de Indicadores para

Resultados °

Resumen Narrativo >

Objetivo al que Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Légico® '

corresponde el Canalizacion y vinculacién. - : .

indicador 11 Fin Propésito Componente Actividad

Objetivo Ponderado®'-? 20.00%
Indicador *2
Datos de identificaci6n del indicador >*!
. Porcentaje de vinculaciones realizadas en relacion
. 3214 3.21.2
Orden: 5 Nombre del indicador a los programas institucionales
Dimensioén del indicador 3213 Eficiencia Tipo de indicador para resultados 214 l Gestion
T AT 3215 Mediante este indicador podremos conocer el porcentaje de vinculaciones de personas
Definici6n del indicador con los programas institucionales.
Tipo valor de la meta®2'® Relativo Unidad de medida >2*¢ Servicios
Numerador Ntmero de vinculaciones realizadas
Método de calculo >2*7
Denominador  [Porcentaje de vinculaciones programadas
Desagregacion geografica 3219 Frecuencia de medicién 32110 Mensual
Contribucién Agenda 2030: s X NO |
Poner fin a todas las formas de discriminacién ¥ violencia contra todas las mujeres y
Objetivo Agenda 2030: las nifias en todos los ambitos, incluidas a trata, la explotacion sexual y otros tipos de

explotacién.

Transversalidad 321!

Enfoque de transversalidad 311

Personas en general

Hombres 321112 649,894 (Mujeres 221112 693,083|Totg| 321114 1,342,977
Acci6n Afirmativa
. . lgualdad de . . . Comunidad .
Clasificacién género Indigenas Discapacitados LGTB+ i{Migrantes
- 4 EX
Aplica 2 j.- >
i ) z Ui
No aplica /‘)} / X X 9 k‘ 'z i (
= .;rﬂ;ﬁ mdel dﬁ —')
Az 1 7/
2 I'u'i'-:--.n"d. g : \ i M " e,
_l-"‘- ! P 1ala 1 ( ’ ‘r’
= de Tlaxcala COMISION ESTATAL DE
— 3 DERECHOS HUMANOS PP-FM-0B-02

DE TLAXCALA
PRESIDENCIA




GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

§
k --9‘& ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
_v.d-" FICHA DE INDICADOR

.
DERTCHON HUMANOS
* vonn

Caracteristicas del indicador 2

Caracteristica %221
Calificacién Relevancia Monitoreable Aporte marginal
heirh Claridad 32211 | ryon Economia %2213[, 014 Adecuado 221 3‘2?:1'?6 margin
No cumple
Cumple
parciaimente
Cumple X X X X
Contacto indicador *2°

Nombre 3231 Leopoldo Areg 2234 Secretaria Tecnica
Apellido paterno 3232 Zarate Puesto *235 Secretario Tecnico
Apellido materno 3232 Garcia Teléfono 3237 4621630
Correo electrénico %3¢ presidencia@cedhtlax.org.mx

Determinacién de metas >4

Viabilidad de la meta 24"

Meta acumulable 2411 Si Comportamiento del indicador 32412 Ascendente j
Factibilidad de la meta 32413 Media

Linea base 4%

Valor 32422
Periodo al que corresponde el
Afio 32421 Indicador Numerador (absoluto) 24222 Denominador (universo de valor 32423
(relativo) 324221 cobertura) 3.24223
2021 100% 334 118 Enero-Junio

Justificacion linea base 2424

Parametros de semaforizacién %243

Tipo de valor 32431

Limite Superior

Limite Inferior

100 90
89 80
79 70

Meta sexenal 244 4

4

1/
Afip 32441 / [
_ |.'.15'. dfcador P 24421 (relativo)
P~ STV N ‘i,f(?Z?
e - . axcala

Periodo al que
3 corresponde el
8“ 324423 (universo de valor 32443
: ura) 7 —
\ A =
e, ——

COMISION ESTATAL DE

3 DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA

PRESIDENCIS

PP-FM-0B-02



P& GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ki)} ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
s et FICHA DE INDICADOR
|)ﬂ\[(.7;§“”l l,l.'M.v\N()\
Metas intermedias 245
Valor 32452 Periodo al que
Afip 32451 - T corresponde el
Indicador 24521 (relativo) Numerador *24522 (apsolyto) Denominador (universo de valor 32453
cobertura)
2021 324511
2022 324512
2023 3.245.1.3
2024 324514
2025 324515
2026 324515
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario >%4°
324862
Periodo 32461 Valor Periodo al que
(seguin la frecuencia corresponde el
d icio 5 324623 . 3.246.3
e Indicador 2421 (relativo) Numerador *#4622 (apsoluto) Denominador (universo de/  valor
cobertura)
Periodo 1 100% 59 59 Enero
Periodo 2 100% 72 72 Febrero
Periodo 3 100% 80 80 Marzo
Periodo 4 100% 80 80 Abril
Periodo 5 100% 71 71 Mayo
Periodo 6 100% 74 74 Junio
Periodo 7 100% 59 59 Julio
Periodo 8 100% 81 81 Agosto
Periodo 9 100% 79 79 Septiembre
Periodo 10 100% 74 74 QOctubre
Periodo 11 100% 71 71 Noviembre
Periodo 12 100% 57 57 Diciembre
Caracteristicas de las varhlﬂu 3.2.5 (Se debe lienar ests conjunto tanta veces ¢omo nimero de variables existan)
Nombre 3251 NVR/NVP
Descripcitn de la variable 3252 (Nimero de vinculaciones realizadas/ Numero de vinculaciones programadas)*100
. . . 3253 Oficios de canalizacion convenios de colaboracion y actas derivadas de reuniones de
Medios de verificacion > trabajo
Unidad de medida 3254 Oficios/ escritos
Desagregacion geografica %% Estatal
Frecuencia *2%% Mensual
Método de recopilacién de dafgs **>7 Avance de POA
Fecha de disponibilidag/dg Ia/informacion *2*°  |31/12/2025

COMISION ESTATAL D

DERECHOS HUMANOS
DETLANCALA

PRESIDENCIA

PP-FM-0B-02
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Datos de Identlficacldn

‘Organlsmo' ) - __| _gg_mmén Estatal de Derechos _I-Iumanos Tlaxcala

. Defensa, proteccién, respeto, prevencion difusion y una cultura de |
! paz de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala '
|Proyecto: )

'Chqe Programatica Especifica: o |Matriz Institucional

'Finalidad: - - 'Ifq_rtile_clmlento y Vlgencla del Estado de Derecho -

[Fun_cién- - R Respf@o_ y_l':‘«_:mento ala ('it_x!tura de los Derechos Humanos

:Subfuncl(m.

Difusién de los Valores de los Derechos Humanos _|

Matriz de lndlcadores para Resultados
Resumen Narrativo '

1afi . . . . - 3.1.2
S::reet:;% :L :l:ael Capacitacién y Difusién en materia de Derechos Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Légico
indicador **' alle o Fin Propésitc | Componente | Actividad
Objetivo Ponderado® 2 20.00%
Indicador 2
Datos de identificacién del indicador !
i Porcentaje de capacitaciones y difusién en materia
L3211 3.2.1.2
Orden: i Nombre del indicador de Derechos Humanos brindadas.
Dimensi6n del indicador 322 Eficiencia Tipo de indicador para resultados ' Gestion
Definicién del indicador >215 Mide el porcentaje de capacitacion y difusion de los Derechos Humanos en el Estado.
Tipo valor de la meta®*'® Relativo Unidad de medida 28 Oficios
Numerador Numero de capacitaciones y difusiones realizadas
Método de calcuto 3217
Denominador  [Numero de capacitaciones y difusiones programadas
Desagregacion geografica >2'° Frecuencia de medicion 32" Mensual
Contribucién Agenda 2030: si X NO |
Potenciar y promover la inclusion social, economica y politica de todas las personas,
Objetivo Agenda 2030: independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religién o
situacion econdmica u otra condicién
Transversalidad 32 '
Enfogue de transversalidad 321117 Personas en general
Hombres 2212 | 649,894|Mujeres 32112 [ 693,083[Total 1114 | 1,342,077
Accion Afirmativa
. . Igualdad de . < ; Comunidad ﬁ
Clasificacion género = Indigenas Discapacitados LGTB+ e an
Aplica A/ N "_
No aplica s X X & N .
Serie de Inforn n Di le 5
[ / p) CENS@/#020\ -~/
=\ =
o COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA PP-FM-0B-02

PRESIDEMCIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR

Caracteristicas del indicador **?

Caracteristica >2*"
Calificacién Relevancia Monitoreable Al i
3222 Claridad **2*" 3557, Economia ®2%13),55 14 Adecuado 32215, Porte marginal
No cumple
Cumple
parcialmente
Cumple X X X X
Contacto indicador >2°
Nombre 3231 Leopoldo Area 3234 Secretaria Tecnica
Apellido paterno 3232 Zarate Puesto 3235 Secretario Tecnico
Apellido materno 3232 Garcia Teléfono 3237 4621630
Correo electrénico >23¢ presidencia@cedhtlax.org.mx
Determinacién de metas >4
Viabilidad de la meta 241
Meta acumulable *24 11 Si Comportamiento del indicador 32412 Ascendente j
Factibilidad de la meta 32413 Media
Linea bau 3.24.2
Valor 32422
Periodo al que corresponde el valor
Afto 32421 Indicador . g bsoluto) 324222 Denominador (universo de g 32423 e
(relativo) 324221 Numerador (absoluto) cobertura) 324223
2021 100% 12 32 Enero-Junio

Justificaci6n linea base 32424

Parametros de semaforizacién *24°

A Imi

FRESIDEMCIA

Tipo de valor 32431
Limite Superior Limite Inferior
100 90
79 70
Msta sexenal 3244 ) ' 3
/ 7 Valor 32442 “ﬁ.,f < < Periodo al que
Afio 3.24.4.1 /7 4 i ’ X —— corresponde el
r 324421 (rolativo) Numermg by~ (universo de | gior 32443
3 ) L ura) ] 2
2202700 /2027 7/ 2 AN
NG D CITO® =
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR

DrReciion Hiasos
Metas intermedias >**®
Valor 32452 Periodo al que
ER LA corresponde el
Afto Indicador **52" (relativo) Numerador 24522 (absoluto) Denominadocro 3;:e'‘:.'::‘::r':)(universo de | orp 32453
2021 3.24511
2022 324512
2023 324513
2024 324514
2025 324515
2026 324515
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario 324°
Periodo 32481 Valor 32462 Periodo al que
S fr,efuenda ) Denominador *2*%23 (universo de correspso zn -? : sel
de medicién) indicador 324%2* (relativo) Numerador >24522 (ahsoluto) cobertura) valor 324¢
Periodo 1 100% 6 6 Enero
Periodo 2 100% 10 10 Febrero
Periodo 3 100% Marzo
Periodo 4 100% Abril
Periodo 5 100% 13 13 Mayo
Periodo 6 100% 6 Junio
Periodo 7 100% 6 6 Julio
Periodo 8 100% 2 2 Agosto
Periodo 9 100% 11 11 Septiembre
Periodo 10 100% 10 10 Octubre
Periodo 11 100% 9 Noviembre
Periodo 12 100% Diciembre
Caracteristicas de las variables >%* (3¢ debe llenar este conjunto tanta veses como ndmero de variebles
Nombre 251 NCB/NCP
Descripcion de la variable *252 g?f:g;:;o e:zr:;:rc:::;z?aso g difusiones realizadas/ Numero de capacitaciones y
o e o R R e
Unidad de medida 354 Oficios/ escritos
Desagregacitn geogréafica >*°° Estatal
Frecuencia >2%¢ i Mensual
Método de recopilacién de d ?“‘7 Avance de POA
Fecha de disponibilidad dé £ iAformacion *2°°  [31/12/2025

by
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

— |

]

i" f}} ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
f".."‘é FICHA DE INDICADOR

IXRECHOS TIUMANOS

. kT Datos de Identificacién’
IOrganismo: - o Comlsnén Estatal de Derechos Humanos Tlaxca_!a
, Defensa, proteccion, respeto, prevencion difusién y una cultura de |
' paz de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala .
|Proyecto: -
1! Clave Programética Especifica: ~ |Matriz Institucional
|Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho _
i'l_=t_mc|6n. - a Respeto y Fe Fomento a la Cultura de IosFe_r_eEhos Humanos :
iSIJl;fu_ncign_._ - | Difusién de los Valores de los Derechbsjﬁfﬁaﬁ a ‘

Matriz de Indlcadom para Resultados °

Resumen Narrativo *!

Objetivo al que
corresponde el
indicador !

y orientaciones.

Conocimiento de las quejas por presuntas
violaciones a los Derechos Humanos y optimizar la
atencién de expedientes de queja, inconformidades

Marque el nivel del objstivo en la Matriz de Marco Légico®*2

Fin

Propésito Componente Actividad

Objetivo Ponderado®'?

7.00%

Indicador **

Datos de identificacién del indicador 32"

Orden; 321

Nombre del indicador *%12

Porcentaje de conocimiento de las quejas por
presuntas violaciones a los Derechos Humanos y la
optimizacién en la resolucién de expedientes de
queja, inconformidades y orientaciones.

Dimensi6n del indicador 212 Eficiencia Tipo de indicador para resultados 214 Gestién
- - Mide el porcentaje de expedientes de queja concluidas en relacion a las quejas
3215

Definicién del indicador recepcionadas.

Tipo valor de la meta®2'® Relativo Unidad de medida %1% Expedientes
Numerador Numero de quejas concluidas

Meétodo de calculo %17
Denominador  |NGmero de quejas recepcionada

Desagregacion geografica 219 Frecuencia de medicién %11 Mensual
Contribucién Agenda 2030: Si X NO
Objetivo Agenda 2030: La promocion de una cultura de paz y no violencia, la valoracién de fa diversidad cultural y

contribuir a una cultura al desarrollo sostenible.

Transversalidad 21

Enfoque de transversalidad 32"

Personas en general

3.21.11.2

321113

/

Hombres | 649,894|Mujeres | 693,083 Total 321114 1,342,977
Accitn Afirmativa
Clasificacitn ;i:ﬂ?:d de Indigenas Discapacitados Eé?;:;a /- h s
Aplica Vi iz l
No aplica X X \/ M TR .
Lomision Serie de | cién

S\ 72
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

— > FICHA DE INDICADOR
IHREC o8 i mares
Caracteristicas del indicador %2
Caracteristica 22"
5221 2% [Claridaq 32211 . Economia 22213[y100Oreable 1, ado 2221 Aporte marginal
No cumple
Cumple
parcialmente
Cumple X X X X
Contacto indicador ***
Normbre 3231 José Area 3234 Secretaria Ejecutiva
Apellido paterno 3232 Séanchez Puesto 3235 Secretario Ejecutivo
Apellido materno 3232 Sanchez Teléfono 3237 4621630
Correo electrénico 236 presidencia@cedhtlax.org.mx
Determinacién de metas >4
Viabilidad de la meta 241
Meta acumulable 3241 Si Comportamiento del indicador 32412 Ascendente —l
__ |Factibilidad de la meta 32413 Media

Linea base 3.2.4.2
Valor 32422
32421 Periodo al que corresponde el valor
Afio indicador et Denominador (universo de 32423
(relativo) 324221 Numerador (absoluto) cobertura) 324223
2021 100% 123 128 Enero-Junio

Justificacion linea base 32424

Parametros de semaforizacion 3243

Tipo de valor 32431 I
Limite Superior Limite Inferior
100 90
Amarillo 89 80
79 70
Meta sexenal ***

-
Valor 324437 - \1 Pt

Periodo al que

(relativo)

corresponde el

valor 32443

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA

PRESIDENCIA




ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ne FICHA DE INDICADOR

rosuns
DIRICHON (JHMANOS
€ i

{: :} GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
o

Metas intermedias >?45

2es Valor 32452 Periodo al que
3.245.4 corresponde el
Ao Indicador 24521 (rejativo) Numerador 324522 (apsoluto) Denominadocrozz;z:::)(universo o valorps'z"'s'3
2021 324511
2022 324512
2023 324513
2024 324514
2025 324515
2026 324515
2027 3.24515
Metas del ciclo presupuestario *24¢
Periodo 3246 Valor 32482 Periodo al que
(eeainte fr,e‘_:uenda Denominador ***%%% (yniverso de correspao 2n 4d ee .
de medicién) Indicador #4521 (relativo) Numerador *#4622 (apsoluto) T valor 32483
Periodo 1 100% 28 28 Enero
Periodo 2 100% 32 32 Febrero
Periodo 3 100% 34 34 Marzo
Periodo 4 100% 25 25 Abril
Periodo 5 100% 38 38 Mayo
Periodo 6 100% 36 36 Junio
Periodo 7 100% 28 28 Julio
e Periodo 8 100% 39 39 Agosto
Periodo 9 100% 32 32 Septiembre
Periodo 10 100% 35 35 Octubre
Periodo 11 100% 33 33 Noviembre
Periodo 12 100% 20 20 Diciembre
Caracteristicas de las variables %3 (S debe llrar este conjunto tanta veces como nimero de variables existan)
Nombre *251 NQC/NQR
Descripcién de la variable 3252 (Numero de quejas concluidas/ Numero de quejas recepcionadas)*100
Medios de verificacion >3 Expedientes de queja concluidos
Unidad de medida 3254 Quejas concluidas
Desagregacion geografica >%5° Estatal
Frecuencia 258 Mensual
Método de recopilacién de,d@ e Avance de POA
Fecha de disponibilidge de/@ jformagion **5° 31112025 /. * -\

Autorizé

Jq_ gline Ordofiez By
W\ ™ » /1= Présidenta de la Cip
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR

DIRFCTI08 HLAANOS
R A o N R S G R P Datos de Idontlﬁucion A it 9 e
Organismo. - ~ |Comisién Es_ta;tgl_l__c_le I_Jgrechgs_l—lgl_r_lanos Tlaxcala - |
{ Defensa, proteccion, respeto, prevencién difusién y una cultura de pazi
! de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala
Proyecto: —— s
|Clave  Programética  Especifica: Matriz Instltuclonal R
| Finalidad: Fortalecimiento y Vlgencla del Estado de Derecho
|Funcion- Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos !
|5ubfunc,6m D|fusu5n de los Valores de los Derechos Humanos [

* Matriz de Indicadores para Rumhdos 3
Resumen Narrativo >

A% fAde Tlaxcala

Ao . Lo . s m3-1.2

gﬁgg&ﬁ;‘;ﬁ Atencion en la Visitaduria Especializada en Asuntos Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Légico

indicador 1 de Género y Contra la Trata de Personas. Fin Propésito Components Actividad

Objetivo Ponderado® ' 5.00%
Indicador 2
Datos de identificacién del indicador >3
- Porcentaje atencion en la Visitaduria Especializada en
L3211 3.21.2
Orden: 9 Nombre del indicador Asuntos de Género y Contra la Trata de Personas.
Dimensi6n del indicador 3212 Eficiencia Tipo de indicador para resultados > Gestion
. o Mide el porcentaje de expedientes de queja concluidas en relacion a las quejas
3215
Definicién del indicador recepcionadas.
Tipo valor de la meta®2'¢ Relativo Unidad de medida %22 Expedientes
Numerador Ndmero de quejas de atencion especializada concluidas
Método de célculo 3217
Denominador Numero de quejas de atencitn especializada recepcionadas
Desagregacion geografica >"° Frecuencia de medicion >211° Mensual
Contribucién Agenda 2030: si X NO |
ok o La promocion de una cultura de paz y no violencia, la valoracién de la diversidad cultural y
e contribuir a una cultura al desarrollo sostenible.
Transversalidad *#*!
Enfoque de transversalidad 321" Personas en general
Hombres 2712 [ 649,894 |Mujeres >3 693,083|Total 321-1"4 1,342,977
Accién Afirmativa *
e
Clasificacion iguaidad de Indigenas Discapacitados Comumd?;r ig 5@\
género o LGTB+,/
Aplica X/ - D
No aplica / /’r X X " _‘ ;
. S < g 4 o Serie de | cio A :
Informacjén dlapq.ll_ o A2V | 4 GL@ENSO 2020 [ \ é)é
% _5': LA ., =X o
~ N \‘ ‘L" ir-11» COMISION ESTATAL DE '
o~ ) iy SFNpeE B 'DERECHOS HUMANOS |
' DE TLANCALA -FM-0B-02

PRESIDENCIA



& GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
g ‘J'} ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
st FICHA DE INDICADOR
IDI‘kll..“‘.l)S”I |;|.MAN()\
Caracteristicas del indicador %2
Caracteristica >22"1
Calificacién Relevancia Monitoreable Aporte marginal
3222 Claridad 322" ;5,15 Economfa 32213[,50 4 Adecuado 32215 B 52.1' se argin,
No cumple
Cumple
arcialmente
Cumple X X X X
Contacto indicador **°
Nombre 3231 José Areg 3234 Secretaria Ejecutiva
Apellido paterno 3232 Sénchez Puesto 3235 Secretario Ejecutivo
Apellido materno 3233 Sénchez Teléfono 3237 4621630
Correo electrénico 32%8 presidencia@cedhtlax.org.mx
Determinacién de metas >*
Viabilidad de la meta >%*"
Meta acumulable 32411 Si Comportamiento del indicador 32412 Ascendente
Factibilidad de la meta 32413 Media

Lim base 3.24.2
Valor 32422
32421 ] ] Periodo al que corresponde el valor
Afip ==5% Indicador d bsoluto) 224222 Denominador (universo de cobertura) 32423
(relativo) 324221 Numerador (absoluto) LT
2021 100% 0 0 Enero-Junio

Justificacién linea base 2424

Parametros de semaforizacién 243

Tipo de valor 32431 I
Limite Superior Limite Inferior

100 90

Amarillo 89 80

79 70

Meta sexenal *** : ‘ %‘;
L -
Valor 3.2.4.4.5‘1'/ \ \' _ Periodo al que
Do, O e - . corresponde el
€54 (iivey Numerador *2442 (universo de 1 valor 32443

COMISION ESTATAL DE
[JERECHOS HUMANOS
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ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

¥y GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
‘) FICHA DE INDICADOR

DERTCHON [ TGMANOS
« Vot

Metas intermedias 4%
saes Valor 32452 Periodo al que
2.4.5.1 corresponde el
Afto Indicador 2452 relativo) Numerador 324522 (absoluto) Denominadcz; :::;:}(universo de val orp3.2.4.5.3
2021 324511
2022 3.245.1.2
2023 324513
2024 324514
2025 324515
2026 324515
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario *24°
Periodo 32481 Valor 32482 Periodo al que
(segtin la frecuencia corresponde el
de medicién) Indicador %2462 (relativo) Numerador *24822 (apgojuto) Denominador ***°%* (universo de valor 32463
cobertura)
Periodo 1 100% 3 Enero
Periodo 2 100% 4 4 Febrero
Periodo 3 100% 5 5 Marzo
= Periodo 4 100% 2 2 Abril
: Periodo 5 100% 5 5 Mayo
Periodo 6 100% 7 7 Junio
Periodo 7 100% 2 2 Julio
Periodo 8 100% 10 10 Agosto
Periodo 9 100% 7 7 Septiembre
Periodo 10 100% 5 5 Octubre
Periodo 11 100% 9 9 Noviembre
Periodo 12 100% 2 2 Diciembre
Caracteristicas de las variables >%° (5S¢ debe llsnar ssta canjunto tanta veces cama nimero de variales
Nombre 251 NQAEC/NQAER
Descripcion de la variable 3252 Lz::\;;zzied :l_::j::pg; :;3::)&‘: ggpeclallzada concluidas/ Nimero de quejas de atencion
Medios de verificacion *%°° Expedientes de queja concluidos
Unidad de medida 254 Quejas concluidas
Desagregacion geografica 3255 Estatal
Frecuencia 32%6 Mensual
Método de recopilacion de datos 3257 Avance de POA
Fecha de disponibilidad de la-informacién 325° 31/12/2025 - -\

\
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Datos de ldentificacién’

Org_a_nismo:__ B

Comisién Estatal de Derechos Humanos Tlaxcala |

'Defensa, proteccién, respeto, prevencion difusion y una cultura de paz |
de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala |

Proyecto: - .
Clave Programdtica Especifica: Matriz Institucional ;'
{Fl:lma;d_ - _ Forl;aamiento y Vigeﬁ;a_del Estado de Derecho

Ir'.Funcié-n:_ - N Ee-s;;t:)-{ Foménto a_la Cultu_ra_ :Ie h_sbe_;ce_c?rd_s_;i_ﬁrrl_an_t)_s_ - __.
: S:bft_mcur - Difusion deTo; Valorés de los Der;;I;s Hu;n;nos_ I

Matriz de Indicadores para Resultados *

Resumen Narrativo >

Objetivo al que Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Légico® 2
corresponde el Reformas al reglamento interno. - =
indicador 31 Fin Propésito Componente Actividad
Objetivo Ponderado®'® 4.00%
Indicador **
Datos de identificacién del indicador >21
Orden; 3211 10 Nombre del indicador 3212 Porcentaje de reformas al reglamento interno.
Dimensién del indicador 323 Eficiencia Tipo de indicador para resultados 3214 [ Gestién
Mide el porcentaje de las reformas publicadas en el Periodico Oficil del Est: laci
Definicién del indicador 2215 p J p e iodi cil del Estado en relacién a lo
programado.
Tipo valor de la meta®21€ Relativo Unidad de medida 3218 Reglamento Interno
Numerador Numero de reformas al reglamento interno realizadas
Método de caloulo 3217
Denominador  [Numero de reformas al reglamento interno programadas
Desagregacion geografica 32 Frecuencia de medicion >211° Anual
Contribuci6n Agenda 2030: si [x [ NO |
. : La promocion de una cultura de paz y no violencia, la valoracién de la diversidad cultural y
Objetivo Agenda 2030: contribuir a una cultura al desarrollo sostenibie.

Transversalidad 22111

Enfoque de transversalidad >2'"1

Personas en general

Hombres 321112 l 649,894|Mujeres 321113 | 693,083|Total 321114 1,342,977
Accibn Afirmativa
. . Igualdad de . . . Comunidad .

Clasificacién género Indigenas Discapacitados LGTB+ M@antes
Aplica / /

A
No aplica },/ / L X

—
COMISION ESTATAL DE -FM-0B-02
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR

Caracteristicas del indicador %2

Caracteristica 322"
Calificacién Relevancia Monitoreable i
3222 Claridad *221* |,., 1, Economia 32273, o Adecuado 32215 ::\f::tse marginal
No cumple
Cumple
parcialmente
Cumple X X X X
Contacto indicador 3%°
Nombre 3231 Jakqueline Area 3234 Consejo Consultivo
Apellido patemo 3232 Ordofiez Puesto 323 Consejera Presidenta
Apeliido materno 3232 Brasdefer Teléfono 3237 246 4621630
Correo electrénico 228 presidencia@cedhtlax.org.mx
Determinacién de metas *%*
Viabilidad de la meta 24!
Meta acumulable 324! Si Comportamiento del indicador 2412 l Ascendente —l
Factibilidad de la meta 32412 Media
Linea base *242
Valor 32422
3.24.2.1 . i . Periodo al que corresponde el valor
Afio Indicador 324222 |Denominador (universo de cobertura) 32423
(relativo) 324221 Numerador (absoluto) oot
2021 100% 0 0 Enero-Junio

Justificacién linea base 32424

Parametros de semaforizacién 3243

Tipo de valor 3%431

Limite Superior Limite Inferior
100 90
89 80
79 70

Valor

Meta sexenal 244 i
s24a2  gl=. =
- .

Periodo al que
corresponde el

A% (relativo)

Numerador

valor 32443

/
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DE TLANCALA
PRESIDENCIA

A )

/ PP-FM-0B-02




2 A GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
(; ‘i} ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
— g FICHA DE INDICADOR
nlkﬂ-l;‘(l\”l WaaNos
Metas intermedias >#4°
Valor 32452 Periodo al que
32451 corresponde el
4o . 324521 . 324522 Denominador ****** (universo de p3.2.4.5.3
Indicador (relativo) Numerador (absoluto) valor
cobertura)
2021 324511
2022 3.2451.2
2023 324513
202 4 324514
2025 324515
2026 324515
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario *24¢
Periodo 248 Valor 32462 Periodo al que
(segun la frecusncia corresponde el
de medicion) . 324621 . 324622 Denominador *24%23 (yniverso de valor 2463
Indicador (relativo) Numerador (absoluto) cobertura)
~ Periodo 1 100% 1 1 Enero
Caracteristicas de las variables (St debe llenar este conjunto tanta veces como ntmera de variabies ax
Nombre 3251 NRRIR/NRRIP

(Numero de reformas al reglamento interno realizadas/ Numero de reformas al reglamento

ST . 3252
Descripcién de la variable interno programadas)*100

Medios de verificacion 3253 Publicacién

Unidad de medida *2°4 Publicacién en el Periodico Oficial del Estada
Desagregacioén geografica 3255 Estatal

Frecuencia >25° Anual

Método de recopilacién de datos >2°7 Avance de POA

Fecha de disponibilidad de la informacion 3258 31/12/2025

COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS

3/3 S PP-FM-0B-02




GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR
l)ru:i?in('w:mwus

______ ik Datos de Identificacion’ s
|Organismo: B '__90_“‘_i§i‘?"_E_s_t%‘_a_'_‘_’.'_e__'?E’?"_h__"ﬁ__'1‘!‘_'['?'_‘_95_ Tlaxcala |
; Defensa, protecci6n, respeto, prevencién difusion y una cultura de paz ‘
! de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala
|Proyecto: _ |
Clave Programaética Especifica: Matriz lrls_tituciongl : S
|Finalidad: iForl:alecimiento y Vigencia del Estado de Derecho |
r = SETEE T T = - — ]
\Funcidn: [Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos |
i_$ubfunciép;_ |Difusi6n de los Valores de los Derechos Humanos |

Matriz de Indicadores para Resultados *

Resumen Narrativo '

Objetivo al que Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Légico® "2
corresponde el Rendicién de un informe anual de actividades.
indicador 311 Fin Propésito Componente Actividad
Objetivo Ponderado®'? 4.00%
Indicador **
Datos de identificacién del indicador >21
Orden: %211 " Nombre del indicador 212 Porcentaje del informe anual presentado.
Dimensién del indicador 212 Eficiencia Tipo de indicador para resultados > Gestion
Definicion del indicador 215 Mide el porcentaje de informe anual de actividades presentado.
Tipo valor de la meta®2'*® Relativo Unidad de medida 28 Informe
Numerador Nimero de informes anuales rendidos
Método de célculo 32'7
Denominador  |Numero de informes anuales programados
Desagregacion geografica %219 Frecuencia de medicion 221 Anual
Contribucién Agenda 2030: St X NO
Objstivo Agenda 2030: Reducir las précticas discriminatorias, promoviendo legislaciones, politicas y medidas

adecuadas a ese respecto para todas las personas.

Transversalidad 321

Enfoque de transversalidad 32"

Personas en general

Hombres *# 112 [ 649,894 |Mujeres ***-''* [ 693,083Total >2 1114 1,342,977

Accion Afirmativa

. ; Igualdad de . . . Comunidad
Clasificacion género Indigenas Discapacitados LGTB+ ;Lff
Aplica / / 7
U X X
Serie de Informacitn D
l . 5
COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS
DE TLANCALA PP-FM-0B-02

PRESIDENCIA



)

e
IHRTCHOS PUMANOS
. B

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR

Caracteristicas del indicador >%2

Caracteristica >22"1
Calificacion Relevancia Monitoreable i
i Claridad *#2** 135512 Economia *22133, ) 14 Adecuado 32215 ?f?:tse R
No cumple
Cumple
parcialmente
Cumple X X X X
Contacto indicador >22
Nombre 3231 Jakqueline Area 3234 Consejo Consultivo
Apellido paterno 3232 Ordofiez Puesto 3235 Consejera Presidenta
Apellido matemo 3232 Brasdefer Teléfono >237 246 4621630
Correo electronico >2%¢ presidencia@cedhtlax.org.mx
Determinacién de metas *24
Viabilidad de la meta 24"
Meta acumulable 2% Si Comportamiento del indicador 2412 Ascendente ]
. |Factibilidad de la meta >2*'2 Media
Linea base >*42
Valor 32422
32421 . . Periodo al que corresponde el valor
Afio indicador 324222 |Denominador (universo de cobertura) 32423
(relativo) 324221 Numerador (absoluto) TG
2021 100% 1 1 Enero-Junio

Justificacion linea base 32424

Parametros de semaforizacion 3%+°

Tipo de valor 32431
Limite Superior Limite Inferior
100 90
Amarillo 89 80
79 70

Valor

Periodo al que

T3 (relativo)

Meta sexenal 244 ; ’ X
32442 ’L:“- =
Iz bed <X
7 BT e

Numerador 3.24.4.22 (

corresponde el
valor 32443

|
N

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA

PRESIDENCILA

S

PP-FM-0B-02



GOBIERNO DEL ESTADO DE

TLAXCALA

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

« FICHA DE INDICADOR
mm{?i‘b;ull MASOS
Metas intermedias ***°
Valor 32452 Periodo al que
Afio 22451 - T — corresponde el
Indicador 24521 (relativo) Numerador 24322 (absoluto) Denominador {universo de valor 32453
cobertura)
2021 324511
2022 324512
2023 324513
2024 324514
2025 324515
2026 324515
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario *%*°
32462
Periodo 32461 Valor Periodo al que
{segun la frecuencia corresponde el
de medicion) . 324621 . 324622 Denominador >%*522 (universo de valor 32483
indicador (relativo) Numerador (absoluto) cobertura)
Periodo 1 100% 1 1 Junio
m de luvmiwlu 3.2.5 (Se dabe llenar este conjunto tanta veces como de
Nombre %% NIR/NIP
Descripcion de la variable %52 (Numero de informes anuales rendidos/ Niimero de informes anuales programados )*100
Medios de verificacitn *2%° Documento de informe anual / CD de informe anual
Unidad de medida 3254 Informe
Desagregacion geografica *2%° Estatal
Frecuencia >25° Anual
Método de recopilacién de datos 3257 Avance de POA
Fecha de disponibilidad de la informacion 3*5° 3111212025

2 Ia . ifedcldr Administrativa

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
DETLAXCALA

PRESIDENCIA

PP-FM-0B-02
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|Organismo:

: Proyecto:

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Datos de Identificacién’

'Comisno_n Estatal de Derechos Humanos Tlaxcala _ ' _ ',

|Defensa, proteccion, respeto, prevencion difusion y una cuitura de paz I
|de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala

l:lave Progral;\étlca Espeuﬁca-

F!nahdad
'Funcién:

iMatriz Institucional ‘

Subfuncién:

Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho =

[Espeto y F_omento a la Cultura de Ios Der_e_c_hos Humanos
|D|fus|on de los Valores de los Derechos Humanos

Matriz de lndicadores para Résulmdos
Resumen Narrativo >

Objetivo al que |  E'aboracion de un Diagnéstico Estatal en Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Légico®'?
corresponde el materia de Derechos Humanos de la poblacién
indicador > indigena, comunidad LGBT+, migrantes,
inclcador discapacitados e igualdad de género. Fin Propésito Componente Actividad
Objetivo Ponderado®'? 5.00%
Indicador **
Datos de identificacién del indicador *21
Porcentaje del diagndstico estatal en materia de
Orden; 3211 12 Nombre del indicador 322 Derechos Humanos de la poblacién indigena, comunidad
LGBT+, migrantes, discapacitados e igualdad de género.
Dimensién del indicador >2'®  |Eficiencia Tipo de indicador para resultados 3214 ] Gestion
Definici6n del indicador *2'5 Mide el porcentaje del diagnéstico realizado.
Tipo valor de la meta®?'® Relativo Unidad de medida 328 Diagnostico
Numerador Numero de diagndstico estatal en materia de Derechos Humanos de la poblacion indigena,
o comunidad LGBT+, migrantes, discapacitados e igualdad de género realizado
Método de calculo *#*
¢ Denominador Numero de diagnostico estatal en materia de Derechos Humanos de la poblacién indigena,
eno comunidad LGBT+, migrantes, discapacitados e igualdad de género programado
Desagregacion geografica *%'° Frecuencia de medicion 320 Anual
Contribucién Agenda 2030: 8l X NO
. ? Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad para promover oportunidades de
Objetivo Agenda 2030: aprendizaje permanente para todas las personas y especialmente a los grupos vulnerables.
Transversalidad ™"
Enfoque de transversalidad 21" Personas en general
Hombres 321112 | 649,894 |Mujeres 321113 1. 693,083|Total 21114 | 1,342,977
Accion Afirmativa 3
o Igualdad de ) ) . Comunidagf’=" . )
Clasificacién género lnd?dras Discapacitados LGTB+ l f
Aplica - Comiston Esthfd fx— X 2
{Nogpiica ™, JJEerecHs/s/ " _\ \
i m Serie de | ;
Informacion disponible #2 T34l | ¥ SO 2020 oy
A COMISION ESTATAL DE PP-FM-0B-02

DERECHOS HUMANOS
LJE TLANCALA
PRESIDENCIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Caracteristicas def indicador 22

Caracteristica %221
Calificacién Relevancia Monitoreable i
3222 Claridad HR ] 3.221.2 Economia LR 32214 Adecuado SR 3A§)20:t66 marginal
No cumple
Cumple
parcialmente
Cumple X X X X
Contacto indicador *%*
Nombre 3231 Leopoido Areg 3234 Secretaria Tecnica
Apeliido paterno 3232 Zarate Puesto 3235 Secretario Tecnico
Apellido materno 232 Garcia Teléfono 3237 246 4621630
Correo electrénico 3238 presidencia@cedhtlax.org.mx
Determinacién de metas %4
Viabilidad de la meta 34
Meta acumulable 3241 Si Comportamiento del indicador >2412 Ascendente
Factibilidad de la meta®24'?  |Media

Linea base ***2

Valor 3.24.22
Afio 32421 lndice?dor . Denominador (universo de Periodo al que :::lzsponde el valor
(a'rez!ig:g) Numerador (absoluto) *#42% cobertura) 324223
2021 100% 0 0 Enero-Junio
Justificaci6n linea base 32424
Parametros de semaforizacion >3
Tipo de valor 32431 l
Limite Superior Limite Inferior
100 90
79 70

Valor

Meta sexenal 3"‘“5& ! ﬁ :
3.2.4.4.2.'?’ =

Numerador

Periodo al que
corresponde el

valor 3.2443
A

<

COMISION ESTATAL DE

DE TLANCALA

DERECHOS HUMANOS

PRESIDENCIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Metas intermedias >4
Valor 32452 Periodo al que
Afio 32451 - - corresponde el
Indicador 324521 (rglativo) Numerador 324522 (apsoluto) Denominador ****** (universo de valor 32483
cobertura)
2021 3.245.1.1
2022 3.2451.2
2023 3.24513
2024 324514
2025 324515
2026 324515
2027 3.24515
Metas del ciclo presupuestario ***¢
Periodo 32461 Valor 32462 Periodo al que
{seguin la frecusncia corresponde el
de medicién) ) 324621 . 324622 Denominador 2423 (universo de valor 32483
Indicador (relativo) Numerador (absoluto) cobertura)
Periodo 1 100% 1 1 Diciembre
Caracteristicas de las variables 27 (3¢ debe llenar ests conjunto tanta veces como ntmero de
3251
Nombre NDEMDHPICLGBTMDIGR/NDEMDHPICLGBTMDIGP

(Ndmero de diagndstico estatal en materia de Derechos Humanos de la poblacién indigena,
comunidad LGBT+, migrantes, discapacitados e igualdad de género realizado/ Namero de

Descripcion de la variable **°* diagnéstico estatal en materia de Derechos Humanos de la poblaci6n indigena, comunidad
LGBT+, migrantes, discapacitados e igualdad de género programados)*100

Medios de verificacién >2°° Documento del diagndstico estatal, CD de diagndstico estatal

Unidad de medida %54 Diagnéstico

Desagregacion geografica >2%° Estatal

Frecuencia *25¢ Anual

Método de recopilacién de datos 3257 Avance de POA

Fecha de disponibilidad de la informacién %252 |31/12/2025

113 QitEeclonAdmigistrativa
de Tlaxcala

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA

PRESIDV FC
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

ot FICHA DE INDICADOR
DERTCHON 1 IUMANOY
Datos de Identificacién’ _
Organismo: _ Comision Estatal de Derechos Humanos Tlaxcala '5
— o ~ |Defensa, | proteccién, respeto, prevencion difusion y una culturade
|Proyecto: = paz de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala |
Clave Programética Especifica: Matriz Institucional 5
Fnalidad: " |Fortalecimientoy Vigencia dol Estado de Dorecho o
|Funcién: 'Respeto y Fomento a I_a Cultt_:ra de los De_recho_s Humanos _ i
Subfuncién: |Difusion de los Valores de los Derechos Humanos

Matriz de Indicadores para Resultados °

Resumen Narrativo >

Celebracion de convenios, reuniones y eventos de . o . O
Objetivo al que | carécter institucional para consolidar trabajos a favor Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Légico
corresponde el |  de sectores vuinerables como: poblacién indigena,
indicador *'' | igualdad de género,‘ comun.idad LBGT+, migrantes y Fin Propésito Componente s
discapacitados.
Objetivo Ponderado® ™2 6.00%
Indicador **
Datos de identificacién del indicador 21
Porcentaje de reuniones y eventos de caracter
institucional para consolidar trabajos a favor de sectores
Orden; 321 13 Nombre del indicador *%12 vulnerables como: poblacién indigena, igualdad de
género, comunidad LBGT+, migrantes y discapacitados
celebrados.
Dimensi6n del indicador 3212 Eficiencia Tipo de indicador para resultados 321 Gestién
Definicién del indicador 325 Mide el ndmero de reuniones y eventos de caracter institucional celebrados.
Tipo valor de la meta®2'¢ Relativo Unidad de medida %18 Reuniones / eventos
Numero de reuniones y eventos de caracter institucional y social para consolidar trabajos a
Numerador favor de sectores vulnerables como: poblacion indigena, iguaidad de género, comunidad
2y LBGT+, migrantes y discapacitados realizados
Método de calculo >4 n - AT - - .
Numero de reuniones y eventos de carécter institucionat y social para consolidar trabajos a
Denominador favor de sectores vulnerables como: poblacién indigena, igualdad de género, comunidad
LBGT+, migrantes y discapacitados programados
Desagregacion geografica >21° Frecuencia de medicion 321 Mensual
Contribucién Agenda 2030: sl [x NO
Fortalecer que las personas, en particular los pobres y los grupos vulnerables, tengan
Objetivo Agenda 2030: igualdad de circunstancias a los recursos econdmicos, asf como acceso a los servicios

béasicos.

Transversalidad *2*

Enfoque de transversalidad 32111

Personas en general

Hombres 21112 | 649,894 |Mujeres **''" 693,083 Total 321114 1,342,977
Accién Afirmativa

Clasificacién ;%l:‘a;?:d g /'] Indigenas Discapacitados Eém . —)

ppige > Jomisio A1 x X |
INogpica™, Jerejzind/ i B Aa" 5"&

' Serie ~_
Jinformacion disponibie’ ¥ 14 2 | S\ JN;EF%TENSO 2020 ]
& /
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR

Caracteristicas del indicador 22

Caracteristica %7
Calificacion Relevancia Monitoreable i
3222 Claridad 32211 [(50 Economia 32213[3 oy Adecuado 2215 é\f;):'tse marginal
No cumple
Cumple
parcialmente
Cumple X X X X N/A
Contacto indicador *#°
Nombre 3231 Marlene Area 3234 Consejo Consuitivo
Apeliido paterno 3232 Tiapale Puesto 3235 Secretarfa Particular
Apellido materno 3232 Tlapale Teléfono 3237 4621630
Correo electronico >23¢ contabilidad.cdh@outlook.com
Determinacion de metas ***
Viabilidad de la meta 24"
. {Meta acumulable >24*1 Si Comportamiento del indicador 32412 Ascendente I
Factibilidad de la meta 3242 Media
Linea base %42
Valor 3.24.2.2
32421 - - Periodo ai que corresponde el valor
Afio *=%% Indicador N d bsoluto) 324222 Denominador (universo de 32423
(relativo) 324221 umerador (absoluto) cobertura) 324223
2021 100% 37 37 Enero-Junio
Justificacion linea base 32424
Parametros de semaforizacién 243
Tipo de valor 32431
Limite Superior Limite Inferior
100 90
79 70
/ Valor 324 Periodo al que
A4 COTRYITTTITS corresponde el
4 3, i 35'2::21 (relativo) Numerador 324424 valor 32443
[ 0 F - B
W ‘ }_
=% & H A2 iR 2
_?\"/x' e Tlaxcala
S o4 =PANCIE)
o § &8 10N ESTATAL DE
I L NinglriAn Asdrmintctoaal .. OS HUUMANOS
DE TLAXCALA
PRESIDENCIA PP-FM-DB—OZ
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

Caracteristicas de las variables

i ‘ FICHA DE INDICADOR
INRICH l‘()l\. 1 I‘\.MANU\
Valor 32452 Periodo al que
Afio 32451 - - corresponde el
Indicador *#*521 (relativo) Numerador 324522 (apsoluto) Denommadocr:;:‘;sl‘;:)(umverso = valor 32453
2021 324511
2022 3.2451.2
5023 324513
2024 324514
2025 3.24515
2026 3.24.5.15
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario ***¢
Periodo *245 Valor 32462 Periodo al que
(ceptnia frouenci e 324622 Denominador *2* "2 (Universo de | oot pie
de medicién) Indicador =< (relativo) Numerador >4 (absoluto) cobertues valor 32463
Periodo 1 100% 5 5 Enero
Periodo 2 100% 15 15 Febrero
Periodo 3 100% 9 9 Marzo
Periodo 4 100% 8 8 Abil
Periodo 5 100% 11 11 Mayo
Periodo 6 100% 10 10 Junio
" Periodo 7 100% 5 5 Julio
Periodo 8 100% 11 11 Agosto
Periodo 9 100% 9 9 Septiembre
Periodo 10 100% 11 11 Octubre
Periodo 11 100% 10 10 Noviembre
Periodo 12 100% 5 5 Diciembre
3.2.5 (Se deba llenar este conjunto tanta veces como ni de b

Nombre 251

NRECISR/NRECISP

(Numero de reuniones y eventos de caracter institucional y social para consolidar trabajos a
favor de sectores vuinerables como: poblacién indigena, igualdad de género, comunidad
LBGT+, migrantes y discapacitados realizados/ Numero de reuniones y eventos de caracter

T . 3252
Descripcién de la variable institucional y social para consolidar trabajos a favor de sectores vulnerables como: poblacion
indigena, igualdad de género, comunidad LBGT+, migrantes y discapacitados
programados)*100
[Medios de verificacion *252 Actas de sesion de consejo, consejos celebrados y programa de eventos
Unidad de medida 3254 Reuniones / eventos
Desagregacién geogréafica 325° Estatal
Frecuencia >*%® Mensual
Método de recopilacién de dat6s *>57 Avance del POA *
Fecha de disponibilidad 46 )4 jformacion >23° 31/12/2025 = ™
I N\ t; ’ Autorizé
o
= AT
= . "l/lak eline r
Encargadf¥de a Direccion Administrativa Plesidenta DHT

COMISION ESTATAL 1)E
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\Organismo:

: Proyecto:

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR

Datos de Identificacién’

(Clave Programitica Especifica:

[Finalidad:

|Funcién:

|Subfuncién:

iRespeto y Fomento a

|paz de los Derechos Humanos.
Matriz lnstitu_ci_onal

—_—

iFortalecimiento y Vigencia del Estado de

IiDifusién de los Valores de los Derechos H

Matriz de Indicadores para Resultados °

Resumen Narrativo *'

(Comision Estatal de Derechos Humanos Tlaxcala
‘iDéfeﬁ's'anFGté'c'éiﬁ'ﬁ'; respeto, prevencion difusion y una cultura de
enel Estadode Tlaxcala |

Derecho

la Cultura de los Derechos Humanos !

umanos |

Método de caleuio 3217

reuniones con servidores publicos y las personas en general realizados

Objetivo al que | Realizacion de actividades de trasiado institucional y Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Légico®*2
corresponde el Jreuniones interinstitucionales con Servidores Publicos
indicador **1 y las personas en general. Fin Propésito Componente Actividad
Objetivo Ponderado®'® 5.00%
Indicador *2
Datos de identificacién del indicador >
Porcentaje de traslado de personas en situacion de
Orden; 3211 14 Nombre del indicador *%1-2 vuinerabilidad a las instituciones y reuniones con
servidores publicos y las personas en general.
Dimension del indicador 3213 Eficiencia Tipo de indicador para resultados 3214 Gestion
’ Mide el nimero traslado de pacientes a las instituciones con servidores puiblicos y ia
aq e 3215
Definicion del indicador sociedad en general.
Tipo valor de la meta®?18 Relativo Unidad de medida 3218 Vinculacién/ reuniones
Namero de traslado de personas en situacion de vulnerabilidad a las instituciones y
Numerador

Denominador

Ntmero de traslado de personas en situacién de vulnerabilidad a las instituciones y
reuniones con servidores piiblicos y las personas en general a realizar

Desagregacion geografica >3 Frecuencia de medicion 32110 Mensual
Contribucién Agenda 2030: st X | NO
Fortalecer que las personas, en particular los pobres y fos grupos vulnerables, tengan
Objetivo Agenda 2030: igualdad de circunstancias a fos recursos econémicos, asi como acceso a los servicios

bésicos.

Transversalidad 321!

Enfoque de transversalidad 321111

Personas en general

Hombres 321112 ' 649,894|Mujeres 321113 693,083|Totg| 321114 1,342,977
Accion Afirmativa
. . lgualdad de " ” . Comunidad :

Clasificacién género Indigenas Discapacitados LGTB+ rantes
Aplica > M= =)\

No aplica X . xR

h, o Serie de | :
A\ N,/ SEINBS 2020
, 74
S
70, s
COMISION ESTATAL DE
/8 DERECHOS HUMANOS PP-FM-0B-02

DETLAXCALA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

s FICHA DE INDICADOR
DIRECTION 1TEMANGS
Caracteristicas del indicador 3%*
Caracteristica 3221
Calificacién Relevancia Monitoreable rt inal
3222 Claridad 22" 32212 Economia *#%"%5,55 14 Adecuado 3221° ?2?21.: magina
No cumple
Cumple
parcialmente
Cumple X X X X N/A
Contacto indicador ***
Nombre 323 Leopoldo Areg 3234 Secretaria Techica
Apellido paterno %% Zarate Puesto 3235 Secretario Tecnico
Apellido materne 3233 Garcia Teléfono 3237 246 4621630
Correo electrénico 3238 contabilidad.cdh@outlook.com
Determinacién de metas >%*
Viabilidad de la meta 324"
Meta acumulable 3241 Si Comportamiento del indicador 242 Ascendente
Factibilidad de la meta 3243 Media

Linea base *?*?
Valor 32422
Periodo al que corresponde el valor
Afip 32421 Indicador NS iaratior ({5t agkiio) 24223 Denominador (universo de . 32423 P
(relativo) 324221 cobertura) 3.24223
2021 100% 48 116 Enero-Junio

Justificacién linea base 32424

Parémetros de semaforizacion *%4%

Tipo de valor 32431
Limite Superior Limite Inferior
100 90
79 70
Meta sexenal **$#==
Periodo al que
— corresponde el
(relativo) Numerador 24422 (uf eobe rtura)(umverso de valor 32443
4 A

Q—

PP-FM-0B-02

RECHOS HUMANOS
DETLANCALA
PRESIDEMNMCIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Metas intermedias >+°

Valor 32452 Periodo al que
32451
Ao indicador 324521 Numerador 3%4%22 (absoluto) Denominador *****" (universo de cc::le:f :Qgssel
cobertura)
2021 3245141
2022 3.24.5.1.2
2023 324513
2024 324514
2025 324515
2026 3.245.15
2027 324515
Moatas del ciclo presupuestario >>*°
Periodo >4% Valor 32462 Periodo al que
(segun ia frecusncia - -
de medicion) Indicador 324821 Numerador 344822 (absoluto) Denommadocrol:tzz)(umverso CJ c?:;leosrp:;g:ael
Periodo 1 100% 8 8 Enero
Periodo 2 100% 9 9 Febrero
Periodo 3 100% 9 9 Marzo
Periodo 4 100% 9 9 Abril
Periodo 5 100% 9 9 Mayo
Periodo 6 100% 9 9 Junio
Periodo 7 100% 9 9 Julio
Periodo 8 100% 8 8 Agosto
Periodo 9 100% 9 9 Septiembre
Periodo 10 100% 9 9 Octubre
Periodo 11 100% 9 9 Noviembre
Periodo 12 100% 8 8 Diciembre
Caracteristicas de las variables 3% (8¢ debe llenar este conjunto tanta veces coma nimero de variables existan)
Nombre 251 NTPIRSPSGR/NTPIRSPSGR
(Numero de traslado de personas en situacion de vulnerabilidad a las instituciones y
3252 reuniones con servidores publicos y las personas en general realizados/Numero de traslado

Descripcion de la variable

de personas en situacion de vulnerabilidad a las instituciones y reuniones con servidores
publicos y las personas en general a realizar)*100

Medios de verificacion %°°

Oficios recepcionados en oficialia de partes de esta Comisién para asistir a eventos,
reuniones interinstitucionales y solicitudes de traslado

Unidad de medida >*%4

Vinculaciones/ reuniones

Desagregacion geogréfica **%° Estatal
Frecuencia *25° Mensual
Método de recopilacion de datos >**>7 Avance del POA . g _

31/12/2025

Fecha de disponibilidad fie/l3/informacién >2°°

COMISION ESTATAL DF,

DERECHOS HUMANOS PP-FM-0B-02

DETLANCALA
PRESIDENCIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

one FICHA DE INDICADOR
PRTCTION HILMANGS
oD 2 ~ Datosdeldentificacién’
Organismo: ] : _|Comisi6n Estatal de Derechos Humanos Tlaxcala . |
; Defensa, protecclén, respeto, prevencion difusion y una culturade i
iProye::to- paz de los Derechos Humanos, en el | Estado de Tlaxcala !
Clave Programjtica Especifica:  |Matriz Institucional RGeS S s
IFmaIndad Fortalecimiento y Vlgencla del Estado de Derecho
FEn_cloﬂ- - _:_____— _ LRespet_o_y_Fb_m_en_t;a_ la Cultura de k_:s_D_gre_glEEumapps __j_ _t_
=_Subfunci6n- Difusién de los Valores de los Derechos Humanos

Matriz de Indicadores para Resultados
Resumen Narrativo >!

Obietivo al que Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Légico®'?
corresponde el Contratacién de sn.rl:c:ipct;l;t;is con medios de
indicador **" comL : Fin Propésito Componente Actividad
Objetivo Ponderado®"* 6.00%
Indicador *?
Datos de identificacion del indicador *2*
- Porcentaje de contratacion de suscripciones con
. 3211 3.2.1.2
Orden: 15 Nombre del indicador medios de comunicacion.
Dimensi6n del indicador *2*2 Eficiencia Tipo de indicador para resultados *%' Gestion
Definicion del indicador 324 Mide el nimero de contratacién de suscripciones con medios de comunicacién.
Tipo valor de la meta®*"® Relativo Unidad de medida '@ Suscripciones/ servicios informaticos
Numerador Numero de contratos celebrados
Método de calculo 327
Denominador {Numero de contratos por celebrar
Desagregacién geografica 3212 Frecuencia de medicion 3211 Mensual
Contribucion Agenda 2030: Sl X NO
e : La promocitn de una cultura de paz y no violencia, la valoracién de la diversidad cultural y
VDL e el contribuir a una cultura al desarrollo sostenible.
Transversalidad %'
Enfoque de transversatidad 3211 Personas en general
Hombres 321112 649,894|Mujeres >21113 693,083| Total > 1114 J 1,342,977
Accibén Afirmativa
. A lgualdad de . . . Comunidad

Clasificacién género Indigenas Discapacitados LGTB+ Migrantes
Aplica
No aplica X Ny

: 0S Seriedﬁﬁfammdo

COMISION ESTATAL DF,
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SO GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

§
iﬁ 2 } ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
s et FICHA DE INDICADOR
b} RH“I " »“! TUMANGS
Caracteristicas del indicador %**
Caracteristica 322"
Calificacion Relevancia Monitoreable i
3222 Claridad 3221 32212 Economia *22%3]3,5 14 Adecuado 3%2'# :\szo:'l ee marginal
No cumple
Cumple
arcialmente
Cumple X X X X N/A
Contacto indicador %*°

Nombre 3231 Leopoldo Area 3234 Secretaria Techica
Apellido paterno 3232 Zarate Puesto 323° Secretario Tecnico
Apellido materno 3233 Garcia Teléfono 3237 246 4621630
Correo electronico 8 contabilidad.cdh@outlook.com

Determinacion de metas >4
Viabilidad de la meta >%4*
Meta acumulable 3%4*! Si Comportamiento del indicador %412 Ascendente
Factibilidad de la meta 242 Media
Linea base 242
Valor 3.2.4.2.2
32421 ] ] ] Periodo al que corresponde el valor
Aito indicador N d bsoluto) 324222 Denominador (universo de 32423
(relativo) 324221 umerador (absoluto) Gobartura) A
2021 100% 3 0 Enero-Junio
Justificacién linea base *#4%4
Parametros de semaforizacién >*°
Tipo de valor 32431
Limite Superior Limite Inferior
100 90
79 70
= Meta sexenal *24* _
} 32442 f’““ -"'-‘-...\ .
/i | Valor 3244 ‘ﬂ;’ . h Periodo al que
Afig 32441 I;' e = . corresponde el
: Orkhp! Ad24a2 : o 2 bt oty | PEfomingdor = (universo de valor 3244
deY (relativo) Numera e i )" N abiecturd) ‘ i
. ; \E
1 aHB. W7 N\ ~JN—
e o
e Tlaxcal l‘ﬁ-,’ Y
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Metas intermedias **4*

. Valor 32452 Periodo al que

2.45. corresponde el

Ao Indicador *2432" (relativo) Numerador 324522 (absoluto) Denominad%'oz;zzr‘:)(universo de valorp b

2021 324511

2022 324512

2023 324513

2024 324514

2025 324515

2026 324515

2027 3.24515

Metas del ciclo presupuestario **4®
Periodo 2481 Valor 32462 Periodo al que

{ssgtiniieificoienca - SrieE— corresponde el

de medicién) Indicador >#4221 (relativo) Numerador 324822 (absoluto) Sl ot L Te valor 32463
cobertura)
Periodo 1 100% 20 20 Enero
Periodo 2 100% 0 0 Febrero
Periodo 3 100% 0 0 Marzo
Periodo 4 100% 0 0 Abril
Periodo 5 100% 0 0 Mayo
Periodo 6 100% 0 0 Junio
Periodo 7 100% 0 0 Julio
Periodo 8 100% 0 0 Agosto
Periodo 9 100% 0 0 Septiembre
Periodo 10 100% 0 0 Octubre
Periodo 11 100% 0 0 Noviembre
Periodo 12 100% 0 0 Diciembre
Caracteristicas de las variables 3.2.5 (8s debe llenar ests conjunto tanta veces como nimero de variables existan)

Nombre 3251 NCC/NCC

Descripcién de la variable %2 (Numero de contratos celebrados/ Nimero de contratos por celebrar)*100

Medios de verificacion 3253 Contratos celebrados

Unidad de medida 3%%4 Suscripciones/ servicios informaticos

Desagregacién geografica 3%%° Estatal

Frecuencia *2%° Mensual

Método de recopilacién de dafos *%°7 Avance del POA

Fecha de disponibilidad gﬂ informacién >2%¢

31/12/2025

Autorizé

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
DETLAXCALA

PRESIDEMCIA

PP-FM-0B-02




A AN
o

(2

o
DIRTCHOS THLMANGIS
Cren

Orgamsmo'

Proyecto.

CIave 2 Programética Especrﬁca.

Fmalldad
F_upcuén.
Subfuncnon.

_ Comlslén Estatal de Derechos Humanos Tlaxcala

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Datos de ldentificacién

Defensa, protecclén, respeto, prevenclén difusion y una cultura de

\paz de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala
Matriz Institucional

Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho
Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos

Difusién de los Valores de los Derechos Humanos ” ' !

Matriz de Indicadores para Resultados *

Resumen Narrativo >

Objetivo al que

Realizacién de contenido interactivo para los
siguientes sectores: poblacién indigena, igualdad de

Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Logico®'?

corresponde el género, comunidad LBGT+, migrantes y
indicador ' discapacitados (cabina de _gra_bacion/difusion y Fin Prop6sito Componente Actividad
material de difusion.
Objetivo Ponderado® ' 6.00%
Indicador 32
Datos de identificacién del indicador >3
Porcentaje de contenido interactivo para los sectores:
3244 i 3212 poblacion indigena, igualdad de género, comunidad
Orden: 16 Nombre del indicador LBGT+, migrantes y discapacitados (cabina de
grabacion/difusion y material de difusién).
Dimension del indicador 23 Eficiencia Tipo de indicador para resultados >*** Gestion
Mide el porcentaje de contenido interactivo para los sectores: poblacion indigena, igualdad de
Definicién del indicador >2'° género, comunidad LBGT+, migrantes y discapacitados (cabina de grabacion/difusién y
material de difusién).
Tipo valor de la meta®2'® Relativo Unidad de medida 328 Podcast/material de difusion
N d Nimero de contenido interactivo para los sectores: poblacién indigena, igualdad de género,
i LHergren comunidad LBGT+, migrantes y discapacitados realizado
Método de célculo D inad Numero de contenido interactivo para los sectores: poblacién indigena, igualdad de género,
enominador 1 omunidad LBGT+, migrantes y discapacitados programado
Desagregaci6n geografica >%'® Frecuencia de medicion 3211 Mensual
Contribucién Agenda 2030: si x NO
bl ; La promocién de una cultura de paz y no violencia, la valoracién de Ia diversidad cultural y
Qrjsiio Agafideslal: contribuir a una cultura al desarrollo sostenible.
Transversalidad 32"
Enfoque de transversalidad 327" Personas en general
Hombres %112 649,894|Mujeres >2"1" | 693,083[Total 32114 1,342,977
Accién Afirmativa
. . Igualdad de . . . Com
Clasificacién género Indigenas Discapacitados LG
Aplics‘ ._ omis xJ/j X X —
No aplica = ) > et |
nec Serie de infdrm A
{cala | AN\ ‘(/ )%,\ JECFCENSO 2020\ 1/ N
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR
|)ll\n"|im”u|.».nm)s
Caracteristicas def indicador ***
Caracteristica 322"
Calificacion Relevancia Monitoreable i
3222 Claridad 3221 |55 Economfa 322130 s Adecuado 32215 ?‘f::tee marginal
No cumple
Cumple
Cumple X X X X N/A
Contacto indicador 3%°
Nombre 3231 Leopoido Area 3234 Secretaria Tecnica
Apellido paterno 3232 Zarate Puesto >235 Secretario Tecnico
Apellido materno 3232 Garcia Teléfono 3237 246 4621630
Correo electrénico 238 contabilidad.cdh@outlook.com
Determinaci6n de metas >**
Viabilidad de la meta ****
Meta acumnulable 324 Si Comportamiento del indicador 2412 ] Ascendente
Factibilidad de la meta *24'3 Media
Linea base >**?
Va|0l’ 32422
Periodo al que corresponde el valor
Afio 32421 Indicador . dor (absoluto) 24222 Denominador (universo de e
(relativo) 224221 | Numerador (absoluto) cobertura) 224223
2021 100% 0 0 Enero-~Junio
32424

Justificacion linea base

Parametros de semaforizacion ***°

Tipo de valor 32431

l

Limite Superior

Limite Inferior

100 90
89 80
79 70

4

i2.4.4.2.1

= (relativo)

Numerador >,

Meta sexenal “y
32442
Valor iz

-
N | %‘;;; (universo de

5, Veobertura)

valor 32443

Periodo al que
corresponde el

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA

PRESIDENCIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Metas intermedias >*4°

Valor 32452 Periodo al que
Afig 32451 - e corresponde el
g 324521 . 324522 Denominador "> (universo de 12453
Indicador (relativo) Numerador (absoluto) cobertura) valor
2021 324511 .
2022 324512
2023 324513
2024 324514
2025 324515
2026 324515
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario **%¢
Periodo 32481 Valor 22462 Periodo al que
{segun la frecuencia corresponde el
: 324623,
de medicién) Indicador 32482 (relativo) Numerador 324922 (ahsoluto) Bensminados {Unisraolde valor 32463
cobertura)
Periodo 1 100% 2 2 Enero
Periodo 2 100% 3 3 Febrero
Periodo 3 100% 2 2 Marzo
Periodo 4 100% 2 2 Abril
Periodo 5 100% 2 2 Mayo
Periodo 6 100% 4 4 Junio
Periodo 7 100% 2 2 Julio
Periodo 8 100% 2 2 Agosto
Periodo 9 100% 2 2 Septiembre
Periodo 10 100% 2 2 QOctubre
Periodo 11 100% 3 3 Noviembre
Periodo 12 100% 3 3 Diciembre
Caracteristicas de las variables 3.2.5 {Se debe lisnar asts conjunto tanta veces como rimero de variables existan)
Nombre %" NCIR/NCIP

Descripcion de la variable 3252

(Numero de contenido interactivo para los sectores: poblacién indigena, igualdad de género,
comunidad LBGT+, migrantes y discapacitados realizado/ Numero de contenido interactivo
para los sectores: poblacion indigena, igualdad de género, comunidad LBGT+, migrantes y

discapacitados programado)*100

Medios de verificacion 253

Podcast/material de difusion

Unidad de medida 3254

Contenido interactivo

DETLANCALA
PRESIDENCIA

Desagregacién geografica %2°° Estatal
Frecuencia 3258 Mensual
Método de recopilacién de datos **°7 Avance del POA
Fecha de disponibilidad dg/fe informacion >2°° 31/12/2025

Respons Autorizé

Ma line Ordofiez|pras:

identa de la LEDHT
COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS PP-FM-0B-02
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Datos de Identificacién’

\Organismo:

[Proyecto:

Iaaue Progrémética ) Especifica:

—

]Comismn Estatal de Derechos Humanos Tlaxcala

'Defensa, proteccién, respeto, prevencién difusién y una cultura de paz
de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala

r Fmalldad
Funuén'

| Subfunc:on-

”_Re'speto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos
leusuSn de los Valores de Ios Derechos Humanos

Matriz institucional

Fortaleclmlento_y Vigencia del Estado de Derecho

Matnz de Indicadores para Resuitados *
Resumen Narrativo >

Objetivo al que

Capacitaciones impartidos al personal de la
CEDHT, servidores publicos y a las personas en

Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Lagico® 2

: general, en materia de Derechos Hurnanos de
c?:jrfas%omii _? poblacién indigena, igualdad de género, . . )
JcIcad0r comunidad LBGT+, migrantes, discapacitados y Fin Propésito Componente Actividad
poblacién en general.
Objetivo Ponderado®*? 7.00%
Indicador **
Datos de identificacién del indicador >*!
Porcentaje de capacitaciones impartidos al personai de la
CEDHT, servidores publicos y a las perscnas en general,
Orden: 321 17 Nombre del indicador 22 en materia de Derechos Humanos de poblacién indigena,
igualdad de género, comunidad LBGT+, migrantes,
discapacitados y poblacién en general.
Dimensi6n del indicador 2'®  |Eficiencia  |Tipo de indicador para resultados ™4 | Gestitn
Instrumento que permitira medir el porcentaje de capacitaciones impartidos al personal de la
Definicién del indicador *>" CEDHT, servidores publicos y a las personas en general, en materia de Derechos Humanos de
efinicion del indicador poblacién indigena, igualdad de género, comunidad LBGT+, migrantes, discapacitados y
poblacion en general.
Tipo valor de la meta®>'® Relativo Unidad de medida 3> ]Capacitaciones
Numero de capacitaciones impartidos al personal de la CEDHT, servidores publicos y a las
Numerador |personas en general, en materia de Derechos Humanos de poblacién indigena, igualdad de
stodo de calculo %217 género, comunidad LBGT+, migrantes, discapacitados y poblacién en general
Método de célculo Numero de impartidos al personal de la CEDHT, servidores publicos y a fas personas en
Denominador |general, en materia de Derechos Humanos de poblaci6n indigena, igualdad de género,
comunidad LBGT+, migrantes, discapacitados y poblacién en general programadas
Desagregacion geografica >21° Frecuencia de medicion 3210 Mensual
Contribucion Agenda 2030: si Ix | NO
= i La promocion de una cultura de paz y no violencia, la valoracion de la diversidad cultural y
Objetive dgaigleten: contribuir a una cultura al desarrollo sostenible.
Transversalidad >2 "
Enfoque de transversalidad """ Personas en general
Hombres %1112 | 649,894|Mujeres 321112 Q 693,083|Total 321114 | 1,342,977
Accion Afirmativa = =\
S Igualdad de : ; . Comunidad g
Clasificacién snero /f1 Indigenas Discapacitados LGTB+ tes |
= 7
No aplfca 3 :_ A TN L
DS Serie rmagipn \ [ >
I & '
"\-.________’
COMISION ESTATAL DE
/& DERECHOS HUMANOS } PP-FM-0B-02

DE TLANCALA
PRESIDENCI!A
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Caracteristicas del indicador **?

B Caracteri;;i_ircaf‘z‘“
Talificacion - Relevancia Wonitoreable e T
paz Claridad ***™ |3;212 Economia **%'*|355 14 Adecuado 32" :f:ts ki
No cumple
Cumple
parcialmente
Cumple X X X X N/A
Contacto indicador **°

Nombre 3231 Leopoldo Area 3234 Secretaria Tecnica
Apellido paterno 3232 Zarate Puesto 3238 Secretario Tecnico
Apellido matemno 3233 Garcia Teléfono 237 246 4621630
Correo electrénico 238 contabilidad.cdh@outlook.com

Determinacion de metas >%*

Viabilidad de la meta *241
Meta acumulabie 32411 Si Comportamiento del indicador 32412 Ascendente
Factibilidad de la meta***'®  |Media
Linea base ***?
ValOr 32422
32421 Indicador . ] Periodo al que corresponde el valor
Afto (relativo) | Numerador (absoluto) 324222 Dehomingtior (nyerso da 82423
324221 cobertura) g2as22
2021 100% 90 75 Enero-Junio
Justificacién linea base 32424
Parametros de semaforizacién >*42
Tipo de valor 32431
Limite Superior Limite Inferior
100 90
79 70
Meta sexenal %44 Q
32442 gl =N .
¥t 4.1 s} Valor L{- - 1.}_\ Periodo al que
Afio %244 ~ - , corresponde el
L % .qug (relativo) Numerador >24422 (abeif (universo de valor 32443
~) " £
— s 7:3‘( ; ne O!j?[? v
A o |h:g(.

COMISION ESTATAL DE

2/ 3 DERECHOS HUMANOS
DY TLANCALA

PRESIDEN ClA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

. FICHA DE INDICADOR
PHRECTIO8 HUMANDS
Metas intermedias >***
Valor 32452 Periodo al que
Afio 32481 D : B X3 R corresponde el
. 324521 . 324522 enominador (universo de
Indicador (relativo) Numerador (absoluto) cobertura) valor 32453
2021 324511
2022 324512
2023 324513
2024 324514
2025 324515
2026 324515
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario >2*¢
(Zzgr?g?r;;n; Valor 32482 Periodo aldquel
corresponde el
de medicion) Indicador 324521 (relativo) Numerador 324522 (absoluto) Denommadcirnheﬂura‘(unwerso o valor 32463
Periodo 1 100% 3 3 Enero
Periodo 2 100% 5 5 Febrero
Periodo 3 100% 4 4 Marzo
Periodo 4 100% 3 3 Abril
Periodo 5 100% & 8 Mayo
Periodo 6 100% 5 5 Junio
~ Periodo 7 100% 2 2 Julio
Periodo 8 100% 10 10 Agosto
Periodo 9 100% 10 10 Septiembre
Periodo 10 100% 9 9 Octubre
Periodo 11 100% 9 9 Noviembre
Periodo 12 100% 2 2 Diciembre
Caracteristicas de las variables 325 5¢ debs lienar este canjunto tanta veces come nimera de
Nombre 321 NCIPSPPGMDHPIIGCMDPG/NIPSPPGMDHPIIGCMDPGP
(Numero de capacitaciones impartidos al personal de la CEDHT, servidores pubiicos y a las
personas en general, en materia de Derechos Humanos de poblacién indigena, igualdad de
L I iable 3252 género, comunidad LBGT+, migrantes, discapacitados y poblacién en general/ Ndmero de
Descripcion de la variable impartidos al personal de la CEDHT, servidores publicos y a las personas en general, en materia
de Derechos Humanos de poblacién indigena, igualdad de género, comunidad LBGT+,
migrantes, discapacitados y poblacién en general programadas)*100
. . i Contratos de cursos de capacitacion para la parie externa y actas de certificacion de I0S Cursos
3.25.3
Wisiice de verificacion brindados de manera interna.
Unidad de medida >*°* Capacitaciones
Desagregacion geogréfica *%°° Estatal
Frecuencia %8 Mensual
Método de recopilacién de datos **°7 Avance del POA *
31/12/2025 1{_4.-.’-‘-' ‘-'?-'-..“.}_\“
A LA -
V) /Y 3
Respo . -

COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS PP-FM-0B-02
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Proyecto:

|Clave Programética E Especlf‘ ca' i

.-Flnalldad

' Funclén'

R rRespeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Datos de Identificacion’ oo S e e At S
Comusuén Estatal de Derechos Hum_anos Tlaxcala |

|Defensa, proteccién, respeto, prevencion difusién y una cultura de |
||::az de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala

Iuatru Institucional |

|Fortalecimiento 0y V_lgt_encla del Estado de Derecho

uleusu'Sn de los Valores de los Derechos Humanos

Subfunclén- .

Hatriz de Indicadores para Resultados *

Resumen Narrativo >

a s . iamd 1.2
Objetivo al que | Realizacion de 16 dias de activismo, en materia de Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Légico
corresponde el igualdad de género y derechos de las personas

indicador > indigenas. Fin Proposito Componente Actividad
Objetivo Ponderado® ™ 4.00%
Indicador *?
Datos de identificacién del indicador ***
Porcentaje de los 16 dias de activismo, en materia de

Orden; 3211 18 Nombre det indicador >%12 igualdad de género y derechos de las personas

indigenas realizado.

Dimensién del indicador 3213 Eficiencia Tipo de indicador para resuitados 3% Gestitn

Definicion del indicador 3% Instrumento que permitira medir el nivel de cumplimiento de los 16 dias de activismo.

Tipo valor de la meta®*'® Relativo Unidad de medida 2'® Plan de trabajo

N d Numero de dias de activismo en materia de igualdad de género y derechos de las personas
umerador indigenas realizado

Método de calculo 32'7 = S

Denominador Numero de dias de activismo en materia de igualdad de género y derechos de las personas
enomin indigenas programado
Desagregacién geogréfica *2'° Frecuencia de medicién 32" Anual
Contribucién Agenda 2030: si X | NO |
Objetivo Agenda 2030: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad para promover oportunidades de

aprendizaje permanente para todas las personas y especialmente a los grupos vulnerables

Transversafidad 3%

Enfoque de transversalidad >*'1"

Personas en general

321112

321113

Hombres | 649,894|Mujeres 693,083| Total 32114 1,342,977
Accion Afirmativa
S Igualdad de | ] .
Clasnﬁc?cwn g SONiD /h{?/ nas Discapacitados
» NiAX X —
; Sere de (iéimadpe O =
Infon'nactén dlspombie LRERLE —[ 0 ~— )

COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS
DE TLANCALA
PRESIDERCIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR

Caracteristicas del indicador >#2

Parametros de semaforizacién

Caracteristica >2"
Calificacion Relevancia Monitoreable i
3222 Claridad 32211 35512 Economia 32213|,55 4 Adecuado 32215 ';\ff:tee marginal
No cumple
Cumple
parcialmente
Cumple X X X X N/A
Contacto indicador ***
Nombre 3237 Marlene Area 3234 Consejo Consultivo
Apellido paterno %232 Tlapale Puesto 3238 Secretaria Particular
Apellido matemo 3233 Tiapale Teléfono 3237 4621630
Correo electrénico 3238 contabilidad. cdh@outlook.com
Determinacién de metas >%*
Viabilidad de la meta %24
Meta acumulable 32411 Si Comportamiento del indicador 32412 Ascendente
Factibilidad de la meta *24*3 Media
Linea base >*4?
Valor 32422
32421 i i . Periodo al que corresponde el valor
Afio Indicador N d bsoluto) *24222 Denominador (universo de 32423
(relativo) 324221 umerador (absoluto) cobefilia) AT
2021 100% 0 0 Enero-Junio
Justificacién linea base 32424
3.24.3

Tipo de valor

3.24.

3.1

Limite Superior Limite Inferior
100 90
79 70
Meta soxenal > “ 4 ‘ %i
/V 824 ‘il‘!{ a \ Periodo al que
Afig 32441 s A | WVERKEEE (universo de corresp302n4c| 4e sel
4l dor/ #4421 (relativo) - valor 3244
1 w4 rPehertura)
2027 & '_252? A
Bk WAt =

gatn

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
{E TLANCALA

PRESIDEMCIA

PP-FM-0B-02
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR
l)mr("l;.m“v TEMANOS
Metas intermedias ***°
Valor 32452 Periodo al que
Afio 32451 . 324523 [ corresponde el
Indicador *4527 (relativo) Numerador *24%22 (absoluto) Denominador (universo de valor 32453
cobertura)
2021 324511
2022 324512
2023 324513
2024 324514
2025 324515
2026 3.2451.5
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario *%4°
3.24.6.2
Periodo 32481 Valor Periodo al que
(segun la frecusncia corresponde el
de medici s 324623 . 32463
B medicion) Indicador 2482 (relativo) Numerador #4922 (absoluto) | Denominador (universo de valor
cobertura)
Periodo 1 100% 1 1 Enero
Periodo 2 100% 1 1 Febrero
3.2.5 {Se debe lisnar este conjunto fants veces como ni de

Caracteristicas de las variables

Nombre 3251

NDAMIGDHPIR/NDAMIGDPIP

Descripci6n de la variable %32

(Numero de dias de activismo en materia de igualdad de género y derechos de las personas
indigenas realizado/ Numero de dias de activismo en materia de igualdad de género y
derechos de las personas indigenas programado)*100

Medios de verificacion 3252

Cronograma de actividades, reporte de actividades, contrato de ponentes, requisiciones.

Unidad de medida *254

Plan de trabajo

3.2.5.5

Desagregacion geografica Estatal
Frecuencia *25¢ Anual

Método de recopilacin de datos %7 Avance del POA
Fecha de disponibilidad de la informacién 3*°2 31/12/2025

COMISION ESTATAL E

DERECHOS HUMANOS

DE TLANCALA _
PRESILFMNILA

PP-FM-0B-02




=0 ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

LAy GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
i;-. ) FICHA DE INDICADOR

et

wron
DERECHION HILIMANGOS
« G

Datos de Identificacion’
i e L PN s e RS i L
[Orgamsmo. Comisién Estatal de Derechos Humanos Tlaxcala ;
- e aa o — —— _ |
| Defensa, proteccion, respeto, prevencion dlfusmn y una cultura de |
|Proyecto: paz de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala ?
[Clave Programética Especifica: Matriz Administrativa _f
|Finalidad: |Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho '
|Funcion. 'Respeto y Fomento a Ia Cultura de los Derechos Humanos
|Subfuncién: Difusion de Ios Valores de los Derechos Humanos
Matriz de Indlcadores para Resultados *
Resumen Narrativo >
Objetivo al que | Contribuir a la proteccién, observancia, promocion, Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco L6gico®'2
corresponde el |estudio y divulgacién de los derechos humanos en el
indicador 2" Estado de Tlaxcala. Fin Propésito Componente Actividad
Objetivo Ponderado®** 100%
Indicador **
Datos de identificacién del indicador 1
i -
Orden: 321 1 Nombre del indicador >212 ndice de confiabilidad d§ I?s personas con el sector
publico
Dimension del indicador '3 Eficiencia Tipo de indicador para resultados 2'# Estratégico

32158

Definicién del indicador Mecanismo mediante el cual conoceremos el indice de confiabilidad que tiene

las personas con las funciones que realizan los servidores publicos.

Tipo valor de la meta®>'® Relativo Unidad de medida >**® Encuestas

T Numerador Numero de personas que resolvieron su solicitud
Método de céleulo ™" : = —

Denominador  |Total de personas que solicitan los servicios de la CEDHT
Desagregacién geografica 3212 Frecuencia de medicion 3211 Anual
Contribucién Agenda 2030: Si NO
. E La promocién de una cultura de paz y no violencia, la valoracion de la diversidad cultural
a4 v, A B A2 05 y contribuir & una culfura al desarrollo sostenible
Transversalidad *% 11!
Enfoque de transversalidad %' Personas en general
Hombres 32+112 649,894 |Mujeres *21113 | 693,083|Total 321114 1,342,977
Accién Afirmativa
. . Iguaidad de . . . Comunidad

Clasificacion género Indigenas Discapacitados LGTB+
Aplica P
No aplica /fjx X X _4+—. (7 \I ol b—t—

Serie de Infefmacion DAPS

Informacién disp ‘( BF1AZ1 I 1 B
‘__r“:} .
COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS PP-FM-0B-02
DE TLANCALA

PRESIDENCIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Caracteristicas def indicador >*?

Caracteristica >*%1
Relevancia Monitoreable rte marginal
Calificacién *222 |Claridad *2%"" [35712 Economia %222 355 1.4 Adecuado 22218 [[¥POrte Marg
No cumple X X
Cumple
parcialmente
Cumple X X X X
Contacto indicador 322
Nombre 3231 Marlene Area 3234 Consejo Consultivo
Apellido paterno 3232 Tlapale Puesto 3238 Secretaria Particular
Apeflido materno 3232 Tlapale Teléfono #237 4621630
Correo electrénico >238 presidencia@cedhtlax.org.mx
Determinacién de metas ***
Viabilidad de la meta >**"
Meta acumulable 324" Si Comportamiento del indicador 32412 Ascendente
Factibilidad de la meta 32413 Media
Linea base %42
Valor 32422
32421 ; Periodo al que corresponde el
Afio =55 Indicador N d bsoluto) 324222 Denominador (universo de valor 32423
(relativo) 324221 umerador (absoluto) cobertura) 324223
2021 100% 100 100
Justificacion linea base 32424
Parametros de semaforizacién *242
Tipo de valor 32431
Limite Superior Limite Inferior
100 a0
79 70
Meta sexenal >%**
Valor 32442 ) Periodo al que
— corresponde el
Valor 3.244.3

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
DE TLANCALA

PRESIDENCIA

PP-FM-0B-02




V™ GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
£ 5 ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
"“uz- <& FICHA DE INDICADOR
DUREC oS | imANGs
Metas intermedias ****
Valor 32452 Periodo al que
Afip 32451 - e corresponde el
Indicador >24°21 (relativo) Numerador 324522 (ahsoluto) Denommado(:Obe nura)(unlverso de| yalor 32453
2021 224514 100% 100 100
2022 324512 100% 100 100
2023 3245613 100% 100 100
2024 3.24514 100% 100 100
2025 3.24.51.5
2026 324515
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario >24¢
3.24.6.2
Periodo 32481 Valor Periodo al que
(segtin fa frecuencia corresponde el
de medicié : 324623 . 3.246.3
o medicien) Indicador 324921 (relativo) Numerador 32422 (gbsoluto) Denomlnadc::rObe "ura)(umverso S vicy
Periodo 12 100% 100 100 Diciembre
Caracteristicas de las variables 3.25(Se d«bo Hlenar este conjunto tanta veces como mimaro de variables existan)
Nombre 251 NPRS/TPSS

Descripcion de fa variable 3252

solicitan los servicios de la CEDH

Ndmero de personas que resolvieron su solicitud / Total de personas que

Medlos de verificacion ***2 Datos sobre el nivel de confiabilidad de las personas con el sector plblico
Unidad de medida 3254 Personas

Desagregacion geografica 32%5 Estatal

Frecuencia *%5° Anual

Método de recopilacién de datos *%%7

Revisién de registros existentes

Fecha de disponibilidad de la informacién 3258

31/12/2025

enta

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
DE TLANCALA

PRESIDEN C1A

CEOHT

PP-FM-0B-02




GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR
IWRECUOS 1TUMANOS

iy iR S B e 3 § Datosdeldenﬁﬂeaclén Y = A

Organismo: - B 'Comlslér_l_ Estatal de Derechos Humanos Tlaxcala |
Defensa, proteccion, respeto, prevencion difusién y una cultura de

' paz de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala

| Proyecto: .

fCIave Programdtica Especifica: o, ]Matriz Administrativa 73 3 » 3

\Finalidad: IFortalleclmlento y Vigencia del Estado de Derecho

F'J{\E.E‘.' — Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos

JSuhfunclén. - a __|-D_Iﬂl-s_lal de los Valores de los Derechos | l_-iumanos - ]

Matriz de Indicadores para Resultados ®
Resumen Narrativo >

Objetivo al que

La Comisién Estatal de Derechos Humanos mejora la

Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco L6gico®'?

c.orr'espomﬁ.(‘al calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.
indicador Fin Propésito Componente Actividad
Objetivo Ponderado®'* 100.00%
Indicador **
Datos de identificacién del indicador >*"
__ Porcentaje del gasto ejecutado con relacién al
L3211 3212
Orden: 2 Nombre det indicador presupuesto autorizado y sus modificaciones.
Dimensi6n del indicador 322 Eficiencia Tipo de indicador para resultados ' Estratégico
L - Mecanismo mediante el cual conoceremos el porcentaje del gasto ejecutado con relacion al
3.215
Definicion del indicador presupuesto autorizado y sus modificaciones.
Tipo valor de la meta®?'® Relativo Unidad de medida 8 Gasto ejecutado
Numerador Presupuesto tortal ejercido
Método de calculo 3217
Denominador  |Total de presupuesto autorizado (+0-) modificaciones al presupuesto
. Ty 3.2.1.10
Desagregacion geografica 321° Frecuencia de medicion Anual
Contribucién Agenda 2030: Sl X NO
Potenciar y promover la inclusién social, econémica y politica de todas las personas,
Objetivo Agenda 2030: independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religidn o situacién
econdmica u otra condicion.
Transversalidad *2 1"
Enfoque de transversalidad **"" Personas en general
Hombres 321112 | 649,894|Mujeres 321113 693,083(Total 221114 1,342,977
Accibén Afirmativa
Clasificacion Igualdad de género|indigenas Discapacitados Eé?;:'jz ﬁgrd\ﬁﬂ
Aplica /7{ .a"f o 4 = :?
No aphca 1 I ; ) O X : '
- EOa N Serie de Info A
l@fonpgcibn quspg | 502020\ J /

N
-~ \

D ﬁ
PP-FM-0B-02

COMISION ESTATAL DE
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DE TLAXCALA

FRESTOT MCIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

A
§as) &3, ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
— et FICHA DE INDICADOR
IMRIC li-()'\.l"},'k\/\‘l()h
Caracteristicas del indicador **2
Caracteristica >>%"
Relevancia Monitoreable i
Calificacion 222 |Claridad %2> |35512 Economia 2" (35 44 Adecuado 222 [1\porte marginal
No cumple
Cumple
parcialmente
Cumple X X X X N/A
Contacto indicador 3%*
Nombre 3231 Marlene Areg 3234 Consejo Consultivo
Apellido paterno 3232 Tlapale Puesto 3235 Secretaria Particular
Apellido materno *233 Tlapale Teléfono 3237 4621630
Correo electrénico *238 presidencia@cedhtlax.org.mx
Determinacién de metas ***
Viabilidad de la meta >24*
___ |Meta acumuiable ***** Si Comportamiento del indicador *#**? Ascendente
Factibilidad de la meta 32413 Media

DIE TLAXCALA
PRESIDENMCIA

Linea base 242
ValOl' 32422
Periodo al que corresponde el vaior
Ao *24%1 | 1ndicador (relativo) - Denominador (universo de e e
324221 Numerador (absoluto) cobertura) 324223
Justificacién linea base >2424
Parametros de semaforizacién *2**
Tipo de valor 32431 I
Limite Superior Limite inferior
100 90
79 70
Meta sexenal >2*4 i a
Valor 32442 ‘4!';'-- ’ Periodo al que
Afio 32441 / /!‘?k B corresponde el
or 324421 (relativo) Numerador 3'\\""‘”2 ( \ valor 32443
; 2027 oA £ 2027 / N\
4 4 / i_'»hn-': "
..',._‘ ~ ..'_, _.‘_‘_ 1N P .
7 “\9 de TI 'ﬁ'. CAAISION ESTATAL DE
de Tlaxcala :CHOS HUMANOS PP-FM-0B-02




f" -, GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
%b g “;‘;} ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
Wy 2 FICHA DE INDICADOR
IIRIC |i_0\k’ll}:l.\\ﬂﬂh
Metas intermedias 3**°
Valor 32452 Periodo al que
Afip 32451 - e corresponde el
Indicador 224521 (relativo) Numerador 324522 (ahsoluto) penominador valor 32453
cobertura)
2021 324511
2022 324512
2023 3.24513
2024 324514
2025 324515
2026 324515
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario >***
Periodo 32481 Valor *2462 Periodo al que
(seguln la frecuencia corresponde el
d adici6 . 3.24.6.23 32483
o medicion) Indicador 324521 (relativo) Numerador 324822 (absoluto) Lo peion
cobertura)
Periodo 12 100% 100% 100% Diciembre
Caracteristicas de las variables 3.2.5 (Sa daebe Henar este conjunto tants veces cono nimero de variables existan)
Nombre 3247 PTE/TPA

Descripcién de la variable

3252

(Presupuesto total ejercido/(Total de presupuesto autorizado (+0-) modificaciones

al presupuesto)*100

Medios de verificacién 325° Link de la cuenta publica transparentada en su pagina institucional
Unidad de medida 3254 Gasto ejecutado

Desagregacién geografica *+°° Estatal

Frecuencia >2%% Anual

Método de recopilacion de datos

3257

Revision de registros existentes

Fecha de disponibilidad de la informacion

3258

31/12/2025

COMISION ESTATAL DIE
DERECHOS HUMANOS

DETLANCALA
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Organismo:

Proyecto:

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

s Datosdeldenuﬂcacién‘

|00m|si6n Estatal de Derechos Humanos Tlaxcala

Defensa, proteccion, respeto, prevencioén difusion y una cultura de paz
de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala r

R —— |

_Cla\_(e I_’rogramétnca Especlf‘ ca:
_Fmahda_q P

Iful\cié_n.
Subfuncion:

Matrlz Administrativa . i
Fortalecimiento y Vlgencia del Estado de Derecho

Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos
,leusuSn de los Valores de los Derechos Humanos_

Matriz de Indicadores para Resulmdos
Resumen Narrativo *

Objetivo al que

Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Légico®"?

corresponde el Cuenta Publica
indicador > Fin Propo6sito Componente Actividad
Objetivo Ponderado® ' 100.00%
Indicador 2
Datos de identificacién del indicador **1
- Porcentaje de satisfaccion en el suministro de insumos y
L3241 3212
Orden: s iNombrEldellingicados servicios a cada una de las dreas.
Dimension del indicador 3213 Eficiencia Tipo de indicador para resultados 32! Gestion
Mide el porcentaje de satisfaccion en el suministro de insumos y servicios a cada una de |
Definicion del indicador > P J Pl i y servici da una de las
Tipo valor de la meta®2'® Relativo Unidad de medida >28 Articulos / servicios
Total de administracién oportuna de los recursos materiales, financieros y tecnolégicos
Numerador lizad
Método de célculo 3217 s
Denominad Total de administracién oportuna de los recursos materiales, financieros y tecnolégicos
nominador programados
Desagregacién geogréfica 32'° Frecuencia de medicion 32110 Trimestral
Contribucién Agenda 2030: s X NO [
s ) La promocion de una cultura de paz y no violencia, la valoracion de la diversidad culturat y
Objefvipendaanag: contribuir a una cultura al desarrolio sostenible.
Transversalidad 2!
Enfoque de transversalidad 211 Personas en general
Hombres ***''2 649,894|Mujeres > '"® | 693,083|Total >>""'4 1,342,977
Accibén Afirmativa
Clasificacion Igualdad de género|Indigenas Discapacitados
Aplica )
No aplica / X X , LM
D ST e e e ] e

Informacion disparfbi i | Y% RENSO 2020\ W\——
e, de T \f\__/

; PP-FM-0B-02

DE TLANCALA
PRESIDENCIA




f" ", GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
(k; ~J, ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
— e FICHA DE INDICADOR
DIRFCHOS HUMANOS
Caracteristicas del indicador >*?
Caracteristica >*2"
Relevancia Monitoreable i
Calificacion **22 [Claridad 22" 35512 Economia *22%3 13,514 Adecuado 32213 ?zp;) 1“ iy marginal
No cumple
Cumple
parcialmente
Cumple X X X X N/A
Contacto indicador 3*°
Nombre 3231 Martin Area 3234 Direccién Administrativa
2 argado de la Direccio
Apellldo patemo 3.23.2 Sénchez Puesto 3235 f:ncal‘gAZ 0. .e a - ireccion
Apellido materno *2°° Haro Teléfono *%37 4621630
Correo electrénico 238 contabilidad.cdh@outlook.com
Determinacién de metas 3*
Viabilidad de la meta ***'
. |Meta acumulable ***** Si Comportamiento del indicador 324" Ascendente
Factibilidad de la meta *24"3 Media
Linea base **42
Va'or 32422
Afio 32421 : b e . P Periodo af que corresponde el valor
’ . n 8.4
ndlcaggzizgﬁlatwo} Numerador (absoluto) 324222 enominador (:m:zirzo e cobertura) 32423

2021 100% 18 18 Enero - Junio

Justificacién linea base 32424
Parametros de semaforizacién 324

Tipo de valor 32431

Limite Superior

Limite Inferior

100 90
89 80
79 70

Meta sexenal ***4

Valor

32442 ‘é '~
4

Periodo al que
corresponde el

244

2% (relativo)

3244723

(universo de valor 32443
o
N

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
DE TLASCALA )

PRFESINENCIA

PP-FM-0B-02



3,‘“ “° GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
k{;} ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
g FICHA DE INDICADOR
DIERIC ri_‘()\l||“|.M AN
Metas intermedias *>*°
Valor 32482 Periodo al que
Afio 32451 - e — corresponde el
i 324521 . 324522 Denominador *""“~ (universo de 324563
Indicador (relativo) Numerador (absoluto) cobertura) valor
2021 324511
2022 3.245.1.2
2023 324513
2024 324514
2025 324515
2026 324515
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario *24°
Periodo 32481 Valor 32482 Periodo al que
(segtn la frecuencia corresponde el
de medicion) . 324621 : 324622 Denominador >%*%22 (yniverso de valor 32463
Indicador (relativo) Numerador (absoluto) cobertura)
Periodo 1 100% 1 1 Enero
Periodo 4 100% 1 1 Abril
Periodo 7 100% 1 1 Julio
Periodo 10 100% 1 1 Octubre
3.2.5 (3¢ debe llenar aste conjunto tanta veoss como n de tetan)

Caracteristicas de las variables

Nombre 3251

TAO/TAQ

Descripcién de la variable 3252

(Total de administracién oportuna de los recursos materiales, financieros y
tecnolégicos realizados/Total de administracién oportuna de los recursos
materiales, financieros y tecnologicos programados)*100

Medios de verificacion *>%3 Numero de requisiciones, nominas y pélizas
Unidad de medida >%54 Insumos / servicios

Desagregacién geogréfica >2°° Estatal

Frecuencia *2%¢ Mensual

Método de recopilacion de datos 3257 SCG IV

Fecha de disponibilidad de Ia informacién >#°° 31/12/2025

1 UPEY) Sippioptye
" de Tlaxcala

COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA

3/3 PRESIDENCIA PP-FM-0B-02
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Orgamsmo.

| Proyecto:

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Datos de Identificacion’

Clave Programética Especcf‘ ca:

Fmah_dad
| Ft_mcnén.
| Subf__uncion.

[_c_omlsuSn Estatal de Derechos Humanos Tlaxcala

'Defensa, proteccion, respeto, prevencion difusién y una cultura de
'paz de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala

Matriz Administrativa

| |Fortalecimiento y Vlgencla del Estado de Derecho

Respeto y Fomento ala Cultura de los Derechos Humanos i

Difusién de los Valores de los Derechos Humanos

Matnz de Indicadores para Resuhados

Resumen Narrativo **

Objetivo al que Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Légico®'?
Remuneracién de las prestaciones al personal de la
corresponde el p i
. 3.1.4 CEDHT, asi como el pago por terminacion laboral.
indicador Fin Propésito Componente Actividad
Objetivo Ponderado®'* 12.50%
indicador **
Datos de identificacién del indicador ***
Porcentaje de remuneraciones y demés prestaciones al
Orden: 3211 4 Nombre del indicador 3%12 personal de la CEDHT , asf como el pago por terminacién
laboral.
Dimensién del indicador >*3 Eficiencia Tipo de indicador para resultados ** Gestién
. == Mide el numero de pagos por remuneraciones y demas prestaciones pagadas al personal
3215
Definicién del indicador de la CEDHT, asi como el pago por terminacién laboral.
Tipo valor de la meta®?'® Relativo Unidad de medida >%'® |Néminal finiquito
Numerador Nimero de remuneraciones, prestaciones y finiquitos al personal realizadas
Método de calculo 3217
Denominador  |NUmero de remuneraciones, prestaciones y finiquitos al personal a realizar
Desagregacion geografica 2" Frecuencia de medicién 321 Mensual
Contribucién Agenda 2030: Si X NO
Objetivo Agenda 2030: Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido para

todas las personas que laboran en el sector piiblico.

Transversalidad 32"

Enfoque de transversalidad >211 Personas en general
Hombres *2'2 [ 649,894|Mujeres >21"2 | 693,083[Total 32114 | 1,342,977
Accidn Afirmativa N - .
; , 9= Lniorantec=)
Clasificacion Igualdad de género|indigenas Discapacitados Migra s".;_é :7
Aplica /] a7 ;-‘ar X
No aplica X X T\
- E; o - s _'3; Serie de | % )
Infofmaciordispgrible1 [P~ [ ‘N |NEG@G.’NSO 2020 e
= __’f‘-L)-- \ o | § 4

DETLANCALA
PRESIDENCIA

PP-FM-0B-02
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR

Caracteristicas del indicador >>?

Caracteristica >221

. Relevancia Monitoreable A
Calificacion *22? [Claridad *22™' ;2512 Economia *2% [35514 Adecuado 2215 (PO marginal
No cumple
Cumple
parciaimente
Cumple X X X X N/A

Contacto indicador **°
Nombre 3231 Martin Areg 3234 Direccion administrativa
; 3232 3235 Encargado de la Direccion
Apeliido patemo Sénchez Puesto Administrativa
Apellido materno 32%3 Haro Teléfono 3237 246 4621630
Correo electrénico *23° contabilidad.cdh@outlook.com
E | E I i li “ I _ 324
Viabitidad de la meta %%

Meta acumulable 3241 Si Comportamiento del indicador 32412 Ascendente
Factibilidad de la meta *24*? Media

Linea base 242
valor 32422
242, : - Periodo al que corresponde el valor
Afio 32421 [l (relativo) Numerador (absoluto) 224222 Denominador (universo de g s p
324221 CObertura) 324223
2021 100% 19 19 Enero-Junio
Justificacién linea base 32424
Parametros de semaforizacién *24°
Tipo de vaior 32431
Limite Superior Limite Inferior
100 90
79 70
Meta sexenal
Valor 32442 Periodo al que
Afig 32441 corresponde el
i M paaszs (relativo) Numerada " (universo de valg 5354_3
| ) *,l n
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

{; 3} ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
e FICHA DE INDICADOR
IMERCHOS HHEMANOS
Metas intermedias ***°
Valor 32452 Periodo al que
Afio 32451 - e corresponde el
Indicador >24°21 (relativo) Numerador 32*522 (absoluto) DenommadocE:Obe nura)(umverso de valor 32453
2021 324511
2022 324512
2023 324513
2024 324514
2025 324515
2026 324515
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario *%4¢
32462
Periodo 34481 Valor Periodo al que
(segun la frecuencia corresponde el
—— . 324623, ¢ 32463
o medeion) Indicador *#4%2" (relativo) Numerador *#4¢22 (absoluto) Denommadc:Ob — a)(umverso de valor
Periodo 1 100% 4 4 Enero
Periodo 2 100% 2 2 Febrero
Periodo 3 100% 2 2 Marzo
Periodo 4 100% 2 2 Abril
Periodo § 100% 3 3 Mayo
Periodo 6 100% 2 2 Junio
Periodo 7 100% 4 4 Julio
Periodo 8 100% 6 6 Agosto
Periodo 9 100% 2 2 Septiembre
Periodo 10 100% 4 4 Octubre
Periodo 11 100% 3 3 Noviembre
Periodo 12 100% 4 4 Diciembre
Caracteristicas de las variables 325 (8 debe llenar este conjunto tants veces gomo nimero de variables
Nombre 251 NRPFPR/NRPFPR
. . 3252 (Numero de remuneraciones, prestaciones y finiquitos al personal realizadas/ Namero de
gpecnpoioniaelisivanisble remuneraciones, prestaciones y finiquitos al personal a realizar)*100
Medios de verificacion **5° Recibos de nomina y pélizas de registro por concepto de terminacién laboral.
Unidad de medida 3254 N6mina/ finiquito
Desagregacion geografica 32°° Estatal
Frecuencia 258 Mensual
Método de recopilacién de datos **°7 SCG IV >
Fecha de disponibilidad de jfinformacion >%° 31/12/2025 W
w
M,

Autorizé
I

o
P\ “‘\\‘ <
s "‘Lﬁiﬁ
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

e FICHA DE INDICADOR
l)lkl(?l()‘;llhinl AN
~ Datos de Identificacion’
Orgamsmo. ) ___|Comisi6n Estatal de Derechos Humanos Tlaxcala '
Defensa, proteccion, respeto, prevencion difusién y una cultura de |
' paz de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala
l |Proyecto: - - RS S - .
|Clave Programética Especiﬁca. _ Matriz Admlmstrahva ;
| Finalidad: Fortalecimiento y V'gencla del Estado de Derecho
|Func|6n- Respeto y Fomento ala Cultura de los Derechos Humanos
!Subfuncuin. Difusion de los Valores de los Derechos Humanos
Matriz de Indicadores para Resultados *
Resumen Narrativo *'
Objetivo al que | Otorgamiento de insumos y suministros necesarios Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Logico®'?
corresponde el |  a las diferentes &reas que integran la Comisién
indicador 31! para el desempefio de sus actividades. Fin Propésito Componente Actividad
Objetivo Ponderado® ' 12.50%
Indicador *?
Datos de identificacién del indicador 321
Porcentaje de otorgamiento de insumos y suministros
Orden: 32! 5 Nombre del indicador 3212 necesarios a las diferentes dreas que integran la
Comisién para el desempefio de sus actividades.
Dimensi6n del indicador 3212 Eficiencia Tipo de indicador para resultados 3%'# Gestién
Definicién del indicador 325 Mide el porcentaje de insumos y suministros otorgados a las diferentes &reas de la CEDHT.
Tipo valor de la meta®*'® Relativo Unidad de medida %% Formato de requisicion
Numerador Ndmero de insumos y suministros brindados
Método de cétculo >217
Denominador  [Numero de insumos y suministros por brindar
Desagregacion geografica >>'° Frecuencia de medicion 32*1° Mensual
Contribucion Agenda 2030: si X NO
Bl , Proteger los derechos laborales y promover un entomno de trabajo seguro y protegido para
Objetivo Agenda 2030: todas las personas que laboran en el sector publico.
Transversalidad >2"""
Enfoque de transversalidad *2"11 Personas en general
Hombres #2112 l 649,894|Mujeres 3.2.1.11.3 | 693,083| Total 321114 1,342,077
Accién Afirmativa :
Clasificacion Igualdad de género|Indigenas DiscapachadojGatitinidad e iggt;s‘\
s LoTBr & =W
Aplica iz . Y]
No aplica X X : 1 -
v Serie de Infon_*( spontble >3 " / \
Informacien dispenible | / : ¢ _‘5
~ “\ .\y A
COMISION ESTATAL DE
DERECHOQS HUMANOS = =

DE TLANCALA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR
nnm?i:n"l TmaNes
Caracteristicas def indicador **2
Caracteristica >2%"
_ . . Relevancia Economia Monitoreable A i
Calificacién *#*2|Claridad *22** 32212 32213 32214 Adecuado *#%** 3_2? : :t Se matginel
No cumple X X
Cumple
parcialmente
Cumple X X X X
Contacto indicador *%°
Nombre 3231 Martin Area 3234 Direccién administrativa
argado de la Direccion |
Apellido paterno 237 Sanchez Puesto 3235 i vl | = - TR
Apellido materno *#%3 Haro Teléfono 3237 246 4621630
Correo electrénico **3° contabilidad.cdh@outlook.com
E Determinacién de metas >4
Viabitidad de la meta 324"
Meta acumulable 32411 Si Comportamiento del indicador 32412 Ascendente
Factibilidad de la meta 3243 Media

Linea base 242
Valor 32422
Afio 32421 Indicad lati D inad . 5 - Periodo al que corresponde el valor
nomin rs 2.4.2.
n 1ca32:2g'e1a ivp) Numerador (absoluto) 24222 enominador (;1'::\-1:2.30 e cobertura) 32423
2021 100% 18 18 Enero-Junio

Justificacién linea base

32424

Parametros de semaforizacién %442

Tipo de valor %2431
Limite Superior Limite Inferior
100 90
79 70
! Meta sexenal >2*4
Valor 32442 e Periodo al que
Numerador 3'% . Ao j; **** (universo de c‘:/r::rp Sans
\ F7UN cobgrtura)
/A
PP-FM-0B-02
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Metas intermedias *%4°

Valor 32452 Periodo al que
Afio 32454 : ¥ K33 F P corresponde el
Indicador *%4°2" (relativo) Numerador *%4°22 (absoluto) Denomlnad(::rObemra)(umverso e valor 32453
2021 324511
2022 324512
2023 324513
2024 324514
2025 324515
2026 324515
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario >***
Periodo 32481 Valor 22462 Periodo af que
(segtin la frecuencia corresponde el
de medicién) ] 324624 4ot 324622 Denominador *4¢22 (universo de valor 32483
Indicador (relativo) Numerador (absoluto) cobertura)
Periodo 1 100% 3 3 Enero
Periodo 2 100% 3 3 Febrero
Periodo 3 100% 3 3 Marzo
Periodo 4 100% 3 3 Abril
Periodo 5 100% 3 3 Mayo
Periodo 6 100% 3 3 Junio
Periodo 7 100% 3 3 Julio
Periodo 8 100% 3 3 Agosto
Periodo 9 100% 3 3 Septiembre
Periodo 10 100% 3 3 Octubre
Periodo 11 100% 3 3 Noviembre
Periodo 12 100% 3 3 Diciembre
Caracteristicas de las variables 323 (5¢ debe llenar este conjunto tana veces como nimero de variables existan)
Nombre 257 NISB/NISP

Descripcion de la variable *%52

(Numero de insumos y suministros brindados/ Nimero de insumos y suministros por
brindar)*100

Medios de verificacion >252 Requisiciones, CFDI
Unidad de medida **** Formatos de requisicién por parte de las diferentes éreas.
Desagregacion geografica 3258 Estatal
Frecuencia **%% Mensual
Método de recopilacién de datos **°7 Avance del POA ¢ Q \
Fecha de disponibilidad dgffnformacion >2°% 31/12/2025 (. =
S T
/ ’
g ResponS§giile

de Tlaxcala

COMISION ESTATAL LE
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7S~ GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
i : 41} ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
S FICHA DE INDICADOR
DIRICHOS 1IEMANOSY
Datos de Identificacién’
organismo: 192'_“'5'6“ Estatal de Derechos Humanos Tlaxcala ]
| Defensa, proteccidn, respeto, prevencién difusion y una cultura de paz :
Proyecto: |de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala
Clave Programatica Especifica: ﬂj Matriz Administrativa R
|Finalidad: Fortalec;mlento y V'gencla del Estado de Derecho
Fur_lc_lan_. I Respeto y Fomento a la Cultura de » los Derechos Hﬁn_\;ribs - |
|5ubfuncu5n._ B - ]leuslén de los Valores de Idﬁéﬁ&é_ﬂumanos - a '
2 R S e e % =5
Resumen Narrativo *'
Objetivo al que |  Realizacién del pago oportuno de los servicios Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Logico®'?
corresponde el bésicos que requieran las diversas areas que
indicador ' conforman la Comisién. Fin Propdsito Componente Actividad
Objetivo Ponderado®*? 12.50%

Indicador >
Datos de identificacién del indicador **'

Porcentaje de realizacién del pago oportuno de los
Orden: 3™ 6 Nombre del indicador 3212 servicios basicos que requieran las diversas areas que
conforman la Comision.

3213

Dimension del indicador Eficiencia  |Tipo de indicador para resultados %% Gestion

Definicién del indicador 221 Mide el conjunto de servicios bésicos contratados como luz, agua, teléfono, etc. Los cuales son
ericonICelingICacon indispensables para el funcionamiento institucional.

3.2.1.6

Tipo valor de la meta Relativo Unidad de medida 3218 Servicios

Numerador [Numero de servicios béasicos brindados

Métode de calculo >2'7
Denominador [Nimero de servicios bésicos programados por brindar
Desagregacién geogréfica 21 Frecuencia de medicion 3211 Mensual
Contribucién Agenda 2030: Sl X NO
Ay v Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido para
Objetivo Agenda 2050: todas las personas que laboran en el sector piblico.
Transversalidad 321!
Enfoque de transversalidad 331" Personas en general
Hombres *21"2 649,894 |Mujeres **" " | 693,083 | Total >4 1,342,977
Accién Afirmativa .
- . ) . Comunidad ﬂ: =
Clasificacion Igualdad de género|indigenas Discapacitados LGTB+ ‘(;f Migrante: é\

Aplica

No aplica X

3.2.1.121

Informacién disponible

VE
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

F

ICHA DE INDICADOR

Caracteristicas del indicador >*?

Caracteristica 322"
Relevancia Monitoreable i
Calificacion **22|Claridad *#*™*  |32512 Economia >*%13|3,514 Adecuado *##1% ?zp 2 :t y marginal
No cumple X X
Cumple
parciaimente
Cumple X X X X
Contacto indicador *%*
Nombre 237 Martin Areg 3234 Direccién administrativa
: _
Apellido paterno 322 Séanchez Puesto 3235 l:ncarizdo‘ _e! 4 i receion
Apellido materno >233 Haro Teléfono 237 246 4621630
Correo electrénico 238 contabilidad.cdh@outlook.com
Determinacién de metas >**
Viabilidad de la meta *%4"
Meta acumulable 3241 Si Comportamiento del indicador 32412 Ascendente
Factibilidad de la meta 324'3 Media
: Linea base 3.24.2
Valor 32422
Afio 32421 A = 5 inad - ; =h Periodo al que corresponde el valor
n
Indlcaggizgf ativo) Numerador (absoluto) 324229 |Denominador (:22.’:2?0 e cobertura) 32423
2021 100% 24 24 Enero-Junio

Justificacién linea base

32424

Parémetros de semaforizacién *>4°
Tipo de valor 32431
Limite Superior Limite Inferior
100 a0
79 70
Meta sexenal 3244 :
Valor 32442 S % N Periodo al que
Afio 32441 : 7 S . %‘II“ : corresponde el
Intii?( 244.21 (relativo) Numerador 324422 (af5oluto 7 o a)(umverso de valor 32443
Eﬁ A o
B i o j AT kY,
2027 - i}’[ A 7 “ ) ) SR\
—..‘,'. | ¥ & o 3 1
- 1 ) 2
e B - ~ ) _ ‘4
O3 Hyman N
N ie Tlaxca )
DE%%ESN ESTATAL DE
S -=-0B-
£ 0 s B0z

PRESIDENCTA



72 GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
- ; ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
Y, FICHA DE INDICADOR

' 5
DIFRECHION TTLMANDY
. b—s

Metas intermedias **4*

.. Valor 32452 Periodo al que

Ao Indicador 224521 (relativo) Numerador *#4%22 (absoluto) Denominadc::'o::z;:)(universo CE covr;?:f s(?zrffsel
2021 324511
2022 324512
12023 3.24513
2024 324514
2025 324515
2026 324515
2027 3.245.18

Metas del ciclo presupuestario 4%

e s Valor 22402 fenoad alice
de medici6n) indicador 32482 (relativo) Numerador 324822 (absoluto) Denominadc:oz:z;)(universo = valorpa'z“'e""
Periodo 1 100% 4 4 Enero
Periodo 2 100% 4 4 Febrero
Periodo 3 100% 4 4 Marzo
Periodo 4 100% 4 4 Abril
Periodo 5 100% 4 4 Mayo
Periodo 6 100% 4 4 Junio
Periodo 7 100% 4 4 Julio
Periodo 8 100% 4 4 Agosto
Periodo 9 100% 4 4 Septiembre
Periodo 10 100% 4 4 Octubre
Periodo 11 100% 4 4 Noviembre
Periodo 12 100% 4 4 Diciembre

Caracteristicas de las variables 28 (3¢ debe llenar esto conjunto tanta veces como S

Nombre 3251 NSB/NSP
Descripcion de la variable 3252 (Numero de servicios basicos brindados/ Numero de servicios basicos por brindar)*100

. e 3983 Pdliza de registro del pago de los servicios basicos que se brindan a las diferentes areas de la
Medios de verificacion Comisién
Unidad de medida *2%4 Servicios
Desagregaci6n geografica >%5° Estatal
Frecuencia >25% Mensual
Método de recopilacién de datos 3257 Avance del POA

31/12/2025 %
\ =

he '-'I:"{‘_.______de Thexcald COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA
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DARFCIIOS HLMANOS

|Organismo:

Proyecto

|C‘Iave Programétlca Espec|f‘ ica: _ ___

_ Fmalldad
Funcién: _
;_Subfunclén. _

‘Respeto y Fomento a la Culturé de los Derechos Humanos

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Datos de Identificacion’

_'COmlsmn Estatal de Derechos Humanos Tlaxcala

'Defensa, proteccion, respeto, prevencion difusion y una cultura de
'paz de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala

1Matrfz Administraﬁva

-Fortaleclmlento y V|genc|a del Estado de Derecho

|D|fus16n de los Valores de Ios Derechos Humanos

Matriz de Indicadom para Resultados ®

Resumen Narrativo *!

Objetivo al que

Mantenimiento adecuado de las instalaciones y

Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco Logico®'2

corresponde el . .
S 311 los bienes muebles e inmuebles.
indicador Fin Propésito Componente Actividad
Objetivo Ponderado®'* 12.50%
Indicador *2
Datos de identificacién del indicador *21
Porcentaje de mantenimiento adecuado de las
L3211 Ty 3212
Orden: U Nombre del indicador instalaciones y los bienes muebles e inmuebles.
Dimensién del indicador 323 Eficiencia Tipo de indicador para resultados *% Gestion
Definicién del indicador 3% Mide el nimero de funcionamiento las instalaciones y los bienes muebles e inmuebles.
Tipo valor de la meta®*"® Relativo Unidad de medida 32 Reporte de mantenimiento
Numerador Numero de servicios de mantenimiento brindados
Método de calculo *2'7
Denominador  |Ntmero de servicios de mantenimiento estimados a brindar
Desagregacitn geografica >#'° Frecuencia de medicién 3211 Mensual
Contribucion Agenda 2030: sl |x [ NO
Objetivo Agenda 2030: Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido

para todas las personas que laboran en el sector piblico.

Transversafidad 2"

Enfoque de transversalidad >*"'"1

Personas en general

Hombres 21112 | 649,894|Mujeres 21112 | 693,083|Total *21114 | 1,342,977
Accién Afirmativa
. . " Discapacit | Comunidad <«
Clasificacion lgualdad de género lnil?lgenas R LGTB+ Mlgrantfg_g: % ._5‘\\
3 7 o
Aplica X Z N
No aplica X /1 X X
/ Serie de Info 1

COMISION E¥|

DERECHOS HUUMANOS
DE TLAXYALA

PRESIDENCIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR
l)mm}_m"u};m.um
Caracteristicas del indicador **
Caracteristica 2%
Relevancia Economia |Monitoreable i
Calificacion *%%2|Claridad 322" |35512 32213 [32214 Adecuado 322" ?f,‘,o :;e marginal
No cumple X X
Cumple
parcialmente
Cumple X X X X
Contacto indicador ***
Nombre 3231 Martin Area 3234 Direccién administrativa
Apellido paterno 3232 Séanchez Puesto 3235 N it
ministrativa
Apellido materno 3233 Haro Teléfono 3237 246 4621630
Correo electrénico 3238 contabilidad.cdh@outlook.com
Determinacién de metas 3*
Viabilidad de la meta >2**
Meta acumulable 32411 Si Comportamiento de! indicador 3242 Ascendente
Factibilidad de la meta 32473 Media
Linea base 3*4?
Valor 32422
32421 . . Periodo al que corresponde el valor
Afio Indicador (relativo)] Numerador (absoluto) |Denominador (universo de cobertura) 32423
324221 3.24222 324223
2021 100% 6 6 Enero-Junio
32424

Justificacién linea base

Parametros de semaforizacién >24°
Tipo de valor %431
Limite Superior Limite Inferior
100 90
79 70
Meta sexenal >#44
Valor 32442 Periodo al que
Afig 32441 s corresponde el
Indicy{/ﬁ}“‘“ (relativo) Numerador 324422 (abs oI‘ i ZDendmin (universo de valor 32443
2027 2027
LA
3 ¥
- b \
L '@ cnhos e} | :
" R - 2 ;
- 2 / COMISION ESTATAL DE
/2 DERECHOS HUMANOS PP-FM-0B-02

DETTLANXCALA
PRESIDFNCIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR
DiRic |i_o.\"|f¢(,m~ms
Valor 32452 Periodo al que
Afio 2451 - T corresponde el
Indicador 324527 (relativo) Numerador #4522 (absoluto) Denoniiadet st RISl valor 32453
cobertura)
2021 3.2451.1
2022 3.24512
2023 324513
2024 324514
2025 324515
2026 324515
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario >#**®
32462
Periodo %2481 Valor Periodo al que
(segln la frecuencia . 324623, corresponde el
de medicién) Indicador 32421 (relativo) Numerador 324922 (apsoluto) Denommadc:;be rtura)(umverso de valor 32463
Periodo 1 100% 1 1 Enero
Periodo 2 100% 1 1 Febrero
Periodo 3 100% 1 1 Marzo
Periodo 4 100% 1 1 Abnil
Periodo 5 100% 1 1 Mayo
Periodo 6 100% 1 1 Junio
Periodo 7 100% 1 1 Julio
Periodo 8 100% 1 1 Agosto
Periodo 9 100% 1 1 Septiembre
Periodo 10 100% 1 1 Qctubre
Periodo 11 100% 1 1 Noviembre
Periodo 12 100% 1 1 Diciembre
Caracteristicas de las variables 3.2.5 {Se debe llenar este conjunto tanta veces como namero de variables existan)
Nombre 3%51 NSMB/NSMEB

Descripcién de la variable 3252

(Numero de servicios de mantenimiento brindados/ Numero de servicios de mantenimiento
estimados a brindar)*100

<
y - --\.._g“

Medios de verificacién *2°3 Contratos de servicios celebrados

Unidad de medida %34 Reporte de mantenimiento

Desagregacion geogréfica 3258 Estatal

Frecuencia >+5° Mensual .

Método de recopilacién de datos 59’ Avance del POA l Q -\

Fecha de disponibilidad de Jafafofmacion >2°® 31/12/2025 _~ lF - =\
3

Q"t‘fﬂwh}t_ranua

‘Encargad|
J ) et~
4 42 Tlaxcala

COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA
PRESIDENCIA

PP-FM-0B-02
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Datos de ldentiﬁcacién

|Orgamsmo. - _I_C_omlsmn Estatal de Derechos Humanos Tlaxcala
|Defensa, proteccién, respeto, prevencion difusion y una cultura de paz i
' 'de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala ’
|Proyecto: | S e
|Clave Programética Especiﬁca- Matriz Admlnlstratlva
|Finalidad: Fortalecimiento y Vlgencia del Estado de Derecho ;
'Funcnén. Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos | Humanos '
_Subfunc:én: Difusuon de los Valores de los Derechos Humanos
lau'iz da Indicadores para Resultados *
Resumen Narrativo >
Objetivo al que Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco L6gico®'?
Declaracién en tiempo y forma del pago de las
corresponde el L
- 311 contribuciones federales y estatales.
indicador Fin Proposito Componente Actividad
Objetivo Ponderado®'? 12.50%
indicador **
Datos de identificacién del indicador **!
- Porcentaje de declaracion en tiempo y forma el pago de
L3211 3.2.1.2
Orden: 8 Nombre dei indicador las contribuciones federales y estatales.
Dimensién del indicador 3213 Eficiencia  |Tipo de indicador para resultados 3214 Gestion
Definicion del indicador 3218 Mide el porcentaje de impuestos federales y estatales pagados
Tipo valor de la meta®*'® Relativo Unidad de medida 3> Declaraciones de impuestos
Numerador {Nimero de pagos realizados por impuestos federales y estatales
Método de célculo 3217 TS
; Numero de pagos programados a realizar por impuestos federales y estatales
Desagregacion geografica 32'° Frecuencia de medicion 32"1° Mensual
Contribucién Agenda 2030: sl X NO |
- ; Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido para
o todas las personas que laboran en el sector publico.
Transversalidad 32"
Enfoque de transversalidad >2"1! Personas en general
Hombres >2'112 | 649,894|Mujeres >2*72 | 693,083[Total 52114 | 1,342,977
Accién Afirmativa
N . i . Comunidad 7= : [ =\
Clasificacién Igualdad de género|indigenas  |Discapacitados LGTB+ p‘! igrantes =
Aplica 4y i NV
No aplica / X P b , —r
o, Serie de Informag Di :
Informaciomdisp | N A0 2020 \ ’\ / —
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£ GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
%‘; =2 ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
5ot FICHA DE INDICADOR

v
DIRECNIOS TTUMANOS
i

Caracteristicas del indicador **?

Caracteristica 322"
Relevancia Monitoreable i
Calificacién 3222 |Claridad 32211 oo tn Economia 32213 |, 14 Adecuado 32215 2\2;) 20 1" ee marginal
No cumple X X
Cumple
parcialmente
Cumple X X X X
Contacto indicador 3*°
Nombre 231 Martin Area 3234 Direccion administrativa
Apeliido paterno 3%32 Sanchez Puesto 3235 = Administrat
Apellido materno 3233 Haro Teléfono 3237 246 4621630
Correo electrénico >%3° contabilidad.cdh@outlook.com

Determinacion de metas >4
Viabilidad de la meta **4"

Meta acumulable 3241 Si Comportamiento del indicador >24*2 Ascendente
Factibilidad de la meta 32413 Media
Linea base 3%42
Valor 3.2422
Afio 32421 i b nad . ; B Periodo al que corresponde el valor
i enominador Vi e co
Indlcag::'zgﬁlatwo) Numerador (absoluto) 324222 i (:2: .fzr‘go ertura) 32423
2021 100% 12 12 Enero-Junio

Justificacion linea base 32424

Pardmetros de semaforizacién *%**
Tipo de valor 32431 l
Limite Superior Limite inferior
100 90
79 70
Meta sexenal >+
Valor 32442 14_4'.': * "‘:}_}\ Periodo al que
Afip 32441 ,-"" \\ - ;‘2.\&2 T— corresponde el
Indicador 324421 pﬁ]y‘ivo) Numerador 324422 (absoﬂ‘ﬁ R w oy mm](umverso & valor 2442
ISi £/, - 4 ~

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANQS
DE TLAXCALA

PRESIDEMNMCILA

-0B-02




GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

o> FICHA DE INDICADOR
INRIC Il.l)\ )I}.‘M.\\u)\
vaenn Valor 32452 Periodo al que
fio 524> corresponde el
Ao indicador 3%4%21 (relativo) Numerador 324522 (ghgoluto) Denominad::‘ozze‘;?r:)(universo de valorp B
2021 3.24.5.1.1
2022 324512
2023 324513
2024 324514
2025 324515
2026 3.24515
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario *>**¢
Periodo *#4¢ Valor #2462 Periodo al que
fseotn’® fr.et:uenc:a Denominador ***%2? (universo de o
de medicion) Indicador 324421 (relativo) Numerador 324822 (ahsoluto) cobertura) valor 32483
Periodo 1 100% 2 2 Enero
Periodo 2 100% 2 2 Febrero
Periodo 3 100% 2 2 Marzo
Periodo 4 100% 2 2 Abril
Periodo 5 100% 2 2 Mayo
Periodo 6 100% 2 2 Junio
Periodo 7 100% 2 2 Julio
Periodo 8 100% 2 2 Agosto
Periodo 9 100% 2 2 Septiembre
Periodo 10 100% 2 2 Octubre
Periodo 11 100% 2 2 Noviembre
Periodo 12 100% 2 2 Diciembre
Caracteristicas de las variables 325 {S¢ debe lisnar asta conjunto tants vaces como nimero de variab
Nombre 251 NPRIFE/NPPRIFE

(Namero de pagos realizados por impuestos federales y estatales/ Nimero de pagos

Descripcion de la variable e programados a realizar por impuestos federales y estatales)*100
Medios de verificacion %32 Pélizas con documentacion soporte del pago de impuestos
Unidad de medida %54 Declaraci6n de impuestos

Desagregacion geografica %2°5 Estatal

Frecuencia %2%° Mensual

Método de recopilacion de datos >*57 Avance del POA

Fecha de disponibilidad de Jeripformacion >2%®  |31/12/2025

de cata

o 2
\ v jd’helln Ord
S

Z:= Presidepta de
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DIE TLANCALA
PRESIDENCIA

PP-FM-0B-02




& ¥y

©

iy
IIRICHON HLMANOSY

i_uofgani.sm_o:

Proyecto.

Clave Programatlca Espé_cﬁ‘ ca. "

Fmalldad

' Funclén'
'_S_ubfuncién.

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Datos de Identiﬁcaclén

Comlspén Estatal de Derechos_ Humands Tlaxcala

Defensa, proteccion, respeto, prevencion difusién y una cultura de paz|
de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala

Matriz Admmrstratwa

Fortalecimiento y Vlgencla del Estado de Derecho

iRespeto y Fomento a Ia Cultura ‘de los Derechos Humanos - - |

Difusion de Ios Va_lores de los Derechos Humanos _

Matriz de Indicadores para Resultados *

Resumen Narrativo !

Objetivo al que |/Adauisicién de mabiliario y equipo en general, para Marque el nive! del objetivo en la Matriz de Marco Légico®*?
las diferentes éreas de la Comision, asi como la
corresponde el . ) .
indicador " infraestructura necesaria para realizar sus i ] L%
Lol actividades y contribuir af logro de los objetivos. Fin Propésito Componente Actividad
Objetivo Ponderado® ' 5.00%
Indicador *?
Datos de identificacién del indicador *2*
Porcentaje de adquisicion de mobiliario y equipo en
3244 - 3212 general, para las diferentes areas de la Comisién, asi
Orden: ° Nombre del indicador como la infraestructura necesaria para realizar sus
actividades y contribuir al logro de los objetivos.
Dimensi6n del indicador 32'3 Eficiencia Tipo de indicador para resultados 3274 Gestién
ide el porcentaje de adquisicion y reparto de equipo tecnolégico, mobiliari ipo d
Definicién del indicador 3215 Mide el p aje de adquisicion y rep o :q ip gi iliario y equipo de
Tipo valor de la meta®%'® Relativo Unidad de medida 212 Mobiliario
Numerador NuTerg de adgquisicion y reparto de equipo tecnolégico, mobiliario y equipo de oficina
Método de célculo *2'7 patee®d
D inad Numero de adquisicién y reparto de equipo tecnolégico, mobiliario y equipo de oficina
enominador programado
Desagregacion geografica >2'® Frecuencia de medicion >2"° Semestral
Contribucion Agenda 2030: si X [ NO [
e . Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido para
Objetivo Agenda 2030: todas las personas que laboran en el sector publico.
Transversalidad 327"
Enfoque de transversalidad ***'"! Personas en general
Hombres 321112 l 640,894 |Mujeres 321113 I 693,083|Total 321114 1,342,977
Accibn Afirmativa s
o lgualdad de - . Comunidad t”’ = = \
Clasificacion género Indige Discapacitados LGTB+ i' M Eran:es ‘L
Aplica // \7 ﬁ ?ﬁ /""4'
No aplica X X X \ 3 ) Tt aadV
ol %, (..qcimtsmn ' Serie de | ' %4 \ 4
Informacién. dlspon{b'le e 321121 S=WNE ENSO 2020 \ /-\ / A=
) T y "COMISION ESTATAL DE 02
S dg/fdxcala DERECHOS HUMANOS “0B-
S LIE TLARCALA
2 PRE-IDI NCIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR

Caracteristicas del indicador **?

Parametros de semaforizacién

Caracteristica >%21
Relevancia Economia Monitoreable i
Calificacién *222|Claridad *22'1  [3,51, 32213 . Adecuado 32215 SAZP?F: marginal
No cumple X X
Cumple
arcialmente
@umple X X X X
Contacto indicador 3%*
Nombre 3231 Martin Area 3234 Direccién administrativa
. 32382 5 s Encargado de la Direccion
Apellido paterno Sanchez Puesto Administrativa
Apellido materno 3233 Haro Teléfono 3237 246 4621630
Correo electrénico 3238 contabilidad.cdh@outlook.com
Viabilidad de la meta %24
Meta acumulable 3241 Si Comportamiento del indicador >2412 Ascendente
Factibilidad de la meta >>4'2 Media
Linea base >4
Valor 32422
32421 . . ) Periodo al que corresponde el valor
Afio Indicador 24222 |Denominador (universo de cobertura) 32423
Numerador (absoluto)®
(relativo) 324221 | humera (absoluto 324223

2021 100% 0 0 Enero-Junio

Justificacién linea base 32424
3.2.4.3

Tipo de valor 32431

Limite Superior Limite Inferior
100 920
89 80
79 70

Meta sexenal >

Periodo al que
Afio 32441 corresponde el
| Idicador 2442 Al valor 2443
20279, | LRI/
2 .
W TN ‘5'4
~ J I8

DETLANCALA
PRESIDENCIA

-0B-02
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Metas intermedias 3244

Valor 32452 Periodo al que
Afio 32451 - s corresponde el
Indicador *%4%21 (relativo) Numerador 324522 (absoluto) Denominador (universo de valor 32453
cobertura)
2021 324511
2022 324512
2023 324513
2024 324514
2025 324515
2026 324515
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario >#4°
Periodo 22781 Valor 32462 Periodo al que
(segun ia fracuencia ] T corresponde el
- X 324621 . 2462, Denominador *“""* universo de
de medician) Indicador 32482 (relativo) Numerador 324822 (absoluto) cobe rtura}( valor 32483
Periodo 1 100% 0 0 Enero
Periodo 2 100% 1 1 Febrero
Periodo 3 100% 1 1 Marzo
Periodo 4 100% 0 0 Abril
Periodo 5 100% 0 0 Mayo
Periodo 6 100% 0 0 Junio
Periodo 7 100% 0 0 Julio
Periodo 8 100% 1 1 Agosto
Periodo 9 100% 1 1 Septiembre
Periodo 10 100% 0 0 Octubre
Periodo 11 100% 0 0 Noviembre
Periodo 12 100% 0 0 Diciembre
Caracteristicas de las variables 3.2.8 (Sa debe lisnar este conjunto tants veces como nimero de variables existan)
Nombre 3251 NARETMEFR/NARETMEFP

Descripci6n de la variable *252

(Numero de adquisicion y reparto de equipo tecnolégico, mobiliario y equipo de oficina
realizado/ Numero de adquisicién y reparto de equipo tecnolégico, mobiliario y equipo de
oficina programado)*100

Medios de verificacién *>°* Inventario de bienes muebles e inmuebles, factura y pélizas de registro.
Unidad de medida 54 Mobiliario
Desagregacién geografica 255 Estatal
Frecuencia *%%8 Semestral
Método de recopitacion de datos-*f*7 Avance del POA -
31/12/2025 1= =\

j6q ireccion Admipistrativa
de Tlaxcala

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
DE TLANCALA

PRESIDENCTA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Datos de Identificacién’

|COMISI6n Estatal de Der_ec_hos Humanos Tlaxcala

'Defensa, proteccién, respeto, prevencién difusién y una cultura de
'paz de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala

Matriz Admlmstratwa

._‘__ — ===

Fortalec|m|ento y Vigencia del Estado de Derecho

'Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechosf Humanos

'leuSIén de Ios Valores de los Derechos Humanos

Matrlz de lndicadoras para Resultados °
Resumen Narrativo *!

Objetivo al que

Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco L6gico®'2

corresponde el Adquisicién de unidades vehiculares.
indicador ' Fin Propésito Componente Actividad
Objetivo Ponderado®"? 5.00%
Indicador *?
Datos de identificacién de! indicador *2*

Orden: 32" 10 Nombre del indicador 212 Porcentaje de unidades vehiculares adquiridos.
Dimensi6n del indicador 3213 Eficiencia Tipo de indicador para resultados 2" Gestion
Definicién del indicador 3218 Mide el porcentaje de adquisicién de unidades vehiculares.
Tipo valor de la meta®2'® Relativo Unidad de medida 3218 |Vehfculos

Numerador Numero de unidades vehiculares adquiridos
Método de calculo *217

Denominador |Nimero de unidades vehiculares programado

Desagregacién geografica *2® Frecuencia de medicién 321 Anual
Contribucién Agenda 2030: si X NO |
e ; Proteger los derechos {aborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido para
Objelingpsendprvel todas ias personas que laboran en el sector piiblico.
Transversalidad 21"

Enfoque de transversalidad *2'1" Personas en general

Hombres *>'"? 649,894|Mujeres > " | 693,083|Total 321114 1,342,977
Accion Afirmativa
Clasificacién Igualdad de género|indigenas Discapacitados Comunidad’ ?‘ i es
LGTB+ /7= 9““‘5
Aplica P 7 ‘ -.3;
g / 1 ™ ™ o5 A D
No aplica X /./_ V7 R :
) % Serie de | g A
/ NEGI gERSO 2020\ N Ky )
4 49 ’.,:.#‘ Z

COMISION ESTATAL DE
YERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA
PRESIDENCIA

PP-FM-0B-02
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

o
3]
{;- 2} ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ne FICHA DE INDICADOR
i M(‘I;_n;l I‘umwus
Caracteristicas del indicador %2
Caracteristica *2%"
. e 3222 32214 Relevancia Economia Monitoreable 32215 |Aporte marginal
Calificacién *“““|Claridad =" 32212 32213 3.22.1.4 Adecuado "7 35546
No cumple X X
Cumple
parcialmente
Cumple X X X X
Contacto indicador %?
Nombre 2237 Martin Areag 3234 Direccién administrativa
; 3232 2235 Encargado de [a Direccion
Apellido paterno Sanchez Puesto Administrativa
Apellido materno *%%3 Haro Teléfono 3237 246 4621630
Correo electrénico 3>3¢ contabilidad.cdh@outlook.com
Viabilidad de la meta ****
Meta acumulable 32411 Si Comportamiento del indicador *%#12 Ascendente
Factibilidad de la meta *#4"? Media
Linea base 342
Valor 32422
Afio 32421 Indicad \ati D inad . d e Periodo al que corresponde el valor
n lcaa-::'gﬁ ativo) Numerador (absoluto) 324222 | Denominador (:ﬂ/zir_go e cobertura) 32423
2021 100% 0 0 Enero-Junio
Justificacién linea base 32424
Parémetros de semaforizacion **4*
Tipo de valor %2431
Limite Superior Limite Inferior
100 90
79 70
Meta sexenal %44 %
Valor 32442 ,J!f-{ ‘:’-é&\ Periodo al que
Afig 32441 _ié_‘! '\\ . —— corresponde el
: "Mindicador 2244 (relativo) Numerador >24422 (apg, qﬁ Y Vi i ) m)(umverso de valor 32443
2 Hy

.
-

TOMISION ESTATAL DE
ERECHOS HUMANOS
DETLAXCALA
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Iy GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
i /o j ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

\. 4 FICHA DE INDICADOR

“ o
DIRTC 1RO HUMANOS
.

Metas intermedias ***°

Valor 32452 Periodo al que
Afio 324581 ’ e corresponde el
Indicador >#*521 (relativo) Numerador 324522 (absoluto) Denomlnadc:;rObe nura)(umverso de valor 32453
2021 324511
2022 324512
2023 324513
2024 324514
2025 324515
2026 324515
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario >**%
3.2462
Periodo 32481 Valor Periodo al que
(segun la frecuencia corresponde el
d dicio . 324623 . 32483
o medasn) Indicador >24%21 (relativo) Numerador *#*822 (absoluto) DenommachOb ertu ra)(umverso de valor
Periodo 1 100% 3 3 Marzo
Caracteristicas de las varlables 2% (Se debe tlenar ssts conjunto tanta veces como ndmero de variables existan)
Nombre *%°° NUVA/NUVP
. ) 3252 (Numero de unidades vehiculares adquiridos / Numero de unidades vehiculares
Descripcién de la variable programado)*100
Medios de verificacion >>%° Inventario de bienes muebles e inmuebles, factura y pélizas de registro.
Unidad de medida 3254 Mobiliario
Desagregacion geografica 325 Estatal
Frecuencia %8 Anual
Método de recopilacion de datos 3257 Avance del POA
Fecha de disponibilidad de la informacion 252 31/12/2025

Autorizé

5

'z

Sénchez Haro

T i N ‘ﬁﬂ akquellpe Ordofiez
Encart o Difeccién Administrativa apticular Ei‘i:"e.\ ‘:-'ﬁ Presiflenta

Z ghuiian

CORMISION FSTATAL DL
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™ GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DE INDICADOR

£

=

et

o
ITRECHIOS TIU mANOS

|Organismo:

E__Proyecto

F Fmalidad
| Funcién'

._§ubﬁ'_n_9!9!'-

uClave Programética Especnﬁca'

Datos de Identificacién’

"Comls'lén' Estatal de Derechbs Humanos Tlaxcala

'Defensa, proteccién, respeto, prevencién difusion y una cultura de paz |
'de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala

] ]Matnz Admmlstrativa

_ |Fortalec|m|ento y Vigencla del Estado de | Derecho
'Respeto 'y Forpento a la Cultura de los Derechos Humanos
leusuSn de Ios V_alores de Ios Derechos Humanos -

Matrlz de Indicadores para Resultados
Resumen Narrativo !

Objetivo al que Marque el nivel del objetivo en la Matriz de Marco L6gico®'?
Programa de mantenimiento y rehabilitacién de
corresponde el .
. 314 oficinas centrales y defensorias.
indicador Fin Propésito Componente Actividad
Objetivo Ponderado®'* 4.00%
Indicador 2
Datos de identificacién del indicador ***
- Porcentaje de mantenimiento y rehabilitacién de oficinas
L3211 3212
Orden: L Nombre del indicador centrales y defensorfas.
Dimension de! indicador 3%*° Eficiencia Tipo de indicador para resultados >%'* I Gestién
Definicién de! indicador 3216 Mide el porcentaje de mantenimiento y rehabilitacién de oficinas centrales y defensorias.
Tipo valor de la meta®?*® Relativo Unidad de medida 32" ]Contrato
Numerador Numero de mantenimiento y rehabilitacion realizado
Método de calculo 3217
Denominador | Numero de mantenimiento y rehabilitacién programado
Desagregacién geografica 321° Frecuencia de medicion 32110 Anual
Contribucién Agenda 2030: s X | NO {
p ‘ Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido para
Objetivo Agenda 2030: todas las personas que laboran en el sector ptblico.
Transversalidad 2%
Enfoque de transversalidad 32" Personas en general
Hombres 32112 649,894 (Mujeres 32113 693,083 Total 321114 1,342,977
Accion Afirmativa
. . Igualdad de . . . Comumd Lo elh
Clasificacién género Indigenas Discapacitados LGTB+ki \‘ N Mlgranta:_j
H ~ a-.,"-‘:_ = R Y
Aplica ~ ‘ X N
No aplica X ; [~
_ % Serie de 'nfomafﬂ’é\ i [

Informacidn disparible - ‘,{ 7/ ] / Y/ INEGYGENsoz00y . /-~
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

. FICHA DE INDICADOR
1R ;m‘.ll I‘l MANLH
Caracteristicas del indicador %2
Caracteristica *22
- ] Relevancia Economia Monitoreable Aporte marginal
Calificacién **2|Claridad 2211 |,557, SRarE i Adecuado %2215 |APorte margina
No cumple X X
Cumple
arcialmente
Cumple X X X X
Contacto indicador *%*
Nombre 431 Martin Areg 3234 Direccién administrativa
; Encargado de Ta Direccion
3232 3235
Apeliido paterno Sanchez Puesto Administrativa
Apellido matemg %2 Haro Teléfong 3237 246 4621630
Correo electrénico *23# contabilidad.cdh@outlook.com
Determinaci6n de metas *2*
Viabilidad de la meta ***
Meta acumulable 32411 s Comportamiento del indicador 32412 l Ascendente —I
Factibiidad de la meta ®?4'? Media
Linea base ***2
Vafol' 32422
: Periodo af que corresponde ef valor
Afip 32421 Indicador inad . d
(refativo) Numerador (absoluto) *24222 anfpinacor (: 2 :fzfo e cobertura) 32423
324221
2021 100% o [ Energ-Junio
Justificacion linea bage 2424
Parametros de semaforizacion *4°
Tipo de valor 32431
Limite Superior Limite Inferior
100 20
Amarille 89 80
79 70
Meta sexenal **4¢ L
= -:;\\
Valgr 32442 = N\ =) Periodo al que
Afio 32441 A _ ‘ﬂ‘ e, W - corresponde el
indi 24421 (o 1ative) Numerador *24422 (gpg {igketsaide valgr 32442

-

oo Ji]
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FICHA DE INDICADOR

Metas intermedias *>*°
Valor 32452 Periodo al que
Afig 32451 - e corresponde el
Indicador 24521 (relativo) Numerador %4522 (absoluto) Denommadtgom nura)(unlverso LD valor 32453
2021 324511
2022 324512
2023 324513
2024 324514
2025 3.24.5.1.5
2026 324515
2027 324515
Metas del ciclo presupuestario *24¢
32462
Periodo 324581 Valor Periodo al que
(segun la frecuencia corresponde el
de medicié - 324623 . 32483
Sredizen) indicador 324821 (relativo) Numerador 324822 (apsoluto) DenomlnadocrOb . nura)(unwerso e e
Periodo 1 100% 1 1 Febrero
Caracteristicas de las varfables 5 (5 debe Hianar ests canjunto tania vaces como nimaro de variables existar)
Nombre 25" NMRR/NMRP
S iable 3252 (Numero de mantenimiento y rehabilitacién realizado/ Nimero de mantenimiento y
Descripcion de la variable rehabilitacion programado)*100
Medios de verificacion 322 Estimaciones de obra, contratos
Unidad de medida %4 Contrato
Desagregacién geogréfica >%°° Estatal
Frecuencia >25¢ Anual
Método de recopilacién de datos 357 Avance del POA
Fecha de disponibilidad de la informacion 3258 |34/12/2025
d Mdrtin Sanchez Haro
_Encs o I Direccién Administrativa
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ﬁ. .MV GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
> ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
SUPUESTOS
Organismo: 23'0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANGS
Unidad Responsable: PRESIDENCIA
Provecto: DEFENSA, PROTECCION, RESPETO, PREVENCION, DIFUSION Y UNA CULTURA DE PAZ DE LOS DERECHOS HUMANOS, EN EL ESTADO DE TLAXCALA

Clave Programética Especifica: Matriz institucional

OBIETIVOS INDICADORES q_vww.m_nuu_c_,m_m‘_wpaz METODO DE CALCULO MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS ACCION AFIRMATIVA
Las Institucio
ontribuir a 2 proteccién, L Namero de personas qu :vm:..“_a:ﬁaﬁm_mm._wﬁqﬂﬂw -H.__
.wﬂ:a:n_u.. promoci indice de conflabilidad de | Estratégico resolvieron su solicitud /jDatos sobre el nivel westivas y AC reguleren
estudio y divulgacién de | Anual otal de personas g nfiabilidad de las persona .
personas en el sector piiblico. - s rabajar de manera)
derechos humanos en Eficacia icitan los servicios n el sector piblico.
1o de Tiaxcala \a CEDHT oordinada en la defensa
i proteccién de  derechos]
umanos.
(Nimero de persona
que presentan quejas
q contra de S.P en 2025
B servidores  piiblicos - g Porcentaje de disminucién . Nimero de personas qu servidores  publi
Estado de Tlaxcala cumple Estratégico
. presuntas violaciones a | presentan quejas  enjinforme anual de activida wwn_u_. a favor de erradica
PROPOSITO de manera ética y co Anual
opecive  da  Dared derechos humanos por part Eficacia ntra de S.P de la CEDHT. las vuineraciones en materia
pe de los servidores piiblicos. 2024)/Nimero de DH.
Humanos sus Funciones.
personas que !.30:8
uejas en contra de S.P|
2024*100

i Las rsonas acuden a
Porcentaje  de  quejas,) uidas)/ az::ﬁ s R
1. Quejas, Recomendaciones,jrecomendaciones Caiin quejas Bnm.x.o:unum Expedientes de qu F i B
g ! “- Mensual derechos son wulnerados

[Mediaciones y Concillaciones. Jconciliaciones concluidas recomendaciones+ concluidas. :
E Eficacia los servidores piiblicos y da
relacién con los programados. mediaciones A e
ciliaciones)*100 uejas:
Pl da servicios ¥ . Las socledad tlaxcalteca
3 Gestién defensorfas conclui s de sesién de consejo,
. . Porcentaje de  servicios] . . conoce y hace uso de lo
2. Defensorias Eficientes. . Mensual Niimero de servicios enfconsejos celebrados
brindados en defensorias. . servicios que brindan las]
Eficacia eventos realizados. g fas
Las institucione
Gubernamentales, AC ¢
=S . instituciones Educativa
Progrania Porcentaje  de  servici Gestitn -‘ For de audiencia, a muestran interés en trabaja
y Prog realizados en relacién a | Mensual nciadas, de manera coordinada con al

programas institucionales. gntillos y reportes . CEDHT.

Cr_;/f);
RESIDENCHA

P

@ PP-FM-0E-01




10-30-Wd-dd yiyNad s At YO
VIVOXN d \‘ $_
SONVINIY SOHOTIAWA A
<} [ ~— fapewe S
‘pepapos \ :
e| e A opeis3 [9p 0s913u0) je jenue S, " / m_M _”-E .ovmucomma—mE »
Wo_m.Eou e ap sapepianode sejf‘jenue awoju) apags .__ M< fienue awogu; jop afejudsiogfauioju; un ap
JGOS SUBWIBNUR JerLIOu] 5 PRS2D
*eyo ugpesygnd e} 3p = \.‘ owuy
13 # 23uadia A opezijende opeis3 212 aw sewosaa] epeayy fenuy ‘ousaju) ozusweiaa
m“u ej 3p oapeuloufolpolad |9 uS U ol [sepezjjeas ugnsen fie seunops ap alejuddiogdjoluswelfas je sewnopy €7
ew e Jauajuen Juj ojuawerdas
B SEWLOJR) 3p OJBWDN)
‘0Ioups ap 00T (sepeuopdasas .
|end| ap sewas A seuossad epezijepadsa epezmd ‘SEU0SI3d ap BIRl) B|
epeay3 plUIIE AP Sewd} auqos
p Ejes} B] UOS O] oW ‘sepinjoucojuopuaie op  sefen 0] A 0:3U9D 2P SOJUNSY
©J3uzD Bp pepiens| fensuais euopdades  sefanb  sep
Jjyadsa sesjjewdjqosdisefanb op sojudipadxzfep oswnN /sepinju @ epezjjejyedsy eunpeys
ugnssy uQIEeR) Ud Sepinfauod efanb
Jue epezjjepadso eunpeysy pezjjepadsa  ugpuae B U3 ugpudly -T'T
p sajuaipadxa ap afejusdiod
| 8 Ipnoe euepepnd e p sefenb ap osownn)
‘ualpad *SAUOPRIUB|IO
osaooud 9 JjNPUos B3SEY sapeprulojucauy ‘efanb 3 SIPEpIUIOJUOIU}
sefanb sns & oudWIN ra— 00T {sepEus safe :cn epeIy3 ipadxa ap uppn[osa) ejfop sajusipadxs ap ugUS
ep A sodjjgnd ssiopiaIes SO Ping fensuain uppezjwido ef A souswny jezjupndo A souewny
anb 9p  sojualpadxy oWNN /fsepinjouod|
od SopesaujnA uos SoYydu3p) b o oupnl ugnsaD SO} © sauope|o
ns opuend efonb iejuasaid P " eunsasd sod sefenb sej apjsejunsaud
uapnoe seuosiad  sey Bjwpouoy ap 2Apjusioglse] op OWDWIPOUO)
opiJedwod A opelpnisa 53 "UPREIUALIO 001 (Sepeweidosd
punyip feuasew 1P A ‘H'g
sojpaw souRIayp sauoisnjip
p euaieW US ssuope)dedes *Sepepulq
| ud sauoped||gnd sauopeypeded epesys
13PaIIE U SPIBUI UBIBNW UBWINH soydasag
sepepuiiq ssuopejpedesfsp OWDN jensuay ECICT ]
eiausd Ud AL  pepar P euajew ua uqisnjip
P . ugpeqosdwon)/sepezijeas sauoisny| ugnsen ms ESibe0c op ol uoIsnyiq A ugpeypede) g
R .H_ 1Rty sopyo  ‘ssuope)ed sauopepeded = P RN
il sieLLRLiegn ojudjwuenbas ap sop| o1unN)
opamIsu} se] P ¢
‘1HA3)
chastumy i, ORI g Wi runpiscsss (I W o i
HEINS e ol e e s {ensusiy e ugpe[as us sepezjjeas] "ugeNaUlA A upldezZijRUR) Y
$3eanp3 sauopnsulfA ugeIOqR{0d 9P SOl pez|jeas SSUOREINOY il SinoUtA 6P Slapianedd
Jv  ‘sojpuawewsagnofugpeziieued 9p  sop P oIBWINN J i Wi P
01aN3Suf seq

seaypadsy edppwesBoid anep

{euojon3psul e

VIVOXYIL 30 0GQviS3 13 N3 ‘SONVIANH SOHOINIA SO 30 Zvd 34 VANLTND VNN A NQISHHIA ‘NQIONIAING ‘013dS3Y ‘NOIODILONd ‘VSNIJ3a :0p8koid
VIONIQISTN :ajqesucdsay pepiun
SONVIINH SOHOIYIA 30 “TYLVLSI NOISINOD NO.£Z rowsjuesio

S0iS3andns
S20Z SOS3UDI 30 0LS3NdNSIU IA OLIIAOUIIINY
VIVIXVIL 30 OGV.LS3 130 ONY3IS0D



@ -

SUPUESTOS
Organismo: 23'0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
Unidad Responsable: PRESIDENCIA
Proyecto:
Clave Programdtica Especifica: Matriz Institucional

GOBIERNO DEL ESYADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

DEFENSA, PROTECCION, RESPETO, PREVENCION, DIFUSION Y UNA CULTURA DE PAZ DE LOS DERECHOS HUMANOS, EN EL ESTADO DE TLAXCALA

Nidmero de diagnésti
tal en materia
Derechos Humanos de |

PRESIDENCIA '

poblacién indigena, Conocer la situacién qu
comunidad LGBT+ guarda el Estado en materia
Elaboracién de un|Porcentaje del diagnésti migrantes, de derechos humano!
Estatal [ en materia discapacitados e iguald lenfocado a secto Indigenas
De Derechos Humanos de | Gestién de género realizado/[Documento del diagndsticojvulnerables como: poblacié igualdad de Género
Humanos de la poblaciénjpoblacién indigena,| Anual Nimero de di estatal, CD de diagndsticofindigena, comunidad LGBT+, Comunidad LGBT+
indigena, comunidad LGBT+, unidad LGBT+, migrantes,| Eficacia estatal en materia defestatal migrantes, discapacitados Migrantes
migrantes, discapacitados iscapacitados e igualdad de} Derechos Humanos de | iguaidad de género, a trav Discapacitados
igualdad de género ro. poblacién indigena,| de un diagnéstico anual a fi
comunidad LGBT+, de verificar su observancia
migrantes, cumplimiento.
discapacitados e _.w_._n_nh_.u
géne
programados)*100
Nimero de reunlones
: de ca
linstitucional y social par
olidar  trabajos
favor de secto
Inerables comos
poblacién indigena,
3.1.- Celebracién =8 fe de reumiones igualdad de género
convenios,  reuniones nmunidad LBGT+,
ntos de carécte [Coadyuvar con los diferent
. by institucional para consolida Nates Sectores Gubernamentales Irilfpmaps
institucional para consolida pa Gestion discapacitados Actas de sesién de consejo, X Iguaidad de Género
rabajos a favor de : Sociales a través de |3 3
abajos a favor de Mensual realizados/ Nimero dejconsejos celebrados e i Comunidad LGBT+
Inerables como: pobl signacién de convenios
Inerables como: poblac Eficacia reuniones y eventos dejprograma de eventos Migrantes
ndigena, igualdad de género defensa de los derech .
indigena, igualdad de género ardcter institucional Discapacitados
unidad LBGT+, migrante: lhumanos.
comunidad LBGT+, migrant AReunacitades calotrodbe social para consolida
discapacitados. Pal 5 rabajos a favor
sectores vuinerable
\Wn_
-
..._Ena:m _wﬁ I//
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- \ MISION ESTATAL DE
= ERECHOS HUMANOS
DETLAXCALA PP-EM-0E-01




VI1dw3g1s3idd

LR AR VIVONVILAA sfv
SONVW(H SOHOTIIA
30 TVLVILST NQISIWOO
. peplens) (uoisnyip ap jearew A 5
sopeapededsig ot 1e|qod 183407 gisnyp/uopeqess ap eugea)| . X UOISPHP/opeqe::
eun 9p SPARJY B SI|EIBUINA] p euiqes) sopejoededsip

sauesdin | eied oApoRIaIUY epesy3 ejpedessip A sajuesSjw
101008 soasoipl  LHAI) e} op ojdosd ug|sny eiSjw ‘+19g7 peplunwod)

+16197 pepiunwo) plUaIuUOd 3P ORWNN ensuapy +19671 pepjunwod ‘ci1ausd ap)
0I2UPD) AP pepjens, m_ ¢ opiEup souewnyfop fepsiew A opjuaio) opezijea) sopelpedess) uoiIse end] ‘euadipu; ugrejgod ouyd ap pep|ens)
30 9p pepjens} ooi0p 31q0s OApsmII PeaIStl SopioToI 9nseD Pepjencl Jpul ug: euasjpu; ugpeigod :S8101995,

seuafipu| sajuesSiw ‘419 152103295 SO| esed OAPORISIU)

opluajuod  ep  ugIsiug uajnis soj esed oApdRIAIU

BplUNWod |
piusjuoc) 9p UoDEZIesY -7’5

P Ppepjends
p1ejqod

| eied OApOEIaMY
uajuod Ip oJWNN)

ujuod  ap  afeusdiod

‘ugpmpsy|
2| ap seydosd sapepjaide sej 00T, {4e4g3]
epeIy
P ugisnjip e} esed sojuaauod SO
*SOpeigo|ed sojesy jensuay “UQIIBIIUNWIOI
Jeusis ugEINUNWOd m_u ORWDN /sopelqajad Gy ‘UGPEIIUNLIOd .
¥ jpaw uod sauopdiasns
p sojpaw SOSIONIP) ap osawnN) fsoipaws uos ssuopduasns ”ﬁ S — g
0] 2p spAel B IHAID e juopeienuos 9p afeyusdiod
00T,{1ezijea)
jesauad ue seuossad se|
$024qnd SDIOPIAIDS L)
uojunas A seuopPNIIsu)
opejsesy ap sopmypyjosise] e pepijiqelaujna *Jesauas ua seuossad *jesdudd ua seuossad
*1HQ3D B UOI epeUIPIoO)) sajeuopnnsupajufep uglIenyys| e ey A sodlqnd sasop el A sodxynd sasopines
eIouRW Jp Jeleqes; op splojuifsauoiunas “ E] i ap opejsen N sauouna A sauopnipsul SajeuoNISUAIU|
—M_m.._u_u Jv Assjeyusweuragnole  asise  eied  ugisjwonfep  osawnN/sopezijeas fensawasy e| e pepjiqesau) ounas A
PUOIININSUY seqfeise ap soyed ap ejjepyofjessuss ud seuosiad se uonsey uopenyis ud seuossadjopejsess ep
@ sopeuopdadal  soplofA sodqnd saiopiuds L)) opejsesy ap afeusdiod ugpezijeay
uojunas A sauojnyjisu)
B © pepijiqessu| 530VaIAILY
P ugpenys Ud seuossad)
P opejsess ap osWNN)
{euojaniysu) zpe  eIYIRds] eappwesdold anep)
VIVOXVL 30 OQVLS3 13 N3 ‘SONVIWNH SOHOTIAA SOT 3 Zvd 34 VEALIND YNA A NOISRIIa ‘NOIONIATYC ‘OLIdSTY ‘NOIDOILOYd ‘YSNIJ3a :0pah0id
VION3QISIUd :@jqesuodsay pepiun
SONVINH SOHOIUIA 24 TYLVLSI NOISINOD NO.£Z ‘owsedao
£01SINdNS O R o
SZ0Z SOSIUO3 30 0LSANINSIY 3G OLIFAOUIINY e
VIVOXVIL 30 OQVIS3 130 ONY3I0D mm .V



ﬂ“ xv GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ot ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
[T SUPUESTOS
Organismo: 23'0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
Unidad Responsable: PRESIDENCIA
Proyecto: DEFENSA, PROTECCION, RESPETO, PREVENCION, DIFUSION Y UNA GULTURA DE PAZ DE LOS DERECHOS HUMANOS, EN EL ESTADO DE TLAXCALA

Clave Programdtica Especifica: Matriz Instituclional

(Nimero

CEDHY, servid
publicos y a las persona:
en general, en materia
Derechos Humanos
poblacién indigena,

lgualdad de género,
munidad LBGT+,

5.3.- Capacitacio
impartidos al personal de
CEDHT, servidores publicos

Porcentaje de capacitaci
mpartidos al personal de |
CEDHT, servidores piblicos

las personas en general a las personas en general, e pigp—_cs. tratos de cursos d [gassnyidones Piibileas-y/ i Indiganas
pe 2 e & 3 Gestion discapacitados personas en general muetran| lgualdad de Género
de Derechos|materia de capacitacibn y actas d
Mensual poblacién en general : interés en  acceder a Comunidad LGBT+
de pold P tes . ds S Eficacia Nimero de impartidos a Michgjon. e o) ‘eirsg educacién en materia de DH Migrantes
ndigena, igualdad de género,Jindigena, igualdad de género,} hae ﬂm CEDIT brindados de manera interna. by seirores Suinesakles u_mSn., itados
munidad LBGT+, migrantes,jcomunidad LBGT+, migrantes| F : L

scapacitados y poblacién enj JiRugs puticos y
L personas en general,

en materia de
Humanos de pobla
indigena, igualdad
ro, comunida
LBGT+, migra
discapacitados
pobiacién en genera
programadas)*100

iscapacitados y poblacién
neral,

(Ntimero de dias de
activismo en materia de

Generar conciencia
erradicar la violencia d
género en defensa de lo

5.4.- Realizacién de 16 dias dejPorcentaje de los 16 dias d
activismo, en materia delactivismo, en materla d Gestién

igualdad de género igualdad de género Anual i de octividedes, derechos humanos, con una Indigenas
contrato de ponentes Igualdad de Género
derechos de las personasjderechos de las persol Eficacia "Iparticipacién
indigenas. ) indigenas realizado. interinstitucional publica
privada.
; /_._\.. Autoriz6é
%%
; \_._/’w‘
e o, *!u fin Sénchez Haro g‘m I.V.‘ . kqueline Ordo asdefer
g ) ‘ ‘Direccién Adminlstrativa %/@r Presidenta de
i COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA
s/5 e PP-FM-0E-01
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ﬁ. . wv GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
et ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

SUPUESTOS
Organismo: 23'0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
Unidad Responsable PRESIDENCIA
Proyecto: DEFENSA, PROTECCION, RESPETO, PREVENCION, DIFUSION Y UNA CULTURA DE PAZ DE LOS DERECHOS HUMANOS, EN EL ESTADO DE TLAXCALA
Clave Programética Matriz Administrativa
{Numero de servicios d h Las diferentes &reas de la
Weutoniieacy oroeitale d anasa_s.ri Gestion  |mantenimiento brindad tratos  de  sevicioShenyr requiere instalacio
de lasjadecuado de las instalaciol M lebrados y bitdcoras de|
Mensual Numero de servicios . bienes muebles adecuad
los bienes muebles e mantenimiento del parqu
L ahits @ Inmuebles anuabies Eficacia mantenimiento estimados a hicular de la Comisién para el desempefio de su
; ; brindar)*100 © Jactividades.
ACTIVIDAD (Ndmero de pagos realizad
1.5.- Declaracién en tiempojPorcentaje de declaracién en| Gestién por _B_u:mmﬁ..wm federales palizas con documentacién El 4drea Administrativa del
y forma del pago de lasjtiempo y forma el pago de lasj estatales/ Numero de pa de realizar el entero de la
Mensual rte del pago d .
contribuciones federales yjcontribuciones federales | N programados a realizar po contribuciones federales
Eficacia impuestos .
estatales. estatales. impuestos  federales lestatales en tiempo y forma.
estatales)*100
1.6.- Adquisicién dejPorcentaje de adquisicién de| R eio e [adquBcin
mobiliario y equipo enjmobiliario y equipo en jrepacta de 3t
tecnolégico, mobiliario Las &reas um la CEDHT]
general, para las diferentesjgeneral, para las difere 0 . i . A
N N i Gestion uipo de oficina realizado/inventario de bienes mueblesjrequieren mobiliario,|
dreas de la Comisién, asifdreas de la Comisién, asi como| -
Semestral |Ndmero de adquisicién yje inmuebles, factura y péliza m_..n_.mom»_.:a:_.m y equi
omo la infraestructuralla infraestructura necesaria mm—
i Eficacia reparto de equipojde registro. adecuado para el desempe
necesaria para realizar sus|para realizar sus actividades ) e .
. _ﬁH— nolégico, mobiliario de sus actividades.
actividades y contribuir aljcontribuir al logro de
logro de los objetivos. objetivos o gs ot
e : ) programado)*100
_z:._s ED e .._._..K R Las diferentes 4reas de fa
Gestion iculares  adquiridos nventario de bienes muebl L
Adquisicién dejPorcentaje de  unidades] Comisién  requieren  d
Anual Nimero de unid inmuebles, factura y péliza a
unidades vehiculares. hiculares adquiridos. vehiculos para el desempe
Eficacia vehiculares e registro.
de sus actividades.
programado)*100
18- Programa d (NGémero de mantenimien Las diferentes 4reas de la
o . 8 Porcentaje de mantenimiento Gestién y rehabilitacién realizado . DHT requieren de oficina
mantenimiento o . Estimaciones de obra,
- rehabilitacién de oficinas] Anual Numero de mantenimiento n buen estado para el
rehabilitacién de oficina . ntratos
. centrales y defensorias. Eficacia rehabilitacién desempefio de su
centrales y defensorias. it nou actividades
m\n 2
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Nidad 2.1 ) )

. Porcentaje de informe anual de actividades. Porcentaje 100% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% v.u%
a

>nw_<_nmm 2.2 Efaboracién de un Diagndstico Estatal en materia de Derechos

Variable Humanos de la poblacién indigena, comunidad LGBT+, Diagnéstico 1 1} 0 [} 0 0 4] 0 0 0 0 0 i
migrantes, discapacitados e igualdad de género.

Actividad 2.2 Porcentaje del diagndstico estatal en materia de Derechos

Meta Humanos de fa poblacién indigena, comunidad LGB+, Porcentaje 100% 0.00% 0.00% 0.00% O000% 000% 0.00% 000% 000% 0.00% 0.00% 0.00% 100%
migrantes, discapacitados e igualdad de género.

Actividad 3.1 Celebracién de convenios, reuniones y eventos de caracter

riabl institucional para consofidar trabajos a favor de sectores Reunion

Variable vulnerables como: poblacién indigena, igualdad de género,  gyentos =N 109 5 15 9 8 1 10 5 n 9 n 10 5
comunidad LBGT+, migrantes y discapacitados.

Actividad 3.1 Porcentaje de reuniones y eventos de caracter institucional

Meta para consolidar trabajos a favor de sectores vuinerables
como: Uou_mnas m:&mm:m. mm:m_nmn de mmzmﬂc. comunidad vD—,nO:&m.mm 100% 4.59% 13.76% 8.26% 7.34% 10.09% 9.17% 4.59% 10.09% 8.26% 10.09% 9.17% 4.59%
LBGT+, migrantes y discapacitados celebrados.

Actividad 4.1 Realizacién de actividades de traslado institucional y mevlaciones

Variable reuniones interinstitucionales con Servidores Plblicos y fas M:.F:“: s 105 8 9 9 ] 9 9 9 8 9 9 9 8
personas en general.

Actividad 4.1 Porcentaje de traslado de personas en situacion de

Meta vulnerabilidad a las instituciones y reuniones con servidores  Porcentaje 100% 7.62% 8.57% 857% 857% 857% 857% 857% 7.62% 8.57% 857% 8.57% 7.62%
publicos y las personas en general.

Actividad 5.1 ; L o suscripciones/

Variable Contratacion de suscripciones con medios de comunicacion.  servicios 20 20 0 0 0 1] V] 0 0 o 0 0 1}

informéticos
P&sn& = ”MMMHMM_M” ContBtacknidEStsCipelonss con medicstelir . e 100%  100% 000% 0.00% 000% 000% 0.00% 000% 000% 0.00% 000% 0.00% 0.00%
eta 4
Actividad 5.2 Realizacién de contenido interactive para los siguientes
N . Podcast Y

Variable sectores: poblacién indigena, igualdad de género, comunidad material  de 24 2 3 2 2 2 4 2 5 2 2 3 3
LBGT+, migrantes y discapacitados {cabina de difusion
grabacion/difusién y material de difusién).

Actividad 5.2 Porcentaje de contenido interactivo para los sectores:

Meta poblaciSaiindigens,{gtaidad depinsro, comeniiag (BT, iy T e 100% 8%  13% 8% 8% 8%  17% 8% 8% 8% 8%  13%  13%
migrantes y discapacitados (cabina de grabacion/difusion y
material de difusin).

Actividad 5.3 Capacitaciones impartidos al personal de la CEDHT, servidores

Variable publicos y a las personas en general, en materia de Derechos
Humanos de poblacién indigena, igualdad de género, Capacitacién 70 3 5 4 3 8 5 2 10 10 9 9 2
comunidad LBGT+, migrantes, discapacitados y poblacién en

Actividad 5.3 wwuwmnw&m de capacitaciones impartidos al personal de la

Meta CEDHT, servidores publicos y a las personas en general, en
materia de Derechos Humanos de poblacién Indigena, Porcentaje 100% 4% 7% 6% 4% 11% 7% 3% 14% 14% 13% 13% 3%
igualdad de género, comunidad LBGT+, migrantes,
discapacitados y poblacién en general,

Actividad 5.4 Realizacién de 16 dfas de activismo, en materia de igvaldad  Plan de 2 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Variable de género y derechos de las personas indlgenas. trabajo

Actividad 5.4 Porcentaje de los 16 dias de-gctivismo, en materia de igualdad ’ df

Meta de género y derechgsfé Iagbersonas indlgenas realizado. Porcentaje 100% 0.00% 0.00% 0.00% O. 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 50.00% 50.00%

Vi

Autorizé

= el

in Sdnchez Haro
'y
- ..\\wt e la Direccién Administrativa
Los $tulares de fag o dencias ¥ n que recihan recureos estatales parcisl o sorén deia .
COMISION ESTATAL DE
Umwmnm.Om HUMANOS
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A vmn 1.6

Adqu

i6n de mobiliario y equipo en general, para fas

Variable diferentes areas de la Comisidn, asf como la ! A
infraestructura necesaria para realizar sus actividades y
contribuir al logro de los objetivos.
Actividad 1.6 Porcentaje de adquisicién de mobiliario y equipo en
Meta general, para las diferentes dreas de la Comisidn, asi .
N - . Porcentaje 100%
como la infraestructura necesaria para realizar sus
actividades y contribuir al logro de los objetivos.
Actividad 1.7 Adquisicién de unidades vehiculares.
CFDI 3
Variable
Actividad 1.7 Parcentaje de unidades vehiculares adquiridos. .
Porcentaje 100%
Meta
Actividad 1.8 Programa de mantenimiento y rehabilitacién de oficinas
Contrato 1
Variable centrales y defensorfas.
Actividad 1.8 Porcentaje de mantenimiento y rehabilitacién de oficinas .
Porcentaje
Meta centrales y defensorfas.
Total gnfid
Respo
Ma
a Direccién Administrativa
Los thisres da las y entidades que reviban recursos estatsies parcial o oerén de s de sus proyacios.
2/2

0.00%

0.00%

25.00% 25.00% 0.00% 0.00%

0.00% 100% 0.00% 0.00%

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
UE TLANCALA

PRESIDENCIA

0.00% 0.00% 25.00% 25.00% 0.00% 0.00%

0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 000% 0.00%

0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

Autorizé

Jakdueline Ordofiel Brasde
residenta de |

0.00%

0.00%

0.00%

PP-FM-OF-01



% GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

\ "Ltc‘-"' ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
For e s His e FICHA DESCRIPTIVA DE PROYECTO
Organismo: 23'ON COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
Unidad Responsable: PRESIDENCIA
Programa Presupuestario: :f::z:& PROTECCION, RESPETO, PREVENCION, DIFUSION Y UNA CULTURA DE PAZ DE LOS DERECHOS HUMANOS, EN EL ESTADO DE

Nombre: Defensa, protecci6n, respeto, prevencidn, difusién y una cultura de paz de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala

Clave Programatica Especifica: M-A Administrativa M-Inst. Matriz Institucional
Tipo de Proyecto: X Operaci6n en Proceso Innovacién Inversién
Cobertura: X' Cobertura Estatal Municipal Regional
Equidad: Capacidades Diferentes Indigenas Jovenes Adultos Nifios Tercera Edad X Toda la Poblacién
Genero: Hombres Mujeres Ambos X
- Poblacién No existe padron Existe padrén de
H X Georreferencia*
St e UNICER Total* de beneficiarios Beneficlarios*
* Al seleccionar alguno de estos criterios debera llenar lo siguiente: Nifios: ________  NiRas: Adolescentes: _______
i inich Multianuat Fecha de Fecha de
2 B . . M t a )
Periodicidad: X An Multianual continuo ultianual inicio chirliG nicio Termino

Mitigacidn y Adaptacion al Cambio

Atencién de Desastres Naturales Sector de Economia y Turismo

Climético
X' Auténomos Municipios Sector Educativo
Destino del Proyecto:
Fideicomisos Poderes Sector Gobierno, Seguridad y
Procuracién de Justicia
Gasto Social Sector de Administracion Sector Salud
Clasificacién Administrativa por Sector Ley de Disciplina Financiera
Personal Administativo, L Servicios Seguridad Gastos Asociados a la Sentencias Laborales
y de Servicio Publico Magisterio de Salud Publica Implementacién de nuevas leyes Definitivas
Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho
Funcion: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos

Sub - Funcién: Difusion de los Valores de ios Derechos Humanos

Justificacion:

En el Diario Oficial de la Federacién de fecha 28 de Enero de 1992, se publica la reforma que adiciona el Apartado B del Articulo 102 de la Constitucion General
de la Reptiblica, mediante esta adicién se faculta a las Legislaturas Estatales para crear en su territorio Organismos de Proteccién de los Derechos Humanos.

El Congreso del estado mediante el decreto nimero cinco, de fecha 16 de febrero de 1993 publicado en el Periddice Oficial del Gobierno del Estado namero 8,
Segunda Epoca, Tomo LXXIX, de fecha 24 de febrero del mismo afio en cumplimiento a la reforma Constitucional crea a la Comisién Estatal de Derechos
Humanos define a esta como un organismo auténomo, con personalidad juridica y patrimonio propio; su finalidad es la proteccién observancia, promocién,
estudio y divulgacién de los Derechos Humanos.

Objetivos
Nombre Formulas
Fin: Contribuir a la proteccion, observancia, promocion, estudio y divulgacion de losiderechos humanos en el Estado de Tlaxcala
Proposito: Los servidores plblicos del Estado de Tlaxcala cumplen de manera é?igp‘»cor?grsn@ﬁv_a de Derechos Humanos sus Funciones.

FT

1.Quejas, Recomendaciones, Mediaciones y Conciliaciones.
2. Visitadurfas Eficientes.

- N\ “"S'i

-
\ Dot

Componente: /
1Y/
i
Actividad: pi‘gfzar a atenclén de exphdientes de quela,
, AECHOS HUMANOS
< DE TLAXCALA
J7 28 TFRESIDENCIA

PP-FM-OH-03
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1M REGIION BRUIAY
Fin:
Proposito:
Componente:
Actividad:

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

FICHA DESCRIPTIVA DE PROYECTO
Nombre Formulas
indice de confiabilidad de [as personas en el sector NUmero de personas que resolvieron su solicitud / Total de personas que sclicitan los
publico. servicios de la CEDHT

Porcentaje de disminucién de presuntas (NUmero de personas que presentan quejas en contra de S.P en 2025 - Ndmero de
violaciones a los derechos humanos por parte de personas que presentan quejas en contra de S.P en 2024)/Nimero de personas que
los servidores pblicos. presentan quejas en contra de S.P en 2024*100

Porcentaje de quejas, recomendaciones y conciliaciones (NGmero de quejas concluidas)/ (Nimero de quejas recepcionadas + recomendaciones+ mediaciones y
concluidas en relacion con los programados. conciliaciones)*100

.Porcentaje de servicios brindados en defensorfas. .(NMUmero de servicios en defensorias concluidos/ Nimero de servicios en defensorlas programados)*100
.Porcentaje de servicios realizados en relacién a los programas .(NUmero de servicios realizados/ Nimero de servicios programados)*100

institucionales. (NUmero de vinculacién con las personas y organizaciones institucionales realizadas/ Namero de vinculaciones
Porcentaje de vinculaciones realizadas en relacién a los programadas)*100

programas institucionales. {Numero de capacitaciones y difusiones realizadas/ Nimero de capacitaciones y difusiones programadas)*100
.Porcentaje de capacitaciones y difusién en materia de Derechos

Humanos brindadas.

Porcentaje de conocimiento de las quejas por presuntas
violaciones a los Derechos Humanos y la optimizacién en la
resolucién de expedientes de queja, Inconformidades y

(Ntimero de quejas concluldas/ Niimero de quejas recepcionadas}*100
{Ntmero de dquejas de atencidon especializada concluldas/ Niimero de quejas de atenclén especializada

recepcionadas)*100
orientaciones. i .
R {Ndmero de reformas al reglamento interno reallzadas/ Nimero de reformas al reglamento interno
.Percentaje de expedientes de queja concluidas en relacién a las "
programadas)*100

quejas recepcionadas sobre temas de atencidn especiallzada.
.Porcentaje de reformas al reglamento Interno.

.Porcentaje de! informe anual presentado.

Parcentaje del diagndstico estatal en materla de Derechos
Humanos de la poblacion Indigena, comunidad LGBT+,
migrantes, discapacltados e Igualdad de género.

.Porcentaje de reuniones y eventos de carécter Institucional
para consolidar trabajos a favor de sectores vulnerables como:
pablacién Indigena, lguaidad de género, comunidad LBGT+,
migrantes y discapacitados celebrados.

Porcentaje de traslade de personas en sltuacion de
vulnerabilidad a las Instituciones y reuniones con servidores
publicos y las personas en general.

{Porcentaje de contratacién de suscripciones con medios de
comunlcaclén.

JPorcentaje de contenido Interactivo para los sectores:
poblacién indigena, igualdad de género, comunidad LEGT+,
migrantes y discapacitados (cabina de grabaclon/difusidon y
material de difusién).

.Porcentaje de capacitaciones impartidos al personal de la
CEDHT, servidores publicos y a las personas en general, en
materia de Derechas Humanos de poblacién indigena, igualdad
de género, comunidad LBGT+, migrantes, discapacltados y
poblaclén en general.

.Porcentaje de los 16 dias de activismo, en materla de Igualdad
de género y derechos de las personas indigenas realizado.

.(Numero de informes anuales rendidos/ Niimero de Informes anuales programados)*100

.(NGmero de diagndstico estatal en materia de Derechos Humanos de la poblaclén indigena, comunidad
LGBT+, migrantes, di e igualdad de género realizado/ NUimero de diagndstico estatal en materia
de Derechas Humanos de la poblacién indigena, comunidad LGBT+, migrantes, discapacitados e igualdad de
género programados)*100

.(NUmero de reuniones y eventos de caracter instituclonal y social para consolidar trabajos a favor de sectores
vuinerables como: poblaclén indigena, igualdad de género, comunidad LBGT+, migrantes y discapacitados
realizados/ Nimero de reuniones y eventos de cardcter institucional y soctal para consolidar trabajos a favor
de sectores vulnerables como: poblacién indigena, igualdad de género, comunidad LBGT+, migrantes y
discapacitados programados)*100

.(Numero de trasiado de personas en situacién de vulnerabliidad a fas instituclones y reunlones con servidores
publicos y las personas en general realizados/Numero de traslado de personas en situacion de vulnerabilidad a
las Instituclones y reuniones con servidores publicas y las personas en general a reaizar}*100

.(NUmero de contratos celebrados/ Nimero de contratos por celebrar)*100

{Niimero de contenldo Interactivo para los sectores: poblacién indigena, igualdad de género, comunidad
LBGT+, migrantes y discapacitados reallzado/ Nimero de contenido Interactiva para los sectores: poblacién
indigena, igualdad de género, comunidad LBGT+, migrantes y discapacitados programado)*100

{Numero de capacitaciones impartidos al personal de la CEDHT, servidores publicos y a las personas en
general, en materla de Derechos Humanos de poblacién Indigena, igualdad de género, comunidad LBGT+,
migrantes, discapacitados y poblacién en general/ Niimero de impartidos al personal de la CEDHT, servidores
pubileos y a las personas en general, en materla de Derechos Humanos de poblacion indigena, igualdad de
género, comunidad LBGT+, migrantes, discapacitados y poblacién en general programadas)*100

{Numero de dias de activismo en materia de Igualdad de género y derechos de las personas Indigenas
realizado/ Namero de dfas de activismo en materia de igualdad de género y derechos de las personas
Indigenas programado)*100

Teaal

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

CAPITULO ESTATAL OTRAS Especificar otra fuente de financiamiento:
Etiguetado No Etiquetado

Recursos Fiscales
Servicios personales 22,883,899.00 Financiamientos internos
Materiales y suministros 1,245,106.00 Financlamientos Externos
Servicios generales 2,633,479.00 Ingresos Propios
Transferencias, asighaclones, 0.00 Recursos Federales
subsidios y otras ayudas
Blenes. muebles e inmuebles e 220,000.00 Recursos Estatales
Intangibles
Inversion Pablica Otros Recursos

TOTAL: 26,882,484.00 Presupuesto estimado: $

Datos del Lider /Responsable:
Nombre: Jakqueline Ordofiez Byd

Cargo: Presidenta

Tel, y Fax: 246 4621630

Los Hitulares di

esidencia@cedhtlax.org.mx

Autorize

Jakguelipe Ordofez Brasdefer
Prasitienta de s dEOHT

pnchez Haro e
Direccion Administrtiva -RECHOS HUMANOS
_DE TLAXCALA

Garrianis isspoflabile e s lodmulabn o sl f;fﬂymg
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{" in GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
M ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

LTI ETTioa T 1Y FICHA DESCRIPTIVA DE PROYECTO
Organismo: 23'0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
Unidad Responsable: PRESIDENCIA
DEFENSA, PROTECCION, RESPETO, PREVENCION, DIFUSION Y UNA CULTURA DE PAZ DE LOS DERECHOS HUMANOS, EN EL ESTADO DE

Programa Presupuestario: TLAXCALA

Nombre: Defensa, proteccién, respeto, prevencién, difusién y una cultura de paz de los Derechos Humanos, en el Estado de Tlaxcala

Clave Programética Especifica: M-A Administrativa M-Inst. Matriz Institucional
Tipo de Proyecto: X Operacién en Proceso Innovacién Inversién
Cobertura: X' Cobertura Estatal Municipal Regional
Equidad: Capacidades Diferentes Indigenas Jovenes Adultos Nifios Tercera Edad X Toda la Poblacién
Genero: Hombres Mujeres Ambos X
- Poblacion No existe padron Existe padrén de .
s X f =

SteroIcEE Total* de beneficiarios Beneficiarios* Searreterencia
* Al selecclonar alguno de estos criterios debera lienar o siguiente:  Nifios: Nifias: Adolescentes:

PgrTon Multianual Fecha de Fecha de

. Mul I ini

Periodicidad: X An Multianual continuo ultianual iniclo término Iniclo Termino

Mitigacién y Adaptaci6n al Cambio

Atencion de Desastres Naturales Sector de Economia y Turismo

Climético
X' Auténomos Municipios Sector Educativo
Destino del Proyecto: 1 _—
. Sector Gobierno, Seguridad y
P
Pideicomigs pasies Procuracién de Justicia
Gasto Social Sector de Administracion Sector Salud
Clasificacién Administrativa por Sector Ley de Disciplina Financiera
X Personal Administativo . Servicios Seguridad Gastos Asociados a la Sentencias Laborales
y de Servicio Piblico Magisterio de Salud Publica Implementacién de nuevas leyes Definitivas
Finalidad: Fortalecimiento y Vigencia del Estado de Derecho
Funcién: Respeto y Fomento a la Cultura de los Derechos Humanos

Sub - Funcién: Difusién de los Valores de los Derechos Humanos

Justificacién:

En el Diario Oficial de la Federacion de fecha 28 de Enero de 1992, se publica la reforma que adiciona el Apartado B del Articulo 102 de la Constitucién General
de la Republica, mediante esta adicion se faculta a las Legislaturas Estatales para crear en su territorio Organismos de Proteccién de los Derechos Humanos.

Ei Congreso del estado mediante el decreto niimero cinco, de fecha 16 de febrero de 1993 publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado numero 8,
Segunda Epoca, Tomo LXXIX, de fecha 24 de febrero del mismo afio en cumplimiento a la reforma Constitucional crea a la Comision Estatal de Derechos
Humanos define a esta como un organismo auténomo, con personalidad juridica y patrimonio propio; su finalidad es la proteccién observancia, promocion,
estudio y divulgacion de los Derechos Humanos.

Objetivos
Nombre Formulas
Fin: Contribuir a la proteccion, observancia, promocion, estudio y divulgacién de Igs derechos humanos en el Estado de Tlaxcala
Proposito: Los servidores publicos del Estado de Tlaxcala cumplen de manera epg@ y rs@@s\:liva de Derechos Humanos sus Funciones.
Componente: 1. Cuenta Publica. ’_-.'.'f',;-:' : “"-7-_“\5[

1.1.- Kemuneracion de las prestaciones al personal de la Ltur\if‘-i'én con ol p3go por‘?}f inacion laboral.
1.2.- Otorgamiento los insumos y suministros necesarios q_!%s,-_ﬂifferentes aréas que%ﬁegran la Comisién para el desempefio de sus
actividades. N7 % ) -

3.- Realizacién del pago oportuno de los serviclos basicos qhé requiei'_'i_!\ as divfer.‘ 4 Té 56 que conforman la Comisién.

# Mantenimiento adecuado de las Instalaciones y los blendy'fouebles & nmuebles. V4

~1.5~ Peclaracion. en tlempo y forma el pago de las contgib et e :
1.6.- Adquisicion de mobillarlo y equipo @n gener;
feallzar Sus actividades y contribuir al logro de (o

1.7.-Adquisicién de unidades vehiculares, RYCHOS HUMANOS
1.8 Programa de mantenimiento v rehabilitac aleiU:é{bﬁﬁﬁf‘M.__._

PRESIDERNC
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTQ DE EGRESQS 2025

DL T s FICHA DESCRIPTIVA DE PROYECTO
Indicadores
Nombre Formulas
Ein: [ndice de confiabilidad de las personas en el sector Nimero de personas que resolvieron su solicitud / Total de personas que solicitan los
i publico. servicios de la CEDHT
8 ito: Porcentaje del gasto ejecutado con relacién al {Presupuesto total ejercido/{Total de presupuesto autorizado {+o-) modificaciones al
foposte: presupuesto autorizado y sus modificaciones. presupuesto)*100
-Porcentaje de satisfaccion en el suministro de (Total de administracién oportuna de los recursos materiales, financieros y
Componente: 1 . . L . . "
insumos y servicios a cada una de las areas. tecnologicos realizados/Total de administracién oportuna de los recursos
.Porcentaje de remuneraciones y demds prestaciones al
personal de la CEDHT , asi como el pago por terminacién
laboral.
.Porcentaje de otorgamiento de insumos y suministros
necesarios a las diferentes dreas que integran la -{NUmero de remuneraciones, prestaciones y finiquitos al personal realizadas/ Numero de
Comisién para el desempefio de sus actividades. remuneraciones, prestaciones y finiquitos al personal a realizar)*100
Porcentaje de realizacién del page oportuno de los -(Ndmero de insumos y suministros brindados/ Numero de insumos y suministros por
servicios basicos que requieran las diversas areas que brindar)*100
conforman la Comisién. -(NGmero de servicios basicos brindados/ Ntimero de servicios basicos por brindar)*100
. Porcentaje de mantenimiento adecuado de las {(NUmero de servicios de mantenimiento brindados/ Numero de servicios de mantenimiento
Actividad: instalaciones y los bienes muebles e inmuebles. estimados a brindar)*100
.Porcentaje de declaracién en tiempo y forma el pago de -(Numero de pagos realizados por impuestos/ Numero de pagos programados a realizar por
tas contribuciones federales y estatales. impuestos)*100
_Porcentaje de adquisicion de mobiliario y equipo en -(Nimero de adgquisicién y reparto de equipo tecnoldgico, mobiliario y equipo de oficina
general, para las diferentes dreas de la Comisién, asi realizado/ Numero de adquisicién y reparto de equipo tecnol6gico, mobiliario y equipo de oficina
como la infraestructura necesaria para realizar sus programado)*100
actividades y contribuir al logro de los objetivos. .(Ntmero de vehiculos adquiridos / Nimero de vehiculos programado)*100
.Porcentaje de unidades vehiculares adquiridos.
Porcentaje de mantenimiento y rehabilitacion de
oficinas centrales y defensorias.
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
CAPITULO ESTATAL OTRAS Especificar otra fuente de financiamiento:
Etiquetado No Etiquetado
Recursos Flscales
Serviclos personales 22,883,899.00 Financiamientos Internos
Materiales y suministros 1,245,106.00 Financlamientos Externos
Servicios generales 2,533,479.00 ingresos Propios
Tranff.erenclas, aslgnaclones, 0.00 Recursos Federales
subsidios y otras ayudas
Bienes muebles e inmuebles e 220,000.00 N uraos Estatalis
intangibles
Inversion Pablica Otros Recursos
TOTAL: 26,882,484.00 Presupuesto estimado: $

Datos del Lider /Responsabte:
Nombre: Jakqueline Ordofiez By4
Cargo: Presidenta

Tel. y Fax: 246 46 216 30

he

jf ;)', 4 "
".t{" Corred Electft
= O

Jakquéijne Ordof efe
Presijenta de la CE

g
- % 4f =
LY L
w!;_-: 4, :j’-‘; 3
Los tlifares d& las dépendenciab y snlidades o instiucianes que reciban recursos estatales parciel o totalre snMitectamente responsaBiasia la formulac 5US proyectos.

COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA
PRESIDENCITA
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%4 GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
k ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
e PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

Dependencia o Entidad: Comisidén Estatal de Derechos Humanos de Tlaxcala

Socializar el conocimiento, respeto y defensa de los derechos humanos con un sentido de
corresponsabilidad entre gobernante y gobernado, como una funcién sustantiva que

Misién de la Dependencia o Entidad: permita el desarrollo econémico, social, laboral y politico que consolide un estado de
derecho que proteja la dignidad humana de los actos u omisiones de los distintos agentes
del Estado.

Profesionalizar y dignificar el trabajo de la Comisién Estatal de Derechos Humanos de
Tlaxcala ante la sociedad. Mediante la educacién de un trabajo serio, comprometido,
responsable y transparente de todos y cada uno de los actos y asuntos que sean
competencia de este organismo auténomo.

Visién de la Dependencia o Entidad:

Contribucién al Plan institutcional:

1.1: Mejorar la atencién con calidad, calidez y accesibilidad a los servicios integrales a la
sociedad y en especial a las victimas de presuntas violaciones a los derechos humanos.
Eje 1: Proteccién, defensa y observacién de Realizar acciones de intervencién directa sobre presuntas violaciones de derechos
los Derechos Humanos en Tlaxcala. humanos, mejorando las investigaciones e incluyendo las garantias de no repeticién que
prevengan su reiteracion, aunado a vigilar, fa realizacién progresiva de los derechos
humanos, dando seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones emitidas.

2.1; Realizar acciones que impuisen la consolidacién de una cultura de paz, basada en la
dignidad humana.

2.2: Promover una cultura en derechos humanos, con apoyo de diferentes actividades
como sensibilizacién, capacitacion, formacién y difusién, dirigidas a las servidoras y
servidores publicos, organizaciones civiles y a la sociedad en general.

2.3: Realizar investigaciones, estudios y actividades académicas enfatizindose en las
victimas y problemdticas sociales que afectan a la ciudadania tlaxcalteca desde una
perspectiva de género.

Eje 2. Promocidn, estudio y Divulgacion.

3.1: Construir alianzas que permitan el avance e incidencia significativa en materia de
derechos humanos en Tlaxcala.

3.2: Promover la cercania con la sociedad para escuchar y conocer sus planteamientos y
necesidades, asi como analizar la percepcidn social con relacién a los derechos humanos.

Eje 3. Alianzas e incidencia estratégicas con
organismos gubernamentales y no
gubernamentales.

4.1.: Generar procesos de administracién y reorganizacién interna bajo la éptica de
cumplimiento de derechos humanos y cultura de paz, para mejora de la Institucién y el
correcto cumplimiento de la mision, visién, objetivos y estrategias de la Comisién.

4.2: Mantener actualizada la reglamentacién interna aplicable, y las funciones asignadas a
las diversas dreas que integran la Comisién de Derechos Humanos.

Eje 4. Fortalecimiento de la autonomia y
capacidad de gestidn institucional.

Contribucién a la Agenda 2030:
-Fortalecer que las personas, en particular los pobres y los grupos vulnerables, tengan

igualdad de circunstancias a los recursos econdmicos, asi como acceso a los servicios

bésicos. id
-Reducir la exposicidn y vulnerabilidad de I;; per&asg& ituacién de pobreza ante a los
cli éﬁ&ﬁ

fenémenos extremos relacionados , d s econdmicos, sociales y
. i = i -l
ambientales. iz \, - )

% adis S N\ ,
-Proponer acciones con el fin de qli¢ |as personas tengan_degr_é_cho a una alimentacién
sana, nutritiva y suficiente. Abordan fas necesidades de nutriciii’ de las adolescentes, las
mujeres embarazadas y lactantes y qersoné‘s_.dp edad:avanzida.
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ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

{: E:} GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
i PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

DIRTCHIOS TILMANGS
iy

Objetivo: ‘Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad para promover oportunidades
de aprendizaje permanente para todas las personas y especialmente a los grupos
vulnerables.

Poner fin a todas las formas de discriminacion y violencia contra todas las mujeres y las
nifias en todos los ambitos, incluidas la trata, la explotacién sexual y otros tipos de
explotacidn.

-Adoptar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para promover la igualdad de
género y el empoderamiento de todas las mujeres y las nifias a todos los niveles.

‘Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido
para todas las personas que laboran en el sector piblico.

‘Potenciar y promover la inclusién social, econdémica y politica de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religion o

situacién econémica u otra condicion.
‘Reducir las practicas discriminatorias, promoviendo legislaciones, politicas y medidas

adecuadas a ese respecto para todas las personas.

Acercar la promocién de los Derechos Humanos a la poblacién en general y brindar las
Meta: herramientas que coadyuven en la proteccién, defensa, respeto y promocion y asi evitar
se sigan violentando los derechos humanos.

Autorizo

jueline Ordofie2Br:
de la

COMISION ESTATAL DE }

DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA
PRESIDENCIA
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DEPENDENCIA O ENTIDAD:
CAPITULO DESCRIPCION
1000 SERVICIOS PERSONALES
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS

-

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 0
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 TLAXCALA

RESUMEN POR CAPITULO

23°0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS

PRESUPUESTO PROPUESTA DE

AUTORIZADO 2024 PRESUPUESTO 2025 D'FCrRENCIA

22,217,378.00 24,383,899.00 2,166,521.00

1,205,330.00 1,245,106.00 39,776.00

1/2

UNA HUEVA HISTORIA
2011 - 2027

JUSTIFICACION

EN ESTE CAPITULO EL INCREMENTO NOS PERMITIRA
MEJORAR LAS CONDICIONES LABORALES DE LAS Y LOS
SERVIDORES PUBLICOS, ASI COMO FORTALECER LAS
DIFERENTES AREAS DE ESTE ORGANISMO AUTONOMO.

POR LO QUE EL AUMENTO SE VERA EN LAS PARTIDAS
PRESUPUESTALES 1132 SUELDOS AL PERSONAL, 1322 PRIMA
VACACIONAL AL PERSONAL, 1327 GRATIFICACION FIN DE ARO
AL PERSONAL, 1342 COMPENSACIONES AL PERSONAL, EN
GENERAL, EL INCREMENTO SERA DEL 3.00% EN LAS
PRESTACIONES DE CARACTER SOCIOECONOMICAS A LOS
TRABAJADORES DE LA INSTITUCION PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2025 DE LAS PARTIDAS ANTES CITADAS.

ADEMAS SE CONTEMPLA LA PARTIDA 1522 INDEMNIZACION Y
LIQUIDACION AL PERSONAL PARA EL EJERCICIO 2025 CON LA
FINALIDAD DE EVITAR DEMANDAS LABORABLES POR
TERMINO DE LA ADMINISTRACION.

EN EL PRESENTE CAPITULO SE VISUALIZA UN INCREMENTO
SIGNIFICATIVO, EN LAS PARTIDAS 2611 COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y ADITIVOS Y 2961 REFACCIONES Y
ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE, YA
QUE EN EL EJERCICIO 2024 SE ADQUIRIERON CINGO
UNIDADES VEHICULARES PARA LAS ACTIVIDADES PROPIAS
DE LA COMISION, DE IGUAL MANERA SE TOMA COMO BASE EL
COMPORTAMIENTO DEL GASTO EFECTUADO EN EL EJERCICIO
FISCAL 2024, ASi COMO LAS NECESIDADES DE LAS
DIFERENTES AREAS DE LA INSTITUCION.
CON BASE A LO ANTERIORBBE DESTACA UN GASTO MAS
ORDENADO QUE §# AJSETERMWA  LINEAMIENTOS DE
RACIONALIDAD AUSTERIDAD Y DIS PRESUPUESTARIA,
SIN _DEJAR DE O A INFLAGIDN EN EL ALZA DE
BIENES DE ESTE

ORGANISMO PUB «
\

Y

TOMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
UE TLANCALA

PRESIDENCIA
PP-FM-0J-01
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. m E GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 AXC.
.o, il RESUMEN ECONOMICO g " mwbw_.m'
DEPENDENCIA O ENTIDAD: 23°ON COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
PRESUPUESTO  PRESUPUESTO  EXPECTATIVA DE PROYECTO DE
b i i S AUTORIZADO 2024 MODIFICADO 2024  CIERRE 2024  PRESUPUESTO 2025
1000  SERVICIOS PERSONALES 22,217,378.00 22,217,378.00 22,217,378.00 24,383,899.00
2000  MATERIALES Y SUMINISTROS 1,205,330.00 1,587,703.00 1,647,703.00 1,245,106.00
3000  SERVICIOS GENERALES 2,452,545.00 3,235,819.00 3,525,819.00 2,533,479.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
5000 | ancipl ES 220,000.00 1,059,813.00 1,059,813.00 220,000.00
TOTAL 26,095,253.00 28,100,713.00 28,450,713.00 28,382,484.00
OBSERVACIONES:

LAS MODIFICACIONES REALIZADAS AL PRESUPUESTO DE ESTE ORGANISMO DURANTE EL EJERCICIO 2024, SE DEBEN PRINCIPALMENTE AL
CONVENIO DE COORDINACION EN MATERIA DE PARTICIPACION SOBRE LA RECAUDACION DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA EN TERMINOS DEL
ARTICULO 3-B DE LA LEY DE COORDINACION FISCAL, DE TAL FORMA QUE SE INCORPORA AL PRESUPUESTO DE LA COMISION, SE REGISTRA
EN EL SISTEMA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL (SCGIV) Y SE INFORMA A TRAVES DE LA CUENTA PUBLICA.

vﬁ.d RO ——— AUTORIZO
‘.\

RTIN SANCHEZ HARO
LA DIRECCION ADMINISTRATIVA E

= \llll 1 St /“ \
Los titulares'de [as dependeficias’ientidades o institticiones que reciban recursos estatales parcial o totalmente, seran directamente responsables de la qocw...r_ o oqgmmﬁrvx
.ll‘ —
COMISION ESTATAL DE
-CHOS HUMANOS
DERE DE TLAXCALA
PRESIDENCI A
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2 ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 TLAXCALA
RESUMEN POR PROYECTO UNA HUEVA HISTORIA
DEPENDENCIA O ENTIDAD: 23°0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
PROYECTO PRESUPUESTO PROPUESTA DE
DIFERENCIA JUSTIFICACION
NUMERO NOMERE AUTORIZADO 2024 PRESUPUESTO 2025

AUTORIZO

JAKQUELINE ORDOWE
PRESIDENTA DE/LA C.E.D.H.T.

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA

Los titulares de las dependencias y entidades o instituciones que reciban recursos estatales parcial o totalmente, seran directamente responsables de ia formulacion de sus proyectos. PIRIEISURDIEINTCAITA
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- SF :
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA <=
: ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
il CONCENTRADO DE PROYECTOS ...—.uPXQ)._..mr
DEPENDENCIA O ENTIDAD: 23°0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
5 PROYECTOS
RERTDN BESCRIpGaN TOTAL NO.1 NO.2 NO.3 N...

2531 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 7.500.00 7.500.00 0.00 0.00 0.00

o5t MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS - 6.200.00 0.00 0.00 000
MEDICOS

2611 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 394000.00  394,000.00 0.00 0.00 0.00

2711 VESTUARIO Y UNIFORMES 40,000.00  40,000.00 0.00 0.00 0.00

2911 HERRAMIENTAS MENORES 5,560.00 5,560.00 0.00 0.00 0.00

2921 mwﬂ%@%zmm MECCE UGS TMERCIRES (B 3,200.00 3,200.00 0.00 0.00 0.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE

2941 EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA 13.040.00  13,940.00 0.00 0.00 0.00
INFORMACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE

2961 et T 50537.00  50537.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL CAPITULO 2000 1,245,106.00  1,245,106.00 0.00 0.00 0.00

3111 ENERGIA ELECTRICA 93280.00  93.280.00 0.00 0.00 0.00

3131 AGUA 10.160.00  10,160.00 0.00 0.00 0.00

3141 TELEFONIA TRADICIONAL 115.600.00  115,600.00 0.00 0.00 0.00
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y

3161 SR 8,260.00 8,260.00 0.00 0.00 0.00
SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y

Sh PROCESAMIENTO DE INFORMACION 16,000.00  16,000.00 . & —

3181 SERVICIOS POSTALES ¥ TELEGRAFICOS 8,860.00 8,860.00 0.00

3221 | |ARRENDAMIENTO DE/EY 200,340.00  200,340.00 0.00
ARRENDAMIENTO ﬁ‘“ BILIARIO Y EQUIPO DE =

3231 ) ADMINISTRACION] L4 A/ EDUCACIONAL Y 58,565.00  58,565.00 0.00

“RECREATIVO, . L @_.‘
3251 ARRENDAMIENTO DR EQUIPO DE TRANSPORTE 18.000.00  18,060.00 0.00

2/4
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- SF =
GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA = U
= ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOCS 2025 TLAXCALA

CONCENTRADO DE PROYECTOS UnA NUEVA HIZTORIA
DEPENDENCIA O ENTIDAD: 23°0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
; PROYECTOS
PARTIDA DESCRIPCIM TOTAL NO.1 NO.2 NO.3 N.....

3821 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 151,800.00 151,800.00 0.00 0.00 0.00

3831 CONGRESOS Y CONVENCIONES 60,000.00 60,000.00 0.00 0.00 0.00

3911 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS 24,000.00 24,000.00 0.00 0.00 0.00

3921 IMPUESTOS Y DERECHOS 15,500.00 15,500.00 0.00 0.00 0.00
IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE

3981 DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL 687,224.00 687,224.00 0.00 0.00 0.00

3991 OTROS SERVICIOS GENERALES 19,000.00 19,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL CAPITULO 3000 2,533,479.00 2,533,479.00 0.00 0.00 0.00

5111 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 60,000.00 60,000.00 0.00 0.00 0.00
EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE

5151 LA INFORMACION 160,000.00 160,000.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL CAPITULO 5000 220,000.00 220,000.00 0.00 0.00 0.00

28,382,484.00 28,382,484.00 0.00 0.00 0.00

- " AUTORIZO

JAKQUELINE ORDO#
PRESIDENTANAE LA

COMISION ESTATAL DE

S HUMANOS
DB cai
— P RESIDENCIA
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UNA HEETA HISTORIA

SF

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

DEPENDENCIA O ENTIDAD:
PARTIDA DESCRIPCION

2911 PRODUCTOS  ALIMENTICIOS  PARA
PERSONAS

2231 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE
ALIMENTACION

2461 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO

0471 ARTICULOS METALICOS PARA LA
CONSTRUCCION

2481 MATERIALES COMPLEMENTARIOS

2491 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y REPARACION

2591 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS
AGROQUIMICOS

2531 MEDICINAS Y PRODUCTOS
FARMACEUTICOS

2541 MATERIALES, ACCESORIOS Y
SUMINISTROS MEDICOS

2811 COMBUSTIBLES, [CANTES Y

ADITIVOS

RESUMEN POR PARTIDA

23°0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS

PRESUPUESTO PROPUESTA DE
AUTORIZADO 2024 PRESUPUESTO 2025 Sl e )
114,600.00 118,300.00 3,700.00
2,080.00 2,140.00 60.00
8,560.00 8,800.00 240.00
3,100.00 3,200.00 100.00
8,300.00 8,550.00 250.00
9,300.00 9,300.00 0.00
2,500.00 2,500.00 0.00
7,270.00 7,500.00 230.00
6,200.00 6,200.00 0.00
372,000.00 394,000,00 ——22:660.00

2/7

=

=

TLAXCALA

UNA NUEVA HISTYORIA
2021 - 2027

JUSTIFICACION

INFLAUIUNAKIU UEL 3%, Ut (oUAL
MANERA SE TOMA COMO BASE EL
COMPORTAMIENTO DEL GASTO EN EL
EJERCICIO 2024.

ESTA PARTIDA PRESENTA
VARIACION, SE AJUSTA A
LINEAMIENTOS DE RACIONALIDAD,
AUSTERIDAD Y DISCIPLINA
PRESUPUESTARIA.

SE CONSIDERA UN COEFICIENTE
INFLACIONARIO DEL 3%, DE IGUAL
MANERA SE TOMA COMO BASE EL
COMPORTAMIENTO DEL GASTO EN EL
EJERCICIO 2024.

ESTA  PARTIDA PRESENTA
VARIACION, SE AJUSTA A
LINEAMIENTOS DE RACIONALIDAD,
AUSTERIDAR Y DISCIPLINA
PRES)BUESFAREA),

ENTO EN

NO

NO

STA PARTIDA, SE

DE LA

D

-~ PP-FM-ON-01

DERECHOS HUMANOS
DETLANCALA
PRESIDENCIA
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

t
DEPENDENCIA O ENTIDAD:
PARTIDA DESCRIPCION

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y

3231 EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

3251 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE

3311 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD,
AUDITORIA Y RELACIONADOS
SERVICIOS DE CONSULTORIA

3331 ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA
Y EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

3341 SERVICIOS DE CAPACITACION
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO,

3361 TRADUCCION, FOTOCOPIADO E
IMPRESION

3411 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS

3451 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES

3471 FLETES Y MANIOBRAS

3511 CONSERVACION Y ' MANTENIMIENT

MENOR DE INMUEBLES

RESUMEN POR PARTIDA

23°0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS

PRESUPUESTO PROPUESTA DE

AUTORIZADO 2024 PRESUPUESTO 2025 D'FERENCIA
55.250.00 58,565.00 3,315.00
18,000.00 18,000.00 0.00
30,000.00 30,000.00 0.00
45.000.00 45,000.00 0.00

104,000.00 104,000.00 0.00
18,000.00 18,590.00 590.00
26,400.00 27.200.00 800.00

{
117,000.00 142,000.00 25,000.00
6,000.00 6,000.00 ———""000
134,800.00 134,800.0

a7

0.00

TLAXCALA

UNA NUEVA HISTORIA

2021 - 2027

JUSTIFICACION

NS NS e Ly AT I AL W NN Rl

ESTUDIOS, DIVULGACION Y
CAPACITACION EN DERECHOS
HUMANOS, ASIi COMO FL
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE
FOTOCOPIADO.

ESTA PARTIDA NO PRESENTA
VARIACION, SE AJUSTA A
LINEAMIENTOS DE RACIONALIDAD,
AUSTERIDAD Y DISCIPLINA
PRESUPUESTARIA.

EL RECURSO EN ESTE RUBRO ES
INSUFICIENTE, SE TOMA COMO BASE
EL COMPORTAMIENTO DEL GASTO EN
EL EJERCICIO 2024.

EL _Zomm_s TO EN ESTA PARTIDA, SE
ADQUIRIERON CINCO
_Nmm _u>w>

A

Cr—r\.?br\\\
— mw_UmZﬁ_>
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

DEPENDENCIA O ENTIDAD:
PARTIDA DESCRIPCION

3691 OTROS SERVICIOS DE INFORMACION

3711 PASAJES AEREOS

3721 PASAJES TERRESTRES

3751 VIATICOS EN EL PAIS

3821 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL

3831 CONGRESOS Y CONVENCJONES

3911 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE
CEMENTERIOS -, , /

3921 IMPUESTOS Y DEREC
IMPUESTOS SOBRE S Y OTROS

3981 QUE SE DERIVEN NA RELACION

LABORAL

RESUMEN POR PARTIDA

23°0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS

PRESUPUESTO PROPUESTA DE

AUTORIZADO 2024 PRESUPUESTO 2025

8,000.00 8,000.00
40,000.00 41,300.00
3,000.00 3,000.00
37,300.00 38,500.00
147,000.00 151,800.00
60,000.00 60,000.00
24,000.00 24,000.00
15,500.00 15,500.00
685,055.00 687,224.

6/7

DIFERENCIA

0.00

1,300.00

0.00

1,200.00

4,800.00

0.00
0.00
0.00

=

2,169.00

TLAXCALA

UNA NUEYA HISTORIA

2021 - 2027

JUSTIFICACION

ESTA  PARTIDA PRESENTA
VARIACION, SE AJUSTA A
LINEAMIENTOS DE RACIONALIDAD,
AUSTERIDAD Y DISCIPLINA
PRESUPUESTARIA.

EL RECURSO EN ESTE RUBRO ES
INSUFICIENTE, SE TOMA COMO BASE
EL COMPORTAMIENTO DEL GASTO EN

NO

EL EJERCICIO 2024.
ESTA PARTIDA NO PRESENTA
VARIACION, SE AJUSTA A
LINEAMIENTOS DE RACIONALIDAD,
AUSTERIDAD Y DISCIPLINA
PRESUPUESTARIA.

EL RECURSO EN ESTE RUBRO ES
INSUFICIENTE, SE TOMA COMO BASE
EL COMPORTAMIENTO DEL GASTO EN
EL EJERCICIO 2024.

EL RECURSO EN ESTE RUBRO ES
INSUFICIENTE, SE TOMA COMO BASE
EL OO_SﬁO_NdP_S_mZ._.O DEL GASTO EN

EL EJERCICIO
ESTA PAR >L,,; PRESENTA

E=)\ AJUSTA A
kwo_oz>:c>c.
N\

\

DISCIPLINA

>N/
RUBRO ES
A COMO BASE
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2 m —u GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA .
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 OJE
PRESUPUESTO PROYECTO - PARTIDA .-._..).X.O},_.%'

2021 - zo27

A wUEvA mNTERIZ

DEPENDENCIA O ENTIDAD: 23°0ON COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
PROYECTO: 233 DEFENSA, PROTECCION, RESPETO, PREVENCION, DIFUSION Y UNA CULTURA DE PAZ DE .OS DERECHOS HUMANOS, EN EL ES
GASTO TIPO DE PRESUPUESTO PROPUESTA DE
ETIQUETADOO FUENTE SUBFUENTE oo PARTIDA DESCRIPCION ATOREABA 004 | PRESUPIESTO 2025 [PIFERTNEI
NO ETIQUETADO
1 18/F 1101 1 1132 SUELDOS AL PERSONAL 8,750,465.00 0,021286.00 270,821.00
1 15/F 1101 1 1322  PRIMA VACACIONAL AL PERSONAL 875,046.00 002,128.00  27,082.00
1 15/F 1/01 1 1327  GRATIFICACION FIN DE ANO AL PERSONAL 2,430,685.00 2505913.00 7522800
1 15IF 1/01 1 1342  COMPENSACIONES AL PERSONAL 9,479,670.00 9,773,060.00 293,38000
1 15/F 1/01 1 1522  INDEMNIZACION Y LIQUIDACION AL PERSONAL 347,512.00 1,847,512.00 1,500,000.00
1 15/F 1/01 1 154L  SERVICIO MEDICO AL PERSONAL 334,000.00 334,000.00 0.00
TOTAL CAPITULO 1000 22,217,378.00 24,383,899.00 2,166,521.00
1 15/F 1101 1 2111 uwwmunrmm. UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 275,000.00 28407500  9.075.00
MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y
1 15/F 1/01 1 2121 R GOIEGION 72,000.00 60,000.00
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE
1 15IF 1/01 1 2141 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 38,000.00 39,254.00 1,254.00
COMUNICACIONES
1 15/F 1101 1 2151 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 80,400.00 83,050.00 2,650.00
1 15/F 1/01 1 2161 MATERIAL DE LIMPIEZA 102,000.00 105,000.00 3,000.00
1 15/F 1/01 1 2211 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 114,600.00 118,300.00 3,700.00
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE
1 15/F 1/01 1 2231 e G 20 2,080.00 2,140.00
1 15IF 1/01 1 2461 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 8,560.00 8,800. ow Je fc am/f
ARTICULOS METALICOS  PARA LA
1 15/F 1/01 1 2471 ONSTEUCCI 3,100.00
1 15/F 1/01 1 2481 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 8,300.00
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
. ; 2491 CONSTRUCCION Y REPARACION &.50000
» . o FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y od»om\\U 250000
AGROQUIMICOS =\
1 1 2531 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 7,270.00 7,500. omoz_ o 23000
LﬁOum _mwr:.ﬁ. LIE
]
1 1 2541 mw DE TLAXC, 22
PRABSIDENCTA

1/4

MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISFROS
MEDICOS xﬁa J e
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x m “ GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 OO
F PRESUPUESTO PROYECTO - PARTIDA TLAXCALA

DEPENDENCIA O ENTIDAD: 23°0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
PROYECTO: 233 DEFENSA, PROTECCION, RESPETO, PREVENCION, DIFUSION Y UNA CULTURA DE PAZ DE LOS DERECHOS HUMANOS, EN EL ES
GASTO 1IPO DE PRESUPUESTO  PROPUESTA DE
ETIQUETADO O FUENTE ~SUBFUENTE .00 PARTIDA DESCRIPCION e | o AT ais [
NO ETIQUETADO
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO,
1 15/F 1/01 1 IR S T 18,000.00 18,590.00 590.00
1 15/F 1101 1 3411 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 26,400.00 27,200.00 800,00
1 15/F 1/01 1 3451  SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 117,000.00 142,00000  25,000.00
1 15/F 1/01 1 3471 FLETES Y MANIOBRAS 6,000.00 6,000.00 0.00
1 15/F 1/01 1 3511 m,_w_zcmmm%,,_\mwo_oz Y MANTENIMIENTO MENOR DE 134,800.00 134,800.00 0.00
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO
DE  MOBILIARIO Y EQUIPO  DE
1 15/F 1/01 1 /U | oD ANISTRAGION L, 2 10,000.00 10,000.00 0.00
RECREATIVO
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO
1 15/F 1/01 1 3531  DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE 16,000.00 16,500.00 500.00
LA INFORMACION
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO
1 15/F 1/01 1 /1 | e ARIE 139,000.00 150,000.00  11,000.00
1 15/F 1/01 1 3501  SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 12,000.00 12,000.00 0.00
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS
1 15/F 1/01 1 3611 MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y 249,000.00 260,000.00  11,000.00
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
1 1 3691  OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 8,000.00 8,000.00 0.00
1 1 3711 PASAJES AEREOS 40,000.00 4130000  1,300.00
1 1 3721 PASAJES TERRESTRES 3,000.00 3,000.00
1 1 3751  VIATICOS EN EL PAIS 37,300.00 38,500.00 /- A‘a Q,
1 1 3821  GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 147,000.00 151 _mocm\mq 4,800.00 ....,
1 1 3831  CONGRESOS Y CONVENCIONES 60,000.00
1 1 3911  SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS 24,000.00
1 1 3021  IMPUESTOS Y DERECHOS. 15,500.00
IMPUESTOS SOBRE 0S QUE SE
3 : 3981 BERIVEN DE UNA RELACION LABORAL 687 MEVIII 2,169. mb\
. 1 3991  OTROS SERVICIOS omZm@Nm\\.} 19.080.00:omsion esfBR v
DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA

PRESIDENCIA

3/4 PP-FM-00-04
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m F GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ol RESUMEN PROYECTO CAPITULO TLAXCALA
DEPENDENCIA O ENTIDAD: 230N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
4000
5000 BIENES
2000 3000 TRANSFERENCIAS,
NUM. NOMBRE DEL PROYECTO Awwﬂwwﬂﬁm__mwm MATERIALESY SERVICIOS  ASIGNACIONES, _z,_p__h._m_w__..__mmw. " mco.__uw__w\_m%_oz GRAN TOTAL
SUMINISTROS GENERALES SUBSIDIOS Y OTRAS
INTANGIBLES
AYUDAS
DEFENSA, PROTECCION,
RESPETO, PREVENCION,
DIFUSION Y UNA CULTURA
233 DFUSION YUNACULTURA 2438380000 124510800  2,533.479.00 0.00 220,000.00 0.00 2838248400
DERECHOS HUMANOS, EN
EL ESTADO DE TLAXCALA
Total

24,38 __.nw‘om.ee 1,245,106.00 2,533,479 0.00 220,000.00

|

UTORIZO

HARO JAKQUELINE ORDONEZ BRASDEFER
ENCARGA D A DIRECCION ADMINISTRATIVA PRESIDENTA PE LA C.E.D.H.T
\ T .
- COMISION ESTATAL DE
— DERECHOS HUMANOS
Los fitulares de las d dencias y entidades o institucionas que reciban recursos estatales parcial o total seran di bles de la formulacion de sus proy DETLANCALA

PRESIDENCIA

1/1 PP-FM-OP-01
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

LIS ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ANALISIS DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEPENDENCIA O ENTIDAD: 23'0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
CAPITULO / 3 PRESUPUESTO
PROYECTO / DESCRIPCION PROYECTO SUBFUENTE
AUTORIZADO PROPUESTA
PARTIDA
2024 2025

-

TLAXCALA

VARIACION ENTRE
EJERCICIO VARIACION GLOBAL
2024 2025 NOMINAL %

EN ESTE SENTIDO, TAMBIEN SE FORTALECERA LA DIFUSION Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS A TRAVES DE LA CELEBRACION DE
CONVENIOS CON DIVERSOS MEDIOS DE COMUNICACION, ASI COMO LA IMPARTICION DE CAPACITACIONES INSTITUCIONALES A LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE ESTE ORGANISMO, CON EL FIN DE LOGRAR UNA MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN EL SERVICIO QUE SE OFRECE A LA CIUDADANIA, SIN
DEJAR DE LADO LA INVERSION NECESARIA PARA EL MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL INMUEBLE, MOBILIARIO DE OFICINA Y PARQUE
VEHICULAR PROPIEDAD DE ESTA COMISION.
DE MANERA ADICIONAL, LA ASIGNACION DE RECURSO QUE SE TIENE PROYECTADA EN EL CAPITULO 5000, SERA PARA DAR CONTINUIDAD A LA
MODERNIZACION DE LOS EQUIPOS EXISTENTES EN LAS DIFERENTES AREAS, PUES SI BIEN, EN EL PRESENTE EJERCICIO FISCAL SE HA DOTADO DE
BIENES TECNOLOGICOS Y MOBILIARIOS, EL INVENTARIO DE BIENES DE LA COMISION, EN SU MAYORIA SE ENCUENTRA EN MAL ESTADO, OBSOLETO,
INSERVIBLE E INSUFICIENTE, LO QUE IMPIDE QUE EL PERSONAL PUEDA DESEMPENAR SUS ACTIVIDADES DE FORMA EFICAZ Y EFICIENTE.

PROYECTOS

233

PARTIDAS
1000
1132

1322

1327
1342
1522
154L

2000
2111

DEFENSA, PROTECCION, RESPETO,
PREVENCION, DIFUSION Y UNA CULTURA DE 1/01 26,005,253.00 28,382,484.00
PAZ DE LOS DERECHOS HUMANOS, EN EL
Total proyectos 26,095,253.00 28,382,484.00

SERVICIOS PERSONALES
SUELDOS AL PERSONAL 233 1/01 8,750,465.00 9,021,286.00
PRIMA VACACIONAL AL. PERSONAL 233 1/01 875,046.00 902,128.00
GRATIFICACION FIN DE ANOC AL
PERSONAL 233 1/01 2,430,685.00 2,505,913.00
COMPENSACIONES AL PERSONAL 233 1101 0,479,670.00 9,773,060.00
INDEMNIZACION Y LIQUIDACION AL
PERSONAL 233 1/01 347,512.00 1,847,512.00
SERVICIO MEDICO AL PERSONAL 233 1/01 334,000.00 334,000.00

Total capitulo 1080° 22,217,378.00 24,383,899.00

!’\.l.\\

MATERIALES Y SUMINIS
MATERIALES, UTILES S o33 1/01 275 84,075.00

MENORES DE OFICINA 7

2/6

100.00% 100.00% 2,287,231.00  8.76%

100.00% 100.00% 2,287,231.00  8.76%

30.39% 37.00% 270,821.00  3.00%

394%  370%  27,08200  3.09%

10.94% 1028% 7522800  3.09%

42.67% 40.08%  293,390.00 \v_bo& -

1.56%  7.58% 1,500,000.0 .W&M.? .......M,w,
4 15

1.50%  1.37% 0. 0t

100.00% 100.00% 2,166,521.00%

¥, "WV

! 4
0%

COMISION ESTATAL DE
mmmmMOm HUMANOS
| TLAXCALA
'lul\\ P ﬂ -

e A

Mm.wmﬁu\m 22.82% 9,075.00

/wﬂ ..
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m “ GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

= ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 AXC,
ANALISIS DE PRESUPUESTO DE EGRESOS TL. i O>o_.>
DEPENDENCIA O ENTIDAD: 23°0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
CAPITULO / PRESUPUESTO <>w__mum__mﬁom_qum VARIACION GLOBAL
PROYECTO / DESCRIPCION PROYECTO SUBFUENTE , o e
PARTIDA
o g 2024 2025 NOMINAL %
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EQUIPO  DE . .
2041 S N OLOGIAS DE ta 2 1101 13,0000 1394000  1.12%  1.12% 44000  3.26%
INFORMACION
REFACCIONES Y ACCESORIOS
2061 MENORES DE EQUIPO DE 233 1101 42,000.00  50537.00  348%  4.06%  8537.00 20.33%
TRANSPORTE
Total capitulo 2000 1,205,330.00 1,245,106.00 400.00% 100.00%  39,776.00  3.30%
3000  SERVICIOS GENERALES
3111 ENERGIA ELECTRICA 233 1101 9030000 9328000  368%  368%  2980.00  3.30%
3131 AGUA 233 1/01 084000 1016000  0.40%  0.40% 32000 3.25%
3141  TELEFONIA TRADICIONAL 233 1101 112,00000 11560000  457%  456% 360000 3.21%
SERVICIOS DE
3161  TELECOMUNICACIONES Y 233 1101 8,000.00 8260.00  033%  0.33% 26000  3.25%
SATELITES
SERVICIOS DE ACCESO DE
INTERNET, REDES Y \
M [ ENTO A <& 1/01 1550000  16,000.00 063%  0.63% 50000  3.23%
INFORMACION
SERVICIOS POSTALES Y \ \
ater  SERVCS s 233 1101 8,600.00 8.860.00  035%  0.35% 260.00  3.02%
3221  ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 233 1/01 189,000.00 20034000  7.71%  7.91%  11,340.00  6.00%G
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y M
3231  EQUIPO DE ADMINISTRACION, 233 1/01 5525000 5856500  225%  231%  3315.00,/%5.00%
EDUCACIONAL Y RECREATIVO 7\
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE \ . %« 2
351 R 233 1/01 1800000 1800000  0.73%  0.71% oy
SERVICIOS LEGALES, DE Y _
3311~ _ CONTABILIDAD, AUDITORIA Y 1101 30,000.00 3000000  122%  1.18% o.cc.m_, 0.00%
RELACIONADOS — J.wv..,
SERVICIOS. DE CONSULTORIA D =
ADMINISTRATIVA, PROCESOS—{ < . COMISION ESTATAL DE
w1 A TECNOLOGIAS DE LA/ 101 “—45000000  45,000.00 0 ODERECATS HUMANOS

INFORMACION

PRESIDENCIA
4/6 ~— PP-FM-0Q-02




Z0-00-Wd-dd
ViIN3QIS3y

SONVINIP SOOI 00

fzoz -

Jw«Vﬁﬂ
%eL 0

tgoz

VINOLEIH YAINH YR

VIVOXVIL

b

30 TVAVIHIPEINOI00 0 %ZL0
577 WSTEGROO00E'E  %EYL  %E9)
A A ) .
\,_ ; 0 %TEOD  %EEO
Na N
NS n
\ A
N \ N
N T Y000'LL  %9ZOL  %SLOL
R =
00 000 %Lr0  %6Y0
%L6'L  00000'LL  %Z6S  %L9G
%EL'E  00°00S %S90  %S90
%000 000 %EE0  %b¥0
%000 000 %IES  %0S'S
%000 000 %YZ0  %¥T0
%.€4Z 000006  %09S  %llY
%E0'€ 00008 %l0'L  %80'L
%9ZE€  00°065 %ELO  %ELO
%000 000 %Liy  %PTY
% JUNINON  §202  ¥202
oloIouars
WEOTO NQIOVIIVA oy o'y

9/s
00°085'8¢ 0o'00g’
00°000° = 00'c
oo.ﬁqqaddy
000 000008

00°000°092 00°000'6¥2

00°000°CL 0000021

00°000°0S 1 00°000°'6EL

00°00S'9) 00°000°01

00°000°01 00°000°'0L

00°008'vEL 00°008'vEL
000009 00°000'9
00°000°Z¥L 00000211

00°002°£2 00°00¥'92

00°065'8L 00°000'84
00°000'¥0} 00°000'701

S%0¢ vzoT
VisaNdOdd OavZRioLNY

oisandnsadd

FININJENS 0LDO3A0Ud

SONVINH SOHOZAA 34 TV.LV.LSI NOISHNOD NO.€C

LO/L
LO/1
Lo/L

10/1

L0/

LorL

Lo/l

Lot

L0/

Lo/l

Lol
Lo/t

Lo/L

Lorl

Lo/t

€ee
1274
€ee

€ee

£€C

(274

€ee

€ec

12 %4

£ee

€ee
€€C

€ee

€ee

€ee

SOSTUOT 30 OLSANdNSHU 3A SISITYNY
6202 SOS3HO3 30 0L1S3NdNSTUd 33U OLOFAOUAILNY

VIVOXV1L 2d 0Qv.isd 134 ONMZE09

SIVd 13 N3 SOOILYIA ISLE
SIULSTVYIL SACVSVd. . - bTLE
SOIMIVSAFVSVd - bLLE
NOISYWEOINIT T -
3q SOIDIAYIS SOMLO
‘STVINIWVYNYIEND SIAVAIAILOY
A SVWYNOO0Nd A0S | o0
S3rVSNIW 30 SOIG3N SOMLO A
NQISIASTAL ‘0lavl ¥Od NQISNAId
NOIOVOINNS oo
A VMINIQYVF 30 SOIDIAMIS
JIMOdSNVHL IA OdINDTIA o0
OLNSIWINIINVIN A NOIOVHYIIY
NOIOVINHOANI
V1 30 V|SOTONOIL A OLNdNOD o0
30 OdINDI 3a OLNAININILNVI
A NQIOVNVAI¥  ‘NOIOVIVLSNI
ONILYIHOTY A TYNOIOYONA3
'NOIOVMISININGY 30 OdIND3 o0
A ORIVITISOW 30 OLNIININILNVIN
A NOIOV¥VAIY  ‘NOIOVIVASNI
SITEINWNIJQUONIN | o
OLNZININILNYA A NOIOVAISNOD
SVHEOINVW A SALTTH  LIvE
STIVINONRILV o
SENEL: 30 ouNO3S
SOMVONVE .o
A SOMIIONVNId  SOIOIAN3S
NQISTUdINI 3 0QVIdOD010
‘NOIOONAVYL  'OAILVHLSININGY  19€€
OAOdY 3a SOIOINYIS
NOIOVLIOVAYO 30 SOIDIAMAS e
vaiLuvd
NOIOdINOS3a 1 OLD3IAOYd
/ OINLdYD
:QVQLLNT O VIONIAN3d3a
4S -



| ™3 e
m “ GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

)7 ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 y
ANALISIS DE PRESUPUESTO DE EGRESOS ._UTE_.. ; rmmw_,%u_,._m'
DEPENDENCIA O ENTIDAD: 230N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
CAPITULO / . PRESUPUESTO <>mm»_m__mﬁﬂm~%mm VARIACION GLOBAL
PROYECTO / DESCRIPCION PROYECTO SUBFUENTE , . o oo
PARTIDA
S s 2024 2025  NOMINAL %
3821 momwm_m»._.Um ORDEN SOCIAL Y| 554 1101 147,000.00 15180000  599%  599% 480000 3.27%
3831  CONGRESOS Y CONVENCIONES 233 1101 60,000.00 6000000  245%  2.37% 000  0.00%
3911 wmw\_,_\m_m%mx_%czmwb,m_ow Y DE 533 1/01 2400000 2400000 098%  0.95% 000  0.00%
3921  IMPUESTOS Y DERECHOS 233 101 1550000 1550000 063%  061% 0.00  0.00%
IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y
3981  OTROS QUE SE DERIVEN DE UNA 233 1101 68505500 68722400 27.93% 2713%  2169.00  0.32%
RELACION LABORAL
3991  OTROS SERVICIOS GENERALES 233 101 1900000  19,00000  077%  0.75% 000  0.00%
Total capitulo 3000 2452,545.00 2,633479.00 100.00% 100.00%  80,934.00  3.30%
soop  BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES
5111 M%ww_,__.wwx; DE  OFICINA Y 53 1/01 60,000.00 6000000 27.27%  27.271% 000  0.00%
EQUIPO DE COMPUTO Y DE , .
5151 |- s e L a IpoRMacion] | 22 1101 160,000.00  160,000.00 72.73% 72.73% 0.00  0.00%
Total capitulo 5000 220,000.00  220,000.00 100.00% 100.00% 0.00  0.00
m\ml\. =
Total capitulos 26,095,253.00 28,382,484.00 100.00% 100.00% N.Mmq.nﬁ.nx“ (& o 7e% ...WM.
—— \7 X
Alg AUTORIZO v, X \
\ p Y V4
=N Pl
SANCHEZ HARO JAKQUELINE OfDONEZ BRASDEFE COMISION ESTATAL DE
LA DIRECCION ADMINISTRATIVA RESIDENTA, DE DERECHOS HUMANOS
E TLAXCALA

PRESIDENCIA

Los ftulares de las dependencias y entidades o instituciones que reciban recursos estatales parcial o totalmente, seran directamente responsabies de la formulacion de sus proyectos.

6/6 PP-FM-0Q-02
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

ANALITICO DE PLAZAS

DEPENDENCIA O ENTIDAD: 23°0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS

NO.

CONS

-

w M ~N O, ;B A W N

20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37

DP

23'0N
230N
230N
230N
230N
230N
23°0N
230N
23°0N
23'0N
230N
230N
230N
230N
230N
230N
23°0N
230N
230N
230N
23°ON
230N
230N
23'0N
23'0N
230N
230N
230N
23°0N
230N
230N
230N
230N
23°0N
230N
23'0N
230N
230N

UR  NiVEL
1 1
1 2
1 2
1 2
1 2
1 5
1 8
1 11
1 11
1 12
1 4
1 8
1 9
1 9
1 10
1 10
1 10
1 10
1 11
1 11
1 11
1 11
1 12
1 12
1 12
1 5
1 11
1 6
1 10
1 10
1 11
1 12
1 8

1 10

A N NN

31
35
38

21
20
25
25
29
29
31
31
32
35
38
38
38

31
10
25
25
31
38
10
25
31

25

PUESTO
DESCRIPCION

CONSEJERA PRESIDENTA
CONSEJERA
CONSEJERA
CONSEJERO
CONSEJERO
SECRETARIA PARTICULAR

JEFE DE AREA / VISITADOR ADJUNTO (A)
DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (B)
ADMINISTRATIVO AUXILIAR (B)

DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (C)
SECRETARIO EJECUTIVO

JEFE DE AREA / VISITADOR ADJUNTO (A)

JEFE DE AREA MEDIACION Y CONCILIACION VISITADOR

ADJUNTO (B)
VISITADOR ADJUNTO (B)

DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (A)
DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (A)
ADMINISTRATIVO AUXILIAR (A)
ADMINISTRATIVO AUXILIAR (A)
DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (B)
DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (B)

ADSCRIPCION

CONSEJO CONSULTIVO
CONSEJO CONSULTIVO
CONSEJO CONSULTIVO
CONSEJO GONSULTIVO
CONSEJO CONSULTIVO
CONSEJO GONSULTIVO
CONSEJO CONSULTIVO
CONSEJO GONSULTIVO
CONSEJO CONSULTIVO
CONSEJO CONSULTIVO
SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA ESECUTIVA
SECRETARIA EJECUTIVA

ENCARGADA DEL ARCHIVO DEFENSOR DE DERECHOS DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y

HUMANOS AUXILIAR (B)
ADMINISTRATIVO AUXILIAR (B)

DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (C)
DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUKXILIAR (C)
DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (C)
VISITADOR GENERAL (A) REGIONAL

DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (B)

GION SUR
VISITADOR GENERAL (B) DEFENSORIA DE DERECHOS PRIMERA

HUMANOS | TLAXCALA
DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (A)

DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (A)
DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (B)
DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (C)

VISITADOR GENERAL (B) DEFENSORIA DE DERECHOS PRIMERA

HUMANOS Il ZACATELCO
DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (A)

DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (B)

DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (A)
ADMINISTRATIVO AUXILIAR (C)

i3

SITADOR GENERAL (B) DEFENSORIA DE DERECHOS PRIMERA
'HUMANOS IIf CHIAUTEMPAN

ORIENTACION
SECRETARIA EJECUTIVA

SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA EJECUTIVA

SECRETARIA EJECUTIVA

PRIMERA  VISITADURIA
REGION SUR
PRIMERA

RE!

VISITADURIA

VISITADURIA
REGION SUR
PRIMERA
REGION SUR
PRIMERA
REGION SUR
PRIMERA  VISITADURIA
REGION SUR

PRIMERA  VISITADURIA
REGION SUR

VISITADURIA
VISITADURIA

VISITADURIA
REGION SUR
PRIMERA
REGION SUR
PRIMERA
REGION SUR

VISITADURIA
VISITADURIA

VISITADURIA
REGION SUR
PRIMERA  VISITADURIA
REGION SUR

PR|ME$ VISITADURIA
_—RE UR

GENERAL
GENERAL
GENERAL
GENERAL
GENERAL
GENERAL
GENERAL
GENERAL
GENERAL

\/L

LY

TLAXCALA

UNA HUEYA MITTORIA

SUMA COSTO
MENSUAL {PC)

130,860.67
62,089.56
52,089.56
52,089.56
62,089.56
36,021.49
21,208.87
12,160.65
12,160.65
10,396.13
41,187.43

0.00

0.00

0.00
13,519.87
13,519.87
13,519.87
13,519.87
12,160.65
12,160.65
12,160.65
12,160.65
10,396.13
10,396.13
10,396.13
36,921.49
12,160.65
31,598.88
13,519.87
13,519.87
12,160.65

10,396.13

%99 88
19519 2\
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
ANALITICO DE PLAZAS
DEPENDENCIA O ENTIDAD: 230N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
5 PUESTO
coxs  DP UR NIVEL ADSCRIPGION
DESCRIPCION
a9 23°0N 1 6 10 VISITADOR GENERAL (B} DEFENSORIA DE DERECHOS PRIMERA VISITADURIA GENERAL
HUMANOS IV SAN PABLO DEL MONTE REGION SUR
o 2308 1 12 39 ADMINISTRATIVO AUXILIAR (C) g’;ggﬁ%m VISITADURIA  GENERAL
, SEGUNDA  VISITADURIA  GENERAL
o 23N 1 5 8  VISITADOR GENERAL (A) REGIONAL B N ORIE
42 230N 1 12 38 DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (C) g'ég}g”,m RT‘QS'TADUR'A GENERAL
PR P i 6 ,, VISTADOR GENERAL (8) DEFENSORIA DE DERECHOS SEGUNDA _ VISITADURIA ~ GENERAL
HUMANOS V APIZACO REGIONNORTE .
) UNDA VISITADURIA  GENERAL
4 230N 1 10 25  DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (A) SEGIONNORTE
. EGUNDA  VISITADURIA  GENERAL
45 BN 1 10 20 ADMINISTRATIVO AUXILIAR (A) REGIONNORTE
. NDA  VISITADURIA  GENERAL
46 BN 1 12 38  DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (C) REGION NOrTE
) EGUNDA  VISITADURIA  GENERAL
47 230N 1 12 3  DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (©)  BEaioN NORTE
48 2N 1 12 38  DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (C) gig:g‘h?ﬁomwsmwm GENERAL
=T . ,, VISTADOR GENERAL (B) DEFENSORIA DE DERECHOS SEGUNDA _ VISTADURIA  GENERAL
HUMANOS Vi TLAXCO REGION NORTE
50 230N 1 11 a1 DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (B) g‘ég‘[g“NDﬁo VISITADURIA ~ GENERAL
ol 6 4,  VISTADOR GENERAL (B) DEFENSORIA DE DERECHOS SEGUNDA iSITADURIA  GENERAL
HUMANOS Vil HUAMANTLA REGION NORTE
52 230N 1 10 25  DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (A) g&g}g“ﬁ"m VISITADURIA  GENERAL
o Izl 1 6 4, VISITADOR GENERAL (B) DEFENSORIA DE DERECHOS SEGUNDA VISTADURIA  GENERAL
HUMANOS VIl CALPULALPAN REGION NORTE
54 230N 1 14 35  ADMINISTRATIVO AUXILIAR (B) g‘ég}gﬁ’ﬁo VISITADURIA  GENERAL
565 230N 1 12 38  DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (C) gﬁg%“ﬁﬁom‘é's'mo”m“ GENERAL
% |zl 1 . ,  VISITADORA GENERAL (B) VISITADURIA ESPECIALIZADA VISITADURIA _ ESPECIALIZADA  EN
EN ASUNTOS DE GENERO Y CONTRA TRATA DE ASUNTOS DE GENERO Y CONTRA
) VISITADURIA  ESPECIALIZADA  EN
57 230N 9 20 VISITADOR ADJUNTO (B) ASUNTOS B GENERO Y CONTRA
) : D ESPECIALIZADA  EN
58 230N 1 10 25  DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (A) ASUNTOS D GENERO' CONTRA
. ADURIA ~ ESPECIALIZADA  EN
50 230N 1 12 38  DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (C) BUNTOS B GENERO Y e
: ITADURIA ~ ESPECIALIZADA  EN
60 230N 1 12 38  DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (€)  AGUNTOS DE GENERO ¥ CONTRA
61 230N 1 6 12 VISITADOR GENERAL (B) VISITADURIA ITINERANTE ~ SECRETARIA EJECUTIVA
62 230N 1 5 7 SEGRETARIO TECNIGO SECRETARIA TECNICA
63 230N 1 10 20 ADMINISTRATIVO AUXILIAR (A) SECRETARIA TEGNICA
64 230N 1 11 35  ADMINISTRATIVO AUXILIAR (B) SECRETARIA TEGNICA
= | zond 7 , ;s  COORDINADORA DE MECANISMOS DE OBSERVANCIA g cpeTARIA TECNICA
DE LOS D.H.
66 230N 1 9 22 MEDICO PERITO SECRETARIA TECNICA
67 230N 9 23 CRIMINOLOGO SECRETARIA TECNICA
) COORDINADORA  GRUPOS  VULNERABLES  DE
68 230N 1 K 16 ATENGION PRIORITARIAY AT ALAS. C. SECRETARIA TECNICA
6 23N 1 10 27 MEDICO PERITO AUXILIAR (A) SECRETARIA TECNICA
70 23N 1 10 28 PSICOLOGO AUXILIAR (A) SECRETARIA TECNICA
71 230N 1 34 TRABAJADORA SOGIAL AUXILIAR (B) SECRETARIA TECNICA
72 230N PSICOLOGA AUXILIAR (B) SECRETARIA TECNICA
73 230N ADMINISTRATIVO AUXILIAR (B) SECRETARIA TECNICA
74 230N ADMINISTRATIVO AUXILIAR (C) SECRETARIA TEGNICA
) COORDINADOR  ESTUDIOS,  DIVULGACION Y
76 230N CAPASITACION EN DERECHOS HUMANOS SECRETARIA TECNICA
76 230N VISITADOR ADJUNTO (B)

23

SECRET, ECNICA
]
1SION ESTATAL DE
DEREZHOS HUMANOS
) NCALA
/ ————— o

-

TLAXCALA

UNA MUEYA HISTORIA
Teat - aw37

SUMA COSTO
MENSUAL {PC)

31,599.88
10,396.13
36,921.49
10,396.13
31,599.88
13,519.87
13,619.87
10,396.13
10,396.13
10,386.13
31,509.88
12,160.65
31,609.88
13,519.87
31,599.88
12,160.65
10,396.13
31,599.88
17,320.27
13,619.87
10,396.13
10,386.13

0.00
36,021.49
13,519.87
12,160.65
27,002.97

0.00
16,644.58
27,002.97
13,519.87

13,619.87

12,150.3
Jeo. =\
-




GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA

DEPENDENCIA O ENTIDAD: 23°0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS

NO.

DP

CONS

7
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
21
92
93
94
95
96
97
98
29
100
101
102

230N
23°0N
230N
23'0N
230N
23'0N
23'0N
230N
230N
23°0N
230N
230N
230N
230N
230N
23°0N
230N
230N
23°0N
23°0N
23°0N
230N
23°0N
23°0N
230N
230N

U.R  NIVEL
1 10
1 11
1 1"
1 7
1 10
1 3
1 4
1 8
1 9
1 10
1 10
1 10
1 1
1 11
1 1
1 11
1 12
1 12
1 12
1 12
1 6
1 11
1 8
1 10
1 0

*

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 TLAXCALA
ANALITICO DE PLAZAS o A e

PUESTO SUMA COSTO

DESCRIPCION ADSCRIPGION MENSUAL (PC)
DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (A)  SECRETARIA TECNICA 13,519.87
DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (B)  SECRETARIA TECNICA 12,160.65
DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (B)  SEGRETARIA TEGNICA 12,160.65
COORDINADORA DE COMUNICACION SOCIAL SECRETARIA TECNICA 27,002.97
ADMINISTRATIVO AUXILIAR (A) SECRETARIA TECNICA 13,519.87
DIRECTOR ADMINISTRATIVO DIRECCION ADMINISTRATIVA 0.00
CONTADOR GENERAL DIRECCION ADMINISTRATIVA 41,197.43
e RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y ppecoion ADMINISTRATIVA 21,208.87
JEFE DE INFORMATICA (B) DIRECCION ADMINISTRATIVA 17,320.27
ADMINISTRATIVO AUXILIAR (A) DIRECCION ADMINISTRATIVA 13,510.87
ADMINISTRATIVO AUXILIAR (4) DIRECCION ADMINISTRATIVA 13,519.87
SERVICIOS GENERALES AUXILIAR (A) DIRECCION ADMINISTRATIVA 13,519.87
ADMINISTRATIVO AUXILIAR (B) DIRECCION ADMINISTRATIVA 12,160.65
ADMINISTRATIVO AUXILIAR (B) DIRECCION ADMINISTRATIVA 0.00
SERVICIOS GENERALES AUXILIAR (B) DIRECCION ADMINISTRATIVA 12,160.65
CHOFER AUXILIAR (B) DIRECCION ADMINISTRATIVA 12,160.65
ADMINISTRATIVO AUXILIAR (C) DIRECCION ADMINISTRATIVA 10,396.13
INFORMATICO AUXILIAR (C) DIRECCION ADMINISTRATIVA 10,206.13
INTENDENTE AUXILIAR (C) DIRECCION ADMINISTRATIVA 10,396.13
INTENDENTE AUXILIAR (C) DIRECCION ADMINISTRATIVA 10,396.13
ENCARGADA ORGANO INTERNO DE CONTROL ORGANO INTERNO DE CONTROL 31,500.88
DEFENSOR DE DERECHOS HUMANOS AUXILIAR (B)  ORGANO INTERNO DE CONTROL 12,160.65
JEFE DE INFORMAGION Y ORIENTACION e S D e 2120887
OFICIAL DE PARTES DEFENSOR DE DERECHOS DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y 1351087

HUMANOS AUXILIAR (A) ORIENTACION '
4} 0 .@%59.33
0

TOTAL

3/3

PRESIDENTA DE LA §.E.D.H.T.

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
DE TLAX CALA

PRESIDENCIA

PP-FM-0R-02
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- SF

n [ 2

wEA wVEYA MITORIA

DEPENDENCIA O ENTIDAD:

PROYECTO

233 DEFENSA, PROTECCION,
PREVENCION, DIFUSION Y UNA CULTURA DE PAZ
DE LOS DERECHOS HUMANOS, EN EL ESTADO DE

TLAXCALA

TOTAL FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Los fitulares de las y enti o

RECCION ADMINISTRATIVA PRHSIDENTA D

GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

23°0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS

INGRESOS
DISPONIBILIDAD AL RECURSOS FISCALES INGRESOS PROPIOS RECURSOS
INICIO DEL EJERCICIO {n {14) FEDERALES (15)
0.00 0.00 0.00 28,382,484.00
0.00 0.00 0.00 28,382,484.00

JAKQUELINE ORD

parcial 0 serdn dil dela idn de sus proy

1/1

e

TLAXCALA

RECURSOS
FEDERALES (25) ToRh
0.00 28,382,484.00
0.00 28,382,484.00

COMISION ESTATAL DE

DERECHOS HUMANOS
DE TLAXCALA

PRESIDENCIA

PP-FM-0T-02
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- SF GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA :
. ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026 AXCA
B i) PROYECTO PARTIDA CALENDARIZADO TL. ....ﬁ.ﬁn_. .....,_...»r
DEPENDENGIA O ENTIDAD: 23°0N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
PROYECTO: 233 DEFENSA, PROTECCION, RESPETO, PREVENCION, DIFUSION Y UNA CULTURA DE PAZ DE LOS DERECHOS HUMANOS, EN EL ESTADO DE TLAXCALA
8UB- PROPUESTA Calendario
FTE. cygnte PARTIDA DESCRIPCION 2026 Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
REFACCIONES Y
ACCESORIOS ~ MENORES
15F 101 2041  DE EQUIPO DE COMPUTO 1394000 0.00 6,500.00 0.00 0.00 3,500.00 0,00 0.00 0.00 3.940.00 000 0.00 o
Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
REFACCIONES Y
15F w1 2961 wmo_mmommww_v%mzomwm 50,537.00 800000  10,000.00 0.00 4,000.00 8,000.00 4,000.00 0.00 0.00 8,000.00 8,537.00 0.00 oxn
“TRANSPORTE
TOTAL CAPITULO 2000 124640800 10215400 21929000 8485000  B6650.00 10415000 12723500  $9,250.00 6285000 9459000 9118700 8286000 8085040
CAPITULO 3000
{5SF 101 8111 ENERGIA ELECTRICA 93,280.00 190000 1388000 180000  13,600.00 190000 1360000 180000 1360000 190000  13,600.00 190000 1360000
ISF 101 3131 AGUA 10,160.00 854.00 846.00 846.00 846.00 846.00 846.00 846.00 846.00 846.00 846.00 848.00 246790
{5F 401 3141 TELEFONIATRADICIONAL  115600.00 9,837.00 0,633.00 0,633.00 6,633.00 9,633.00 9,633.00 9,633.00 9,633.00 9,633.00 0,633.00 9,633.00 953300
SERVICIOS DE
{5F 101 3161 TELECOMUNICACIONES Y  B260.00 0.00 8,260.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 o
SATELITES
SERVICIOS DE ACCESO
DE INTERNET, REDES Y
1o s e R e e 1600000 5,00000 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00 0.00 000 0.00 om
INFORMACION
SERVICIOS POSTALES Y
F 1 s181 SEVon oo 8,860.00 4,430.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,430.00 0.00 0.00 0.00 0.00 om
1sF ot 3221 mwﬂﬂwm:mﬁc DE 0034000 1669500 1669500 1669500 1669500 1669500 1669500 1669500 1669500 1669500 1669500 1659500 1669500

ARRENDAMIENTO DE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE
15F 1001 3231 ADMINISTRACION, 58,565.00 4,885.00 4,880.00 4,880.00 4,880.00 4,880.00 4,880.00 4,880.00 4,880.00 4,880.00 4,880.00 4,880.00 488000
EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
ARRENDAMIENTO DE
EQUIPO DE TRANSPORTE
SERVICIOS LEGALES, DE
CONTABILIDAD,
AUDITORIA Y
RELACIONADOS
SERVICIOS DE
CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA,
PROCESOS, TECNICA Y EN
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
SERVICIOS DE
CAPACITACION
SERVICIOS DE APOYQ
ADMINISTRATIVO,
15F 40 3361 TRADUCCION, 18,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,590.00 0.00 0.00 0.00
FOTOCOPIADO E
IMPRESION
SERVICIOS FINANCIEROS
Y BANCARIOS
SEGURO DE  BIENES
PATRIMONIALES
15F 10 3471 FLETES Y'MANIOBRAS
CONSERVACION
isF 10t 3511 MANTENIMIENTO ~ME
DE INMUEBLES
INSTALACION,
REPARACION
MANTENIMIENTO
15F 101 3521 MOBILIARIO ¥ EQUIPO
ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL
RECREATIVO

15/F 101 3251 18,000.00 9,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 $,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o

15F Hot 3311 30,000.00 15,000.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00 0.00 0.0

15F 101 3331 46,000.00 0.00 0.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00

15/F 101 3341 104,000.00 0.00 40,000.00 15,000.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,000.00 ago

15/F 101 3411 27,200.00 227400 2,266.00 2,266.00 2,266.00 2,266.00 2,266.00 2,266.00 2,266.00 2,266.00

15/F 101 3451 142,000.00 142,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00

3 W.ocﬁ_.oc 0.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 c.00

um__moa_oo 000  134,800.00 0.00 0.00

COMISION ESTATAL DE
DERECHQS HUMANOS
0.00 DEPONCALA 000
PRESIDENCIA

4d 000,00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 .00
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S: m “ GOBIERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

7 r

RR e Sororia PRESUPUESTACION CON PERSPECTIVA DE DERECHOS DE LA INFANCIA
DEPENDENCIA O ENTIDAD: 230N COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
PROPUESTA DE
PROYECTO CRITERIO PONDERADOR PRESUPUESTO 2025

233 DEFENSA, PROTECCION, RESPETO, PREVENCION,
DIFUSION Y UNA CULTURA DE PAZ DE LOS DERECHOS 1 0.005 28,382,484.00
HUMANOS, EN EL ESTADO DE TLAXCALA

28,382,484.00

fb AUTORIZO

Los titulares de las dependencias y entidades o instituciones que reciban recursos estatales parcial o totalmente, serén directamente respaigbles de la formulacion de sus proyectos.

e JI.I.V/ ..\l.““..l
JAKQUELINE O OREZ BRASDEFER Sl
PRESIDENTA/DE LA

L3

TLAXCALA

UNA NUEVYA HISTORIA
20321 - 2027

ASIGNACION
PRESUPUESTAL CON
PERSPECTIVA DE
DERECHOS DE LA
INFANCIA

141,91242
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