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FASP 

 

Coordinador de la Evaluación  

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pública (SESESP). 

Objetivos de la Evaluación  

Evaluación del Desempeño del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública de los Estados y 

del Distrito Federal (FASP) del Estado de Tlaxcala, Ejercicio Fiscal 2025. Valorar el grado de 

cumplimiento de los objetivos y metas de los Programas con Prioridad Nacional (PPN) y 

Subprogramas con Prioridad Nacional (SPPN) del FASP del Estado de Tlaxcala, así como el 

ejercicio de los recursos del Fondo durante el ejercicio fiscal 2025, mediante un esquema de 

análisis de gabinete y semaforización del desempeño. 

Resumen Ejecutivo de la Evaluación  

Para el ejercicio fiscal 2025, el financiamiento conjunto convenido del FASP en el Estado de 

Tlaxcala ascendió a $253,741,366.25, integrado por $202,993,093.00 de aportación federal y 

$50,748,273.25 de aportación estatal. La distribución presupuestaria se concentró principalmente 

en la Integración de la Red Nacionalde Radiocomunicaciones; la Modernización de 

Infraestructura y Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Pública y Procuración de 

Justicia; la Modernización del Registro Público Vehicular; la Evaluación y Certificación de los 

Centros de Control y Comando; y la Formación y Capacitación Continua conforme al Programa 

Rector. Esta composición refleja una orientación prioritaria hacia el fortalecimiento tecnológico, 

Entidad Federativa  
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Programa Evaluado  

FASP 

Año de la 

Evaluación 

 

2026 

Tipo de Evaluación Costo ($) 

Específicas del desempeño 250,000.00 

Fuente de Financiamiento Modalidad de Contratación 

Ingresos Propios Adjudicación directa 

Evaluador 

Evaluare Expertos en Políticas Públicas S.A. de C.V. 
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operativo, institucional y de profesionalización en materia de seguridad pública.En términos 

financieros, el Fondo registró un avance global de 99.85 por ciento, con $253,357,835.41 pagados 

respecto del monto convenido/modificado de $253,741,366.25. La totalidad de los Programas y 

Subprogramas con asignación presupuestal se ubicó en semáforo verde en el avance del ejercicio 

de los recursos, con porcentajes de cumplimiento financiero que oscilaron entre 99.36 y 100 por 

ciento. Lo anterior muestra un alto nivel de aplicación presupuestaria al cierre del periodo 

revisado; no obstante, el avance financiero no debe interpretarse por sí mismo como 

cumplimiento físico o programático, ya que la entrega efectiva de bienes, servicios, capacitaciones, 

obras, evaluaciones o sistemas requiere soporte documental suficiente. 

 
Documentos anexos a la Evaluación 

 

Tipo Nombre Descripción 

Resumen ejecutivo 4. Resumen 

Ejecutivo.pdf 

Se adjunta Resumen Ejecutivo del FASP, 

ejercicio fiscal 2025, PAE 2026. 

Evaluación integral 1. Evaluacio&#769;n de 

Desempen&#771;o del 

FASP 2025..pdf 

Se adjunta Evaluación Integral del FASP, 

ejercicio fiscal 2025, PAE 2026. 

Anexos Anexos_FASP_2026.pdf Se adjunta Ficha CONAC y Ficha de 

Desempeño del FISE, ejercicio fiscal 

2025, PAE 2026. 

Posición 

institucional 

5. Posicionamiento 

Institucional.pdf 

Se adjunta Posición Institucional del 

FASP, ejercicio fiscal 2025, PAE 2026. 

Términos de 

Referencia 

6. TDR FASP 2025.pdf Se adjuntan Términos de Referencia del 

FASP, ejercicio fiscal 2025, PAE 2026. 

Contrato 7. Pedido 320_04-1-2026 

AD.pdf 

Se adjunta Contrato del FASP, ejercicio 

fiscal 2025, PAE 2026. 

 


