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FASSA 

 

Coordinador de la Evaluación  

Coordinación General de Planeación e Inversión (CGPI). 

Objetivos de la Evaluación  

Evaluación Específica de Resultados y Contribución del Fondo de Aportaciones para los Servicios 

de Salud (FASSA), Ejercicio Fiscal 2025. Analizar, valorar y evaluar la consecución de los objetivos 

del Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud en el estado, mediante un análisis 

sistemático de gabinete de la información documentada, con la finalidad de generar información 

útil para mejorar la planeación, contribución, gestión, los resultados y la rendición de cuentas a 

nivel local del Fondo. 

Resumen Ejecutivo de la Evaluación  

La evaluación del Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud en Tlaxcala, correspondiente 

al ejercicio fiscal 2025, muestra un organismo con capacidades institucionales bien consolidadas 

en los ámbitos de seguimiento presupuestario, gestión de indicadores y rendición de cuentas, 

pero con tensiones estructurales (presupuestales, normativas y de oferta de servicios) que 

comprometen la sostenibilidad de los avances logrados en cobertura.El principal riesgo 

identificado para la sostenibilidad institucional del Fondo es la contracción presupuestal del 

Ramo 33, combinada con la migración de médicos especialistas hacia el esquema IMSS-Bienestar. 

Ambos factores constituyen amenazas externas que el OPD no puede resolver de manera 

Entidad Federativa  

29 - TLAXCALA 

Municipio 

0 - Cobertura estatal 

Programa Evaluado  

FASSA 

Año de la 

Evaluación 

 

2026 

Tipo de Evaluación Costo ($) 

Específicas del desempeño 232,232.00 

Fuente de Financiamiento Modalidad de Contratación 

Ingresos Propios Licitación pública nacional 

Evaluador 

Evaluare Expertos en Políticas Públicas S.A. de C.V. 
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unilateral y que requieren una respuesta de política pública coordinada entre los gobiernos 

federal y estatal.La Evaluación Específica de Resultados y Contribución del FASSA en Tlaxcala 

2025 arroja el diagnóstico de un organismo que amplió su cobertura de manera sostenida, opera 

con transparencia y cuenta con sistemas de seguimiento funcionales, pero enfrenta desafíos 

normativos, presupuestales y de gestión que deben atenderse de manera prioritaria. Las ocho 

recomendaciones emitidas en el presente informe tienen como propósito convertir los avances del 

ejercicio 2025 en una base sólida para la mejora continua del Fondo. 

 
Documentos anexos a la Evaluación 

 

Tipo Nombre Descripción 

Resumen 

ejecutivo 

Resumen_Ejecutivo_FASSA.pdf Se adjunta Resumen Ejecutivo del 

FASSA, ejercicio fiscal 2025, PAE 

2026. 

Evaluación 

integral 

Informe 

final_EERC_FASSA.pdf 

Se adjunta Evaluación Integral del 

FASSA, ejercicio fiscal 2025, PAE 

2026. 

Anexos Anexos_FASSA_2026.pdf Se adjunta Ficha CONAC,Ficha 

FARE y Ficha de Desempeño del 

FASSA, ejercicio fiscal 2025, PAE 

2026. 

Posición 

institucional 

Posición Intitucional FASSA-

OPD SALUD.pdf 

Se adjunta Posición Institucional 

del FASSA, ejercicio fiscal 2025, 

PAE 2026. 

Términos de 

Referencia 

TdR 2026_ERC FAF 

33_DQC_VF.pdf 

Se adjuntan Términos de 

Referencia del FASSA, ejercicio 

fiscal 2025, PAE 2026. 

Contrato Contrato_PAE_2026.pdf Se adjunta Contrato del Programa 

Anual de Evaluación, ejercicio 

fiscal 2025, PAE 2026. 

 


